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1. Introducción 

Como cada año, y según mandan los Estatutos Generales del CODOLI en su artículo 39.e.: 

corresponde al Tesorero “redactar los presupuestos anuales que la Junta de Gobierno deba 

presentar a la aprobación de la Junta General”, con el objetivo de cumplir los requisitos de 

transparencia exigidos a la Junta Directiva, así como informar a los/as colegiados/as tanto de la 

situación económica del Colegio, como del reflejo económico de cada una de las actividades 

realizadas dentro del mismo. 

En su tercer año tras las elecciones ordinarias celebradas en 2023, la actual Junta de Gobierno 

sigue en su senda de activación del Colegio basada en un pilar: el acercamiento de los colegiados 

y colegiadas a la institución que los representa profesionalmente; labor que, como en muchos 

de los aspectos, ha tenido su reflejo tanto en el estado de las cuentas, así como en el movimiento 

de las mismas. Reconociendo esta labor desde la generosidad, y en especial del personal de 

administración, este informe se ha realizado basándose en el esquema de los anteriores, al 

considerarse estos bastante bien estructurados, organizados y claros. 

El pasado 2025 ha sido un año bastante fructífero en cuanto a los objetivos que se han logrado 

desde el Colegio. Las diferentes secciones han llevado a cabo una intensa labor que se ha visto 

reflejada en el movimiento de las cuentas, sobre todo, consolidando un programa de actividades 

de formación que se desarrolla desde hace dos ejercicios. Destaca sobre todo el asentamiento 

y buena labor que se realiza desde la sección de Antropología Física y Forense, primera y única 

en estos momentos en el ámbito nacional, mediante la realización de diferentes charlas y 

coloquios; y la creación de la Sección de Intérpretes del Patrimonio, en la que tantas esperanzas 

se están volcando desde el resto de secciones, al ser esta de carácter transversal.  

Desde la Tesorería, se espera que este informe sea útil a las colegiadas y colegiados para resolver 

las posibles dudas que existan acerca de la actividad económica que se genera en el Colegio, así 

como de cualquier aspecto que se derive de ella. Aun así, la Tesorería siempre estará disponible 

para aclarar cualquier aspecto que pueda generarse a partir de este informe, que pasará a estar 

colgado en el Portal de Transparencia de la web del CODOLI. 
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2. Gastos del ejercicio 2025 

Dentro del capítulo de gastos, se ha realizado una agrupación conforme a la hecha 

anteriormente con el objetivo de dividir de la manera más clara posible dichos movimientos 

atendiendo a su naturaleza. Por lo tanto, la división quedaría así: 

1. Gastos generales: necesarios para el funcionamiento del Colegio. 

Cuenta Descripción 

601.0.0.001 MATERIAL OFICINA Y PROVISIONES 

622.0.0.000 REPARACION Y CONSERVACION 

622.0.0.001 COMUNIDAD PROPIETARIOS 

622.0.0.002 LIMPIEZA DESPACHO CODOLI 

628.0.0.002 SUMINISTRO ENDESA 

628.0.0.003 VODAFONE SLU 

631.0.0.000 OTROS TRIBUTOS IBI 

2. Acciones formativas: gastos derivados de ejecución de cursos, talleres, etc. 

Cuenta Descripción 

602.0.0.002 GASTOS SECCIÓN ANTROPOLOGÍA - JORNADAS 

623.0.0.003 CURSO PRL PARA ARQUEOLOGIA 

623.0.0.005 CURSO IDENTIFICACION HUMANA 

623.0.0.006 CURSO ANATOMIA Y ANTROPOLOGÍA 

623.0.0.007 CURSO PERITO JUDICIAL FORENSE 

626.0.0.001 GASTOS BANCARIOS JORNADA PERICIA 

626.0.0.002 SERVICIOS BANCARIOS PayPal 

3. Soporte asistencial: servicios externos contratados. 

Cuenta Descripción 

622.0.0.003 MANTENIMIENTO LATIDO CREATIVO 

622.0.0.004 MANTENIMIENTO CONTASOL 

622.0.0.005 MANTENIMIENTO INTELGRA 

622.0.0.006 MANTENIMIENTO CENTROMIPC 

623.0.0.000 ASESORIA JURÍDICA 1 

623.0.0.001 ASESORIA JURÍDICA 2 

623.0.0.002 ASESORIA JURÍDICA 3 

629.0.0.003 DATA SUR PROTECCIÓN DE DATOS, S.L. 

629.0.0.004 PREVENCIÓN QUESADA C.B. 

629.0.0.006  FNMT CERTIFICADO DIGITAL 

4. Personal: administración y recepción. 

Cuenta Descripción 

640.0.0.000 SUELDOS Y SALARIOS TRABAJADOR 

642.0.0.001 SEGURIDAD SOCIAL TRABAJADOR 
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5. Dietas: pagos por desplazamientos, asistencia a congresos, Juntas… 

Cuenta Descripción 

627.0.0.001 REPRESENTACION CODOLI 

627.0.0.002 ASISTENCIA A JUNTA DE GOBIERNO 

6. Seguros: seguros contratados. 

Cuenta Descripción 

625.0.0.000 PRIMAS DE SEGURO PSN PARA COLEGIADOS 

625.0.0.001 PRIMAS DE SEGUROS CODOLI 

7. Bancos: gastos por servicios bancarios. 

626.0.0.000 SERVICIOS BANCARIOS CUENTA CORRIENTE 

8. Secciones y Comisiones de Trabajo: gastos necesarios para el funcionamiento de las 

diferentes secciones y Comisiones de Trabajo aprobadas.  

Cuenta Descripción 

601.0.0.003 PERITOS JUDICIALES 2025 

629.0.0.001 CONSEJO GENERAL APORTACIÓN CODOLI 

629.0.0.002 UNION PROFESIONAL DE GRANADA 

629.0.0.005 UNION PROFESIONAL DE JAEN 

629.0.0.007  CONSEJO ANDALUZ DE CDLs 

9. Inversiones. 

Cuenta Descripción 

602.0.0.004 GASTOS LABORATORIO CODOLI 

10. Imprevistos. 

Cuenta Descripción 

650.0.0.000 PERDIDAS POR CUOTAS INCOBRABLES  

Una vez expuestos los conceptos de los diferentes tipos de gasto, pasamos a su análisis 

cuantitativo. 
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En el siguiente gráfico (Imagen 1), se puede observar cómo de todos los apartados, el que más 

gasto acumula es el de Personal, al igual que en los años anteriores, con un 30,08% del gasto 

total, seguido del de Gastos Generales, con un 17,83%. Estos porcentajes siguen la línea de años 

anteriores, ya que son gastos normalmente estables, y que, por lo tanto, no sufren variaciones 

de un año a otro en términos absolutos. Sin embargo, uno de los que más cambio han 

experimentado, tanto a nivel absoluto como relativo, es el de la formación, que aumenta desde 

un 6,20% en 2024, a un 18,44% en 2025. Este dato es consecuencia de una mayor intensidad en 

las actividades de formación tanto por parte de las diferentes secciones como de la iniciativa de 

algunos de los colegiados. 

Tras estos, se encuentran los capítulos de las dietas (7,62%), soporte asistencial (7,54%), las 

inversiones (7,08%) con una subida considerable debido a la puesta en marcha del laboratorio 

de Antropología Física y Arqueología, y el gasto correspondiente a la actividad de las secciones 

(7,07%), también en la línea de años anteriores.  

Por último, se localizan capítulos con un menor peso en el porcentaje total, aunque 

normalmente fijos, como los seguros (2,71%), los gastos bancarios (1,33%) y los imprevistos 

(0,29%), que se siguen manteniendo en buenos niveles, por debajo del 2%, muestra de que las 

previsiones se vienen cumpliendo sin grandes variaciones. 

Imagen 1. Gastos por partidas en porcentaje. 

17,83%

18,44%

7,54%

30,08%

7,62%

2,71%

1,33%

7,07%

7,08% 0,29%

1. Gastos Generales 2. Acciones formativas

3. Soporte asistencial 4. Personal

5. Dietas 6. Seguros

7. Bancos 8. Secciones y Comisiones de Trabajo

9. Inversiones 10. Imprevistos

http://www.codoli.com/


 
 

 
General Narváez, 1-1º Izda. 18002 GRANADA. Teléfonos: (+34) 958 25 47 16 y (+34) 616 95 30 76 

info@codoli.com   www.codoli.com 

 
 6 

Como se viene haciendo tradicionalmente, al sumar los gastos necesarios para el 

funcionamiento del Colegio con los asociados a la oferta de servicios a los colegiados, puede 

comprobarse que suponen 92,09% del gasto total, por lo que se entiende desde esta Tesorería, 

que los recursos del colegio se están destinando a los objetivos necesarios de una manera 

responsable.  

A nivel cuantitativo, sin embargo, pueden apreciarse algunas pequeñas desviaciones en estos 

capítulos con respecto a la previsión realizada en el ejercicio anterior, como puede comprobarse 

en el siguiente gráfico (Imagen 2). 

Imagen 2. Gastos por partidas. 
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La situación este año es bastante diferente a los anteriores. Por un lado, aumenta el gasto en 

prácticamente todos los capítulos en función a la previsión del año anterior, aunque no de 

manera preocupante. De los gastos fijos, tan sólo se ha producido una reducción en base a la 

previsión en el capítulo de Dietas.  

El capítulo en el que más aumento se ha experimentado es en el de Actividades Formativas, ya 

que debido a que su carácter suele ser puntual, no se incluyen en la previsión anual. Este gasto 

es fruto de la realización de 5 cursos y jornadas, un aumento significativo con respecto a años 

anteriores. Por otra parte, el hecho de no haber ejecutado las obras de renovación en este 

ejercicio de algunas de las instalaciones, ha equilibrado bastante el balance, quedando el gasto 

contenido en relación a la previsión realizada en 2024, habiendo tan sólo una desviación de un 

2,4% (Imagen 3). 

Imagen 3. Gasto ejecutado y previsto. 

Tras analizar el gasto total en los últimos 5 ejercicios (Imagen 4), como viene siendo tradición, 

algo a destacar es que el gasto en este último ejercicio sube, pero sobre todo debido a la mayor 

intensidad en actividades formativas, por lo que es seña de una buena gestión de los recursos 

del colegio al destinarse estos a actividades que repercutan en los colegiados. 

Imagen 4. Evolución del gasto anual entre 2021 y 2025. 
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3. Ingresos del ejercicio 2025 

En el tercer capítulo de este informe nos centraremos en el apartado de ingresos, bastante más 

sencillo que el de gastos, pues estos se agrupan principalmente en dos categorías principales, 

de entre las que destacan sobre todo los ingresos asociados a las cuotas. 

Como podemos observar (Imagen 5), de nuevo la inmensa mayoría de los ingresos del Colegio 

proviene de las cuotas e inscripciones de los colegiados (83,95%). Esta situación viene dada 

sobre todo por las fuertes regulaciones que marcan tanto las funciones como la actividad del 

Colegio, una corporación de derecho público con el objetivo de defender y promover las 

profesiones a las que representa, tal y como viene recogido tanto en nuestro Estatuto (Título II) 

como en la Ley 2/1974 (Artículos 1.3 y 5). 

Imagen 5. Ingresos por categorías en porcentaje. 

Como cambio sustancial con respecto a ejercicios anteriores, destaca el crecimiento de los 

ingresos procedentes de las actividades formativas, de un 5,18% en el ejercicio anterior a un 

15,62% en 2025. Este hecho ayuda a fortalecer la situación financiera del Colegio generando 

ingresos extraordinarios que ayuden a paliar situaciones eventuales en las que el balance 

pudiera ser negativo.  

El resto, apenas un 0,43%, procede de ajustes de cuotas o pagos varios (0,43%)  

Si comparamos el dato de ingreso junto con el previsto (Imagen 6), lo que se observa es un 

aumento en los ingresos por colegiados mayor al esperado, unido a unos ingresos por formación 

que mantienen la línea del último ejercicio, por lo que el balance es positivo.  
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 Imagen 6. Ingresos obtenidos y previstos por categorías (arriba) y totales (abajo). 

Por lo tanto, al analizar los ingresos obtenidos con respecto a los previstos, se observa un 

aumento de un 19,23%, gracias, como se ha mencionado, a un aumento de los ingresos 
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Y es que estas tendencias, como podemos comprobar (Imagen 7), muestran un aumento leve 

desde 2021, salvando 2022 en el que el Curso de Paleografía incidió en gran medida en el 

cómputo de ingresos totales. Aunque la situación se mantiene estable, consolidándose un 

crecimiento que permitiría un despliegue de gasto mayor. 

Imagen 7. Evolución de los ingresos entre 2021 y 2025. 
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4. Balance y conclusiones del ejercicio 2025 

Una vez analizados ingresos y gastos, pasamos a la última parte, menos técnica, que se centrará 

en el análisis del balance y las conclusiones extraídas del ejercicio 2025 así como dentro de su 

evolución desde los últimos 5 años. 

Si analizamos los beneficios en términos absolutos (Imagen 8), podemos observar que los 

beneficios en el ejercicio 2025 ascienden a 11.631,40€, una cifra bastante considerable teniendo 

en cuenta la naturaleza y composición del Colegio. El aumento de los ingresos con respecto a lo 

previsto en el ejercicio anterior, unido a una previsión del gasto total que no se ha alejado de la 

realidad, ha propiciado que los beneficios sean bastante mayores de lo esperado, sin tener en 

cuenta los imprevistos o las acciones que hayan podido realizarse a lo largo del año que no se 

contemplaban en la previsión.  

Imagen 8. Comparativa de ingresos, gastos y beneficios previstos y reales. 

Es por ello que, aunque entre los objetivos del Colegio no está el acumular recursos, sino 

invertirlos, la situación es bastante positiva, pues crecen los recursos, y los gastos se mantienen, 
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se inviertan los recursos que se están consiguiendo. 
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contabilidad que lleve a la organización a una situación de sostenibilidad, conteniendo los gastos 

fijos o de mantenimiento y promoviendo un crecimiento de los ingresos. Este es el único camino 

posible que permitirá invertir el superávit tanto en acciones dirigidas a mejorar la situación o 

formación de los colegiados, como las instalaciones, servicios, etc.  
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Analizando la situación en estos últimos 5 ejercicios (Imagen 9) se puede comprobar cómo, 

gracias a la labor antes descrita, se ha conseguido revertir la situación bajada de los beneficios, 

rompiendo la deriva en la que los gastos se mantenían o subían ligeramente a la vez que los 

ingresos se mantenían estancados. Y no sólo eso, sino que se consolida el aumento de los 

beneficios por segundo año consecutivo. 

Imagen 9. Evolución de los beneficios desde 2021 a 2025. 

En general, el estado económico del Colegio a nivel de contabilidad, como de capital, es bueno, 

pues no existe, de momento, riesgo de caer en un estado de déficit, y, por otra parte, el estado 

de las cuentas permite tomar acciones en caso de necesidad, teniendo un total de X1 en el Banco 

Santander y en efectivo. 

 

  

 
1 Por cuestiones de seguridad se ha omitido este dato en la versión disponible en la web. Para cualquier 
consulta sobre el mismo, el informe aprobado en Junta General está disponible en las dependencias del 
Colegio. 
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5. Balance de sumas y saldos 2025 

CDL de Filosofía y Letras y Ciencias de Granada, Almería y Jaén  
Fecha: 11/02/2026  
Balance de sumas y saldos  
Ejercicio: 2025, Periodo: Apertura-Cierre, (Euros)  

     

  

Cuenta Descripción Saldo 

601.0.0.001 MATERIAL OFICINA Y PROVISIONES                     303,67 €  

601.0.0.003 PERITOS JUDICIALES 2025                     314,10 €  

602.0.0.002 GASTOS SECCIÓN ANTROPOLOGÍA - JORNADAS                  1.833,09 €  

602.0.0.004 GASTOS LABORATORIO CODOLI                  3.048,01 €  

622.0.0.000 REPARACION Y CONSERVACION                     238,10 €  

622.0.0.001 COMUNIDAD PROPIETARIOS                  2.491,32 €  

622.0.0.002 LIMPIEZA DESPACHO CODOLI                  2.657,80 €  

622.0.0.003 MANTENIMIENTO LATIDO CREATIVO                     944,49 €  

622.0.0.004 MANTENIMIENTO CONTASOL                     308,55 €  

622.0.0.005 MANTENIMIENTO INTELGRA                       78,15 €  

622.0.0.006 MANTENIMIENTO CENTROMIPC                       54,99 €  

623.0.0.000 ASESORIA JURÍDICA 1                     544,50 €  

623.0.0.001 ASESORIA JURÍDICA 2                     591,09 €  

623.0.0.002 ASESORIA JURÍDICA 3                     290,40 €  

623.0.0.003 CURSO PRL PARA ARQUEOLOGIA                  4.465,00 €  

623.0.0.005 CURSO IDENTIFICACION HUMANA                     578,00 €  

623.0.0.006 CURSO ANATOMIA Y ANTROPOLOGÍA                     663,00 €  

623.0.0.007 CURSO PERITO JUDICIAL FORENSE                     374,00 €  

625.0.0.000 PRIMAS DE SEGURO PSN PARA COLEGIADOS                     396,45 €  

625.0.0.001 PRIMAS DE SEGUROS CODOLI                     770,82 €  

626.0.0.000 SERVICIOS BANCARIOS CUENTA CORRIENTE                     572,81 €  

626.0.0.001 GASTOS BANCARIOS JORNADA PERICIA                         1,56 €  

626.0.0.002 SERVICIOS BANCARIOS PayPal                       23,88 €  

627.0.0.001 REPRESENTACION CODOLI                  1.606,14 €  

627.0.0.002 ASISTENCIA A JUNTA DE GOBIERNO                  1.481,76 €  

http://www.codoli.com/
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628.0.0.002 SUMINISTRO ENDESA                     573,84 €  

628.0.0.003 VODAFONE SLU                     542,18 €  

629.0.0.001 CONSEJO GENERAL APORTACIÓN CODOLI                  2.027,20 €  

629.0.0.002 UNION PROFESIONAL DE GRANADA                     600,00 €  

629.0.0.003 DATA SUR PROTECCIÓN DE DATOS, S.L.                     187,55 €  

629.0.0.004 PREVENCIÓN QUESADA C.B.                     229,90 €  

629.0.0.005 UNION PROFESIONAL DE JAEN                     100,00 €  

629.0.0.006 FNMT CERTIFICADO DIGITAL                        16,94 €  

629.0.0.007 CONSEJO ANDALUZ DE CDLs                     191,60 €  

631.0.0.000 OTROS TRIBUTOS IBI                     868,63 €  

640.0.0.000 SUELDOS Y SALARIOS TRABAJADOR                   9.791,75 €  

642.0.0.001 SEGURIDAD SOCIAL TRABAJADOR                  3.155,01 €  

650.0.0.000 PERDIDAS POR CUOTAS INCOBRABLES                      123,00 €  

      

700.0.0.001 INGRESOS CUOTAS COLEGIADOS                43.326,00 €  

700.0.0.003 INGRESOS INSCRIPCIÓN COLEGIADOS                  2.440,00 €  

700.0.0.004 INGRESOS POR COBRO GASTOS                     104,00 €  

700.0.0.006 INGRESOS PRECOLEGIADOS                     130,00 €  

700.0.0.007 INGRESOS AJUSTES CONSEJO ANDALUZ CDLs                     130,68 €  

705.0.0.005 INGRESOS II JORNADAS ANTROPOLOGIA                     420,00 €  

705.0.0.006 INGRESOS JORNADAS ALIMENTACION Y SALUD                       35,00 €  

705.0.0.007 INGRESOS CURSO IDENTIFICACIÓN HUMANA                     680,00 €  

705.0.0.008 INGRESOS CURSO PERITO FORENSE                     440,00 €  

705.0.0.009 INGRESOS CURSO ANATOMIA Y ANTROPOLOGIA                     780,00 €  

705.0.0.010 INGRESOS CURSO PRL ARQUEOLOGIA                  6.185,00 €  
     

Total balance                                                           43.039,28 €     54.670,68 €                        11.631,40 €  

 Gastos   Ingresos   Beneficios  
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7. Previsión para 2026 

Para el cálculo de la previsión económica para el año 2026 se ha realizado una extrapolación de 

algunos de los datos económicos de 2025, a los que se ha sumado el incremento del IPC 

correspondiente a la tasa interanual del mismo año (enero-diciembre 2025), que, en este caso, 

según marca el INE2, se encuentra en el 3%. 

Aunque este es el cómputo de manera general, existen partidas que, por su naturaleza, no se 

les aplica, y otras, a las que se ha aplicado otro porcentaje o valor pues se conoce mejor el dato 

para realizar una previsión más exhaustiva.  

La situación general del Colegio permite ahora llevar a cabo inversiones en las instalaciones que 

reviertan en una ampliación de la cartera de servicios que se ofrecen a los colegiados, ya que 

tanto la contabilidad como el capital lo permiten.  

Aun así, estos gastos no suponen un aumento en las partidas de mantenimiento del Colegio, por 

lo que un aumento del gasto total en el próximo ejercicio no es una preocupación para esta 

Tesorería, al revés, se entiende como una necesidad, ya que supone el mejorar los servicios que 

se ofrecen.  

Por otra parte, se prevé también un aumento sostenido de los colegiados, que, aunque se hace 

de manera comedida, se estima a través de la evolución observada, teniendo en cuenta tanto 

una mayor oferta de trabajo en los sectores que ocupan a los profesionales de este Colegio, 

como en la apertura y puesta en marcha de nuevas secciones como Intérpretes del Patrimonio. 

A modo de conclusión, y en la línea de lo expuesto, si la previsión se cumple, los beneficios 

rondarán los 900,84€, teniendo en cuenta el gasto que se propone en el capítulo de inversión. 

  

 

2 https://www.ine.es/dyngs/Prensa/IPC1225.htm  

http://www.codoli.com/
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CDL de Filosofía y Letras y Ciencias de Granada, Almería y Jaén   
Fecha: 11/02/2026   
Previsión económica   
Ejercicio: 2025, Periodo: Apertura-Cierre   

     
  

Cuenta Descripción Total (2025) 
Porcentaje 

aplicado 
Total 

601.0.0.001 MATERIAL OFICINA Y PROVISIONES3           473,29 €  3,00%           487,49 €  

601.0.0.002 PERITOS JUDICIALES 2025           314,10 €  -           314,10 €  

602.0.0.004 GASTOS LABORATORIO CODOLI           300,00 €  -           300,00 €  

622.0.0.000 REPARACION Y CONSERVACION2           405,93 €  3,00%           418,11 €  

622.0.0.000 REPARACION Y CONSERVACION (PREVISTO)4                  -   €  - 5.000,00   €  

622.0.0.001 COMUNIDAD PROPIETARIOS        2.491,32 €  -        2.491,32 €  

622.0.0.002 LIMPIEZA DESPACHO CODOLI5        2.657,80 €  -        2.768,48 €  

622.0.0.003 MANTENIMIENTO LATIDO CREATIVO           944,49 €  3,00%           972,82 €  

622.0.0.004 MANTENIMIENTO CONTASOL4           308,55 €  -           340,01 €  

622.0.0.005 MANTENIMIENTO INTELGRA             78,15 €  3,00%             80,49 €  

622.0.0.006 MANTENIMIENTO CENTROMIPC             54,99 €  3,00%             56,64 €  

623.0.0.000 ASESORIA JURÍDICA           544,50 €  3,00%           560,84 €  

623.0.0.001 ASESORIA JURÍDICA 24           591,09 €  -           582,60 €  

623.0.0.002 ASESORIA JURÍDICA 3           290,40 €  3,00%           299,11 €  

625.0.0.000 PRIMAS DE SEGURO PSN PARA COLEGIADOS3           396,45 €  -           409,00 €  

625.0.0.001 PRIMAS DE SEGUROS CODOLI           770,82 €  3,00%           793,94 €  

626.0.0.000 SERVICIOS BANCARIOS CUENTA CORRIENTE           572,81 €  3,00%           589,99 €  

627.0.0.001 REPRESENTACION CODOLI6 1.606,14 €  -         5.000,00 €  

627.0.0.002 ASISTENCIA A JUNTA DE GOBIERNO        1.481,76 €  -        2.970,00 €  

628.0.0.001 VODAFONE SLU           542,18 €  -           576,00 €  

628.0.0.002 SUMINISTRO ENDESA           573,84 €  3,00%           591,06 €  

629.0.0.001 CONSEJO GENERAL APORTACIÓN CODOLI7        2.027,20 €  -        2.214,47 €  

 
3 La previsión se ha realizado en base a la media del gasto en este capítulo en los últimos 5 ejercicios, 
aplicándole posteriormente un aumento del IPC anual de 2024. 
4 Se prevén las obras para adaptar el servicio. 
5 Se ha actualizado en base a la nueva tarifa para 2026. 
6 Se prevé debido a los actos que se realizarán por el 120 aniversario. 
7 Se ha calculado en función del crecimiento previsto de colegiados para 2026. 
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629.0.0.002 UNION PROFESIONAL DE GRANADA           600,00 €  -           600,00 €  

629.0.0.003 DATA SUR PROTECCIÓN DE DATOS, S.L.           187,55 €  -           187,55 €  

629.0.0.005 UNION PROFESIONAL DE JAEN           100,00 €  -           100,00 €  

629.0.0.004 PREVENCIÓN QUESADA C.B4           187,55 €  -           235,95 €  

631.0.0.000 OTROS TRIBUTOS IBI           868,63 €  -           868,63 €  

640.0.0.000 SUELDOS Y SALARIOS EMPRESA8        9.791,75 €  6,00%      10.379,26 €  

642.0.0.001 SEGURIDAD SOCIAL EMPRESA7        3.155,01 €  6,00%        3.344,31 €  

- IMPREVISTOS9 - - 670,64 € 

   -   

700.0.0.001 INGRESOS CUOTAS COLEGIADOS      43.326,00 €  -      47.300,00 €  

700.0.0.003 INGRESOS INSCRIPCIÓN COLEGIADOS        2.440,00 €  -        3.600,00 €  
    

 

Total balance  43.532,17 €   50.900,00 €   7.367,83 €  
 

  Gastos previstos   Ingresos previstos   Beneficios previstos  
 

 

 
8 Se incrementa debido a la actualización del convenio para el personal de administración.  
9 Se ha calculado un 2% del gasto total como imprevistos. 
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