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1.- DESCRIPCION DEL TIiTULO

1.0.- RESPONSABLE DEL TiTULO

1° Apellido: | Fernandez

2° Apellido: | Lépez

Nombre: Sebastian | NIF: | 25302435C
Cargo: | Decano de la Facultad de Filosofia y Letras

Centro responsable del titulo: | Facultad de Filosofia y Letras

1.1.- DENOMINACION Y CARACTERISTICAS GENERALES DEL TiTULO
Denominacion del titulo: Graduado/a en Historia del Arte por la Universidad de Malaga

1.2.- CENTRO RESPONSABLE DE ORGANIZAR LAS ENSENANZAS

Centro/s donde se impartira el titulo: Facultad de Filosofia y Letras

Universidades participantes (unicamente si se trata de
un titulo conjunto, adjuntando el correspondiente convenio):

1.3.- TIPO DE ENSENANZA Y RAMA DEL CONOCIMIENTO A QUE SE VINCULA

Tipo de ensefianza: Presencial

Rama de conocimiento: Artes y Humanidades

1.4.- NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 1° afio de implantacion: 100
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 2° afio de implantacion: 100
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 3° afio de implantacion: 100
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 4° afio de implantacion: 100

1.5.- NUMERO DE CREDITOS DEL TITULO Y REQUISITOS DE MATRICULACION

NUmero de créditos ECTs del titulo: 240

Sin perjuicio de lo que puedan establecer al respecto normas de rango superior, los alumnos
de nuevo ingreso en la titulacion deberan matricular un minimo de sesenta créditos. Los
restantes alumnos deberan matricularse de un namero minimo de 30 créditos ECTS, salvo que
sea menor el nimero de créditos que al alumno le resten para finalizar sus estudios.

Normas de permanencia:

Sin perjuicio de la competencia que el art. 46.3 de la Ley Orgénica 6/2001, de Universidades,
otorga al Consejo Social para establecer las normas que regulen el progreso y la permanencia
de los estudiantes, de acuerdo con las caracteristicas de los respectivos estudios, los Estatutos
de la Universidad de Malaga, en su art. 124, establecen con caracter general para todas las
titulaciones un nimero méximo de seis convocatorias de examen a las que podran concurrir los
estudiantes para superar cada una de las asignaturas que integran los respectivos planes de
estudios. A tales efectos, Unicamente seran computadas las convocatorias de examen a las
gue haya concurrido el estudiante. Los estudiantes que hayan agotado tres, o mas,
convocatorias tendran derecho a solicitar la constitucién de un tribunal que los examine.
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1.6.- RESTO DE INFORMACION NECESARIA PARA LA EXPEDICION DEL SET

Profesion regulada para la que capacita el titulo:

Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo:

Lengua espafiola
Lengua inglesa
Lengua italiana
Lengua francesa
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2.- JUSTIFICACION

2.1.- JUSTIFICACION DEL TITULO: INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O
PROFESIONAL

APORTACION AL CONOCIMIENTO

La Historia del Arte es una disciplina cientifica y humanistica que tiene como objetivo principal
el analisis de la produccién artistica, de sus procesos de creaciéon y recepcion, del
pensamiento teérico sobre el que estas producciones y procesos se fundamenta o al que
remiten, todo ello en el marco de su contribucion al desarrollo de la Historia de la Cultura, de la
que forman parte, y de su incardinacion en el contexto politico-social e ideolégico en el que
emergen. Asi pues, el objeto de estudio de la Historia del Arte se proyecta en un horizonte de
trabajo interdisciplinar, de tal modo que el desarrollo conocimiento histérico-artistico contribuye
al desarrollo paralelo de sus campos afines, como la Historia, la Literatura, la Filosofia, la
Sociologia, la Antropologia, las Ciencias de la Comunicaciéon, etc. En los dltimos anos,
coincidiendo con su reconocimiento como estudios de licenciatura independientes, ha
experimentado notables avances disciplinares en campos de gran incidencia social, como la
Historia de la Musica, la Historia del Cine y de los medios audiovisuales, el Disefio o los
estudios sobre urbanismo y planificacién del territorio. Ademas, en la medida en que la Historia
del Arte analiza y estudia las producciones artisticas en cuanto manifestaciones culturales,
constituye un factor fundamental para el desarrollo de las investigaciones y actuaciones
relacionadas con el patrimonio cultural y su gestién, asi como con la Museologia y su funcion
de proteccion, difusion y puesta en valor de los bienes histérico-artisticos.

EXPECTATIVAS LABORALES

Tras los estudios realizados con motivo del Libro Blanco del Titulo de Grado en Historia del
Arte (publicado por la ANECA en Madrid en 2006; DP B-53.403-2006 (http://www.aneca.es) se
concluye que el titulo en Historia del Arte es uno de los méas consolidados y solicitados del
Area de Humanidades en Espafia, siendo en la actualidad 25 las universidades donde se
imparte, 26 contando la diplomatura en Historia del Arte de la Universidad de Navarra,
distribuidas en la mayor parte de las comunidades auténomas. Igualmente se comprueba
cémo en los ultimos afios existe una demanda constante de nuevas plazas de estudiantes
que, en términos generales, ha acusado muy poco el descenso poblacional, al situarse la
demanda por encima de la oferta en la mayor parte de las universidades.

En cuanto a las salidas laborales de la titulacion, en la encuesta realizada en 2005 entre mas
de siete mil licenciados en Historia del Arte por el equipo redactor del Libro Blanco, en
colaboracién con el equipo de Metodologia de las Ciencias del Comportamiento de la Facultad
de Psicologia de la Universidad de Barcelona, bajo la direccion del Dr. Cosculluela, el 65%
encontré empleo a lo largo del primer afio después de licenciarse. Y entre los dos primeros
anos casi el 90% de los titulados. Aunque es evidente que no todos lo hacen dentro del perfil
de su formacién de Historia del Arte, es innegable que gracias a la versatilidad, profundidad y
calidad de la formacién recibida, un grupo creciente se emplea en los campos profesionales
propios de la carrera.

Los resultados expresados en este estudio son coincidentes, en lineas generales, con la
experiencia derivada de los informes de autoevaluacién elaborados por el Departamento de
Historia del Arte de la Universidad de Mélaga en 2004. En éstos se muestran unas
expectativas laborales muy atractivas que, por otra parte, han superado los tradicionales
limites de empleabilidad a través de la ensefianza y la investigacion —principales salidas
laborales de los historiadores del Arte-. Entre estas udltimas, se pueden definir la mayor
implicacién en procesos de proteccion y gestion del patrimonio cultural, tanto desde un ambito
institucional —gobierno auténomo, diputaciones provinciales y ayuntamientos-  como
empresarial; la integracién en ambitos especificos de la conservacion y exhibicion, como
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museos, centros de cultura, archivos, etc.; la profesionalizacion en la gestién y difusion de
contenidos culturales a través de exposiciones, interpretacion del patrimonio cultural o labores
de comisariado; el desarrollo de actividades vinculadas con la catalogacion, peritaje y mercado
de obras de arte; o la vinculacién con entidades especializadas en produccién, documentacion
y divulgacion de contenidos vinculados con la Historia del Arte.

En efecto, en la citada encuesta de 2005, el 88% de los egresados consultados, que declaran
trabajar en tareas relacionadas con la Historia del Arte, se identifican con alguno de estos
cinco perfiles propuestos. Asi, el 26% de ellos trabaja en el perfil “Conservacién, Exposicion y
Mercado de obras de arte”, el 25% en la “Investigaciéon y/o la Ensefianza”, el 20% en la
“Difusion del Patrimonio Cultural”, el 12% en la “Proteccién y/o gestién del patrimonio Cultural’,
el 5% en la “Produccion, Documentacién y Divulgacion de Contenidos” y el 12% en otros
campos.

De estos datos se puede extraer, como consideracion general, que el 58% de las salidas
profesionales guardan una relaciéon directa con el ambito del patrimonio cultural en cualquiera
de sus expresiones. Asimismo, este grupo se complementa con un 25% dedicado a las tareas
de investigacion y ensefianza, en un nivel similar al de otros profesionales pertenecientes a
otras disciplinas del area de Humanidades. Por otra parte, en aquellos campos profesionales
de caracter emergente, impulsados a través de las nuevas TIC, se percibe un progresivo
incremento, si bien sélo un 5% de los encuestados declara haber trabajado en el ambito de la
produccién, documentacion y divulgaciéon de contenidos. Finalmente, en clara competencia
con ofras areas de las Humanidades, un 12% de los egresados en Historia del Arte ha
encontrado empleo en campos profesionales genéricos como bibliotecas, archivos, asesorias,
etc.

REFERENCIAS Y CONEXIONES CON TITULACIONES AFINES.

La Historia del Arte constituye una parte esencial en la formacion de los cientificos y
profesionales inscritos en todas aquellas disciplinas vinculadas con el conocimiento del
hombre y de su condicién de ser cultural. De este modo, la Historia del Arte ha establecido en
los dltimos afios una clara y estrecha vinculacién con muchas de las materias basicas inscritas
en las ramas de conocimiento de Artes y Humanidades, Ciencias Juridicas y Sociales o
Ingenieria y Arquitectura (Antropologia, Filosofia, Geografia, Historia, Expresion Artistica,
Sociologia, Literatura, Comunicacién, Educacion, Econémica o Psicologia). También se ha
visto una creciente relaciébn con otras disciplinas y actividades como el Turismo, la
Museologia, la Historia de la Musica, el Disefio o la comunicaciéon audiovisual. Como
consecuencia de todo ello, es previsible que se produzca una creciente interaccién entre el
grado de Historia del Arte y un buen nimero de posgrados vinculados con todos estos campos
del conocimiento.

EN EL ENTORNO EUROPEQ.

Existen titulaciones de grado y posgrado en Historia del Arte, con distintos enfoques, en todos
los paises europeos. En todos estos casos, los graduados y posgraduados en Historia del Arte
consiguen empleo con la misma facilidad y en los mismos campos que los espafioles. Son de
destacar en este sentido la fuerte presencia que la historia del arte tiene en los estudios
universitarios de paises como ltalia, Bélgica, Alemania, Francia, Portugal o Reino Unido. Algo
que es extensible a un entorno mas lejano, en especial en Iberoamérica, Estados Unidos y
Canada.

EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

No procede.
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2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA

ADECUACI()N DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES
PARA TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

Tanto los objetivos generales y especificos, como las competencias a adquirir por los/LAS
estudiantes del Titulo de Grado en Historia del Arte, que constituyen la base fundamental
sobre la que se estructura el disefio del presente Titulo de Grado en Historia del Arte por la
Universidad de Malaga, se basan en los contenidos expresados en el Libro Blanco del titulo
de Grado en Historia del Arte, elaborado en 2005, y publicado por la ANECA en 2006
(Madrid: DP B-53.403-2006), en cuya confeccion participaron representantes de todas las
Universidades espafiolas que impartian la titulacion de Historia del Arte en 2005.

En este proceso de elaboracion del libro blanco se conté con la participacion de
representantes de los diferentes colectivos profesionales y académicos con mas
representacion en el territorio nacional.

Asimismo, entre los referentes externos en el plano nacional caben destacar:

- R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales. BOE n° 260, de 30 de octubre de 2007.

- Propuesta del Plan de Estudios para el Grado de Historia del Arte del Comité Espafiol
de Historia del Arte (CEHA), en noviembre de 2007 (v. http://www.arteceha.es)

- Conclusiones de las sesiones de trabajo de la Red Andaluza de Departamentos de
Historia del Arte, constituida en Mélaga en septiembre de 2007, hasta mayo de 2008.

- Conclusiones de las sesiones de trabajo de la Comisién de Titulos de Grado de
Historia del Arte de las Universidades Andaluzas, constituida en el Vicerrectorado de
la Universidad de Granada en junio de 2007.

- Conclusiones del Comité Externo de la Autoevaluacién de la Titulaciébn de Historia del
Arte. Afo 2005.

- Programa de Estudios y Andlisis destinado a la mejora de la calidad de la Ensefianza
y de la actividad del Profesorado Universitario - Proyecto EA 2004-0024: Adaptacion
de los planes de estudio al proceso de convergencia europea. Direccion General de
Universidades. Programas de estudios y analisis. Director del estudio: Mario de Miguel
2004.

- Titulos de Grado en Historia del Arte implantados en la Universidad Rovira i Virgili y en
la Universidad de Lleida.

- Titulos de Grado en Historia del Arte ya verificados y aprobado de las siguientes
universidades espafiolas: Universidad de las Islas Baleares, Universidad de Valencia,
Universidad de la Laguna, Universidad de Murcia, Universidad Pablo Olavide,
Universidad de Oviedo, Universidad de Barcelona, Universidad de Santiago de
Compostela, Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Girona.

- Informes favorables del Instituto Andaluz de Patrimonio Historico.

- Informes favorables de la Real Academia de Bellas Artes de San Telmo.
En el plano internacional, los estudios de Historia del Arte estan presentes en la mayoria de
los estados europeos, formando parte de los Sistemas de Educacion Superior. La mayoria de

las universidades europeas existen departamentos de Historia del Arte, adscritos a facultades
con distintas denominaciones dentro de las areas de humanidades. Ejemplos:

Alemania: Dep. de Historia e Historia del Arte. Facultad de Humanidades.
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Bélgica: Dep. de Historia del Arte y Arqueologia. Facultad de Filosofia y Letras.

Dinamarca: Dep. de Historia del Arte y Estudios Culturales. Facultad de Humanidades.
Grecia: Dep. de Historia del Arte y Arqueologia. Facultad de Humanidades.

Francia: Dep. de Historia del Arte y Arqueologia. Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.
Holanda: Dep. de Historia del Arte. Facultad de Artes.

Italia: Dep. de Historia del Arte. Facultad de Filosofiay Letras.

Portugal: Dep. de Historia del Arte. Facultad de Ciencias Sociales y Humanas o Facultad de
Letras.

Reino Unido: Dep. de Historia del Arte. Facultad de Historia.

Hay que destacar también la fuerte presencia de nuestra area de conocimiento en paises de
nuestro entorno, Iberoamérica, Estados Unidos y Canada.

En todos estos paises existen titulaciones de Historia del Arte ya adaptadas al crédito ECTS,
con caracteristicas, contenidos y distribucién de ciclos similares a los grados espafioles.
Ejemplos:

Universidad de Bolonia, Italia

Universidad Central Europea, Budapest, Hungria
Universidad de Hull, Reino Unido

Universidad de Lodz, Polonia

Institutum Studiorum Humanitatis (ISH), Ljubljana, Eslovenia
Universidad de Utrecht, Paises Bajos

El conocimiento de la situacidon del Espacio Europeo de Educacidn Superior permite ver una
situacion del Grado entre tres o cuatro afios, aunque en algunos lugares persisten titulaciones
de cinco afios. Asimismo, se detecta que tanto los graduados como los postgraduados en
Historia del Arte de estos paises tienen las mismas salidas profesionales que los espafioles.

Asimismo, constituye un interesante documento el Subject benchmark statements. Academic
standards-Art and design, elaborado por QAA (Quality Assurance Agency for Higher
Education)
www.gaa.ac.uk/academicinfrastructure/benchmark/honours/artanddesign.asp#haadil

2.3.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y
EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

- Sesiones de trabajo de la Comisién de Plan de Estudios para el disefio del Titulo de
Grado en Historia del Arte de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de
Malaga, desde marzo de 2008 hasta noviembre de 2008.

- Consulta de las Directrices de la Universidad de Malaga para Titulos de Grado,
aprobadas en Consejo de Gobierno el 30 de junio de 2008.

- Ayuda para la ejecucién de actividades de formacién, difusion y formacion,
relacionadas con el Espacio Europeo de Educacion Superior en el curso académico
2007-2008.

- Sesiones de trabajo desarrolladas en el marco del proyecto Historia del Arte hacia el
EEES: Realizacion de actividades de informacion, difusion y formacién dirigidas a
profesores y alumnos, objeto de la ayuda citada anteriormente.

- Consulta a la Comisién de Garantia de la Calidad de la Facultad de Filosofia y Letras
acerca de los procedimientos y sistemas de garantia interna de calidad de las
ensefanzas universitarias. La Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y Letras ha
aprobado con fecha del 24 de noviembre de 2008 el Manual de Procedimientos del
Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la Facultad de Filosofia y Letras de la
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Universidad de Malaga.
- Consulta del proyecto AUDIT (ANECA) 2008.
- Consulta a la Comision de Estudios de Grado de la Universidad de Malaga.
- Reuniones de la Comisién de Plan de Estudios con el profesorado de la Titulacion.
- Reuniones con el Vicerrectorado de Infraestructuras.
- Reuniones con el Vicerrectorado de Calidad.
- Reuniones con el Vicerrectorado de Profesorado.
- Reuniones con el Vicerrectorado de Ordenacién Académica.

- Reuniones con los Directores de Departamento y profesores de las areas de
conocimiento de Historia Antigua, Historia Medieval, Historia Moderna y
Contemporanea, Literatura, Filosofia y Musica de la Universidad de Malaga.

- La Junta de Facultad de la Facultad de Filosofia y Letras, celebrada el dia 24 de
noviembre de 2008 aprobd, por unanimidad, la propuesta de Plan de Estudios del
Grado en Historia del Arte elaborada por la Comisién

- Encuestas realizadas a los alumnos de la titulacion de Historia del Arte en el marco del
proyecto Historia del Arte hacia el EEES: Realizacién de actividades de informacion,
difusién y formacién dirigidas a profesores y alumnos.

- Consulta de los acuerdos del Claustro Universitario y acuerdos del Consejo de
Gobierno de la UMA en aspectos relacionados con el EEES.

- Consulta de los acuerdos de la Comision de Estudios de Grado de la Universidad de
Mélaga.

- Sesiones de trabajo en el marco del proyecto de innovacion educativa Historia del Arte
hacia el EEES. Desarrollo y experimentacion de nuevos modelos didacticos en el
proceso ensefianza-aprendizaje. Busqueda de un espacio tecnolégico comun para
docentes y alumnos. Cod.: PIEQ7/004. Curso académico 2007-2008.

- Sesiones de trabajo en el marco del proyecto de innovacion educativa Adaptacion de
asignaturas de Historia del Arte al EEES. Disefio de material didactico y uso de
herramientas telematicas en el proceso ensefianza-aprendizaje. Experiencia piloto de
adaptacion al crédito europeo. PIE 06/060. Curso académico 2006-2007.

- Sesiones de trabajo en el marco del proyecto de formacion del profesorado: Disefio y
aplicacion de materiales didacticos de caracter digital y cibernético para la licenciatura
de Historia del Arte, financiado por la Unidad de la Calidad de las Universidades
Andaluzas durante el curso académico 2005-2006.

- Sesiones de trabajo en las Il Jornadas de Innovacion Educativa y Ensefianza Virtual
para la incorporacion al EEES. Noviembre de 2007.

2.3.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

- Consulta del RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones.

- Consulta del Libro Blanco del Titulo de Grado en Historia del Arte. ANECA, 2006.
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Consulta del RED 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefanzas universitarias oficiales. BOE n° 260, de 30 de octubre de 2007.

Consulta del documento “Ordenacién de las Ensefianzas Universitarias de Grado en la
Comunidad Autébnoma de Andalucia”, de 22 de enero de 2008.

Consulta de los acuerdos de la Reuniéon de Rectores de las Universidades Publicas
Andaluzas, 2 de mayo de 2008.

Sesiones de trabajo de la Comision de Titulo de Grado en Historia del Arte de las
Universidades Andaluzas constituida en el Rectorado de la Universidad de Granada
(unio de 2008), presidida por la Vicerrectora de Ordenacién Académica de la
Universidad de Granada y compuesta por vocales representantes de cada uno de los
centros universitarios andaluces que imparten la titulacién de Historia del Arte. En esta
reunién se acordd el 75% de las competencias comunes del Titulo de Grado, asi como
la estructuracion de los modulos y materias.

Sesiones de trabajo de la Comisibn de Rama de Arte y Humanidades de las
Universidades Andaluzas, presidida por la Excma. Rectora de la UMA.

Consulta de las conclusiones de las | Jornadas de trabajo sobre Experiencias Piloto de
implantacion del Crédito Europeo en las Universidades Andaluzas (con la colaboracion
del Vicerrectorado de Ordenacion Académica. Direccion de Secretariado de Espacio
Europeo de la Universidad de Méalaga. Cadiz, 19-21 de septiembre de 2006.

Consulta de las conclusiones de las Il Jornadas de trabajo sobre Experiencias Piloto
de implantacion del Crédito Europeo en las Universidades Andaluzas (con la
colaboracién del Vicerrectorado de Ordenacion Académica. Direccion de Secretariado
de Espacio Europeo de la Universidad de Malaga. Granada, 30-31 de octubre de
2007.

Consulta de la Guia de Apoyo para la elaboracién de la Memoria para la Solicitud de
Verificacion de Titulos Oficiales (Grado y Master). ANECA (18 de febrero de 2008).

Reuniones de trabajo con la Comision de Agentes Externos: representantes de las
principales instituciones artistico-culturales de Andalucia, egresados y profesionales
de reconocido prestigio en Historia del Arte, Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico
(Junta de Andalucia), Real Academia de Bellas Artes de S. Telmo.

Consulta de los acuerdos y recomendaciones de la Comision Andaluza de
Universidades (enero y marzo de 2008).

Consulta del Informe CIDUA sobre Innovacién de la Docencia en las Universidades
Andaluzas, disponible en la web de la UMA: EES en la UMA.

Consulta del documento Sistema europeo de transferencia y acumulacion de créditos
(ECTS). Caracteristicas esenciales, disponible en
http://www.uma.es/eees/images/stories/ects_caracteristicas_esenciales.pdf

Consulta del documento Criterios ECTS y Métodos para su asignacion, disponible en
http://www.uma.es/eees/images/stories/ects_aneca.pdf

Consulta del documento Efecto del EEES en el ambito de los estudiantes, disponible
en http://www.uma.es/eees/images/stories/estudiantes_en_el_eees 2005 _crue.pdf

Consulta del documento Propuesta para la Renovacion de las Metodologias
Educativas en la Universidad, disponible en
http://www.uma.es/eees/images/pop/propuestas.pdf




Vicerrectorado de Ordenacion Académica

- Consulta del documento Programa de Convergencia Europea. El crédito europeo
(2004), disponible en
http://www.aneca.es/publicaciones/docs/publi_credito%20europeo.pdf

- Consulta del documento VIII Foro. ;Es posible Bolonia con nuestra actual cultura
pedagogica? Propuestas para el cambio (octubre 2007), disponible en
http://www.aneca.es/publicaciones/docs/publi_8foro.pdf

3.- OBJETIVOS

' 3.1.- OBJETIVOS Y COMPETENCIAS GENERALES DEL TITULO |

El objetivo fundamental del titulo de Graduado/a en Historia del Arte se describe en el
apartado 2.1. como parte de la justificacion del titulo: proporcionar una formacién generalista
sobre el hecho artistico basada en el andlisis de la produccion artistica, de sus procesos de
creacion y recepcion, del pensamiento tedrico sobre el que estas producciones y procesos se
fundamentan o al que remiten, de las condiciones sociales de su desarrollo, proyeccion,
consumo y apreciacion, todo ello en el marco de su contribucion al desarrollo de la Historia de
la Cultura, de la que forman parte, y de su incardinacion en el contexto politico-social e
ideolégico en el que emergen.

Esta formacion debe cubrir los siguientes perfiles profesionales: a) proteccion, difusion y
gestion del patrimonio histérico-artistico; b) trabajo en museos y exposiciones; c) trabajo en
empresas de mercado artistico: galerias, subastas, etc.; d) trabajo en el sector de las
industrias culturales y del turismo cultural; d) trabajo en el sector del patrimonio digital; e)
documentacion y catalogacion de los bienes culturales; f) ensefianza no universitaria: reglada,
no reglada o informal; g) ensefianza universitaria e investigacion de alta especializacion.

Este objetivo fundamental se concreta en los siguientes objetivos particulares.
Objetivos particulares del titulo de Graduado/a en Historia del Arte

- Proporcionar a los alumnos y a las alumnas conocimientos racionales y criticos sobre la
produccién artistica a lo largo de la Historia y de sus manifestaciones en distintas culturas y a
través de los diversos lenguajes artisticos.

- Preparar a los alumnos y a las alumnas en una formacion especifica en diferentes campos,
funciones y actividades propias del historiador y de la historiadora del arte. Capacitar a los
alumnos y a las alumnas para la practica profesional que cubra las distintas demandas
sociales, en especial aquéllas relacionadas con el mercado laboral, de manera que reciban el
pleno reconocimiento de sus competencias profesionales.

- Proporcionar a los alumnos y a las alumnas conocimientos sobre las caracteristicas,
funciones y las lineas basicas del arte en sus diferentes manifestaciones a lo largo del
discurrir historico y en el marco de las distintas culturas, asi como las causas primordiales de
esas caracteristicas, funciones y evolucién, incardinando siempre la obra de arte con el
contexto social, econémico, politico, ideoldgico, religioso e individual en el que se gestd, y
conectandola con otras formas de expresion artistica o manifestacién cultural.

- Proporcionar al alumnado conocimientos sobre los diferentes lenguajes formales y visuales,
asi como sobre las distintas técnicas artisticas utilizadas por la humanidad a lo largo de la
historia con el fin de que se pueda comprender mejor como éstas condicionan y actlan en el
resultado final de la obra de arte.

- Proporcionar un conocimiento sobre la teoria del arte y el pensamiento estético en su
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discurrir histérico y dentro de los diferentes contextos culturales, sociales, econdémicos,
politicos, ideoldgicos, religiosos que han condicionado los discursos, la estética, la funcién, las
técnicas y los lenguajes del Arte.

- Proporcionar un conocimiento especifico sobre las fuentes documentales vy literarias de la
Historia del Arte.

- Proporcionar un conocimiento especifico sobre las tendencias, los/las artistas y las obras
artisticas mas importantes y representativas de cada uno de los periodos de la Historia del
Arte y en el marco de diferentes culturas.

- Capacitar a los alumnos y a las alumnas para utilizar de forma rigurosa y ajustada el lenguaje
especifico y la terminologia que es propia de las diferentes manifestaciones del Arte.

- Proporcionar conocimientos sobre los distintos enfoques y las diferentes metodologias que
se han formulado para la mejor comprensién del hecho artistico.

- Capacitar a los alumnos y a las alumnas para la aplicacion de las metologias especificas de
la Historia del Arte en la realizaciébn de trabajos bibliograficos, estados de la cuestion y/o
analisis e interpretacion de las fuentes documentales, literarias o0 de los medios de
comunicacion de masas.

- Proporcionar conocimientos sobre los mecanismos existentes para la conservacion,
restauracion, tutela y divulgacion del Patrimonio Cultural, y especialmente sobre sus
problematicas especificas, tanto pasadas como presentes.

- Capacitar a los alumnas y a las alumnas para el ejercicio profesional de actividades
relacionadas con la gestion de la cultura material, inmaterial y digital, en todas sus distintas
manifestaciones y vertientes.

- Proporcionar un conocimiento de la realidad nacional e internacional en materia de industria
y politica cultural; del mercado del arte y de las instituciones y organismos especificos para la
realizacion de trabajos adecuados a los perfiles profesionales de la titulacién.

- Capacitar a los/las estudiantes para la realizaciébn de trabajos propios de los perfiles
profesionales de la titulacién.

- Generar una actitud positiva respecto a la valoracién y conservacion del Patrimonio Cultural
en un entorno sostenible.

- Proporcionar un conocimiento adecuado de las desigualdades de género, sociales y
culturales que han condicionado la actividad artistica, asi como la visualizacién del papel de
las mujeres en la creacion y consumo de arte.

* Estos objetivos estan basados en los siguientes documentos:
- Real Decreto 1393/2007.
- Marco Espafiol de Cualificaciones para la educacién Superior (MECES)

- Libro Blanco de Historia del Arte. Programa de Convergencia europea la ANECA www.aneca.es
(secciodn libros blancos);

- Subject Benchmark Statements de la QAA:
http://www.qgaa.ac.uk/academicinfrastructure/benchmark/default.asp
- Bologna Handbook de la EUA: http://www.bologna-handbook.com/

- Redes tematicas europeas: http://ec.europa.eu/education/programmes/socrates/tnp/index_en.html
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COMPETENCIAS BASICAS O GENERICAS
(PROCEDIMENTALES GENERALES Y ACTITUDINALES)

Competencia nimero 1: Desarrollo y adquisicion de las capacidades y habilidades
necesarias para lograr un aprendizaje significativo y relevante:
pensamiento critico y auténomo; capacidad de analisis y de
sintesis; capacidad para conectar e interrelacionar los
conocimiento nuevos con los ya adquiridos e interiorizados;
capacidad para construir conocimientos nuevos partiendo de los
referentes proximos y cercanos.

Competencia numero 2: Desarrollo y adquisicion de las capacidades y habilidades
necesarias para lograr un aprendizaje social y cooperativo:
capacidad para trabajar en equipo; capacidad para defender y
argumentar las tesis propias frente al grupo; capacidad para
compartir ideas y conocimientos; flexibilidad para admitir ideas
diferentes a las propias; capacidad para gestionar el tiempo;
capacidad para organizar, distribuir y coordinar actividades.

Competencia nimero 3: Desarrollo de capacidades y habilidades comunicativas:
capacidad para exponer ideas en publico; capacidad para escribir
textos con coherencia discursiva, madurez argumentativa y
redaccién inteligible; capacidad para participar en debates y
reflexiones colectivas aportando ideas de manera critica y
razonada; capacidad para transmitir informacion en funcién del
nivel de especializacion del publico (especializado y/o no
especializado).

Competencia numero 4: Capacitacion para la gestion de la informacion y su transformacion
en conocimiento (bUsqueda, evaluacién, discriminacion,
sistematizacion, interconexion).

Competencia namero 5: Desarrollo de las capacidades y habilidades necesarias para
utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacion
(TICs), Internet y sus recursos digitales como fuentes de
informacion de calidad.

Competencia nimero 6: Capacidad para leer y escribir textos con soltura en idiomas
distintos al espariol, especialmente en inglés, italiano y francés.
Asimismo, conocimiento adecuado de las equivalencias
terminolégicas en estos idiomas. Para ello, los alumnos utilizaran
durante el desarrollo del grado bibliografia en estos idiomas.

Competencia numero 7: Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en la
actividad profesional futura.
Competencia numero 8: Formacién de una conciencia receptiva a la necesidad de

desarrollar una  formacién interdisciplinar,  adquiriendo
conocimientos  teérico-practicos de otros ambitos  del
conocimiento, y a la conveniencia de utilizar las redes y las
comunidades sociales para el establecimiento de contactos
nacionales e internacionales.

Competencia nimero 9: Aprendizaje sobre la necesidad de aplicar una metodologia
cientifica a cualquier tipo de actuacion y de decisién en relacion
con los conocimientos disciplinares e interdisicplinares de la
Historia del Arte.

Competencia nimero 10: Capacidad para resolver los problemas que se presenten en el
futuro ejercicio de la profesion de historiador/a del arte o gestor/a
del patrimonio cultural.
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Competencia niumero 11:

Capacidad para trabajar integrada y coordinadamente en equipos
multidisciplinares en el ejercicio de la futura labor profesional.

Competencia nimero 12:

Concienciacién sobre la necesidad de desarrollar una capacidad
de liderazgo y de autocritica.

Competencia nimero 13:

Motivacion por la calidad a través de un compromiso ético
personal con el entorno profesional.

Competencia nimero 14:

Desarrollo de las habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores de postgrado o doctorado con alto
grado de autonomia.

Competencia nimero 15:

Desarrollo de una conciencia critica y sensibilizada con la
conservacion, restauracion, difusién y transmision del patrimonio
histérico-artistico, asi como con la necesidad de promaocionar y
ejercer una educacion patrimonial.

Competencia namero 16:

Conocimiento directo de las manifestaciones artisticas mediante
visitas a los monumentos histéricos, museos y exposiciones, asi
como mediante el contacto directo con los agentes de la cultura
artistica (promotores, gestores de museos, artistas, galeristas,
etc.)

Competencia niamero 17:

Capacidad para distinguir, comprender y analizar los diversos
posicionamientos ideoldgicos relacionados con el género, las
minorias y la multiculturalidad en lo que respecta al analisis,
explicacion y practica del hecho artistico.

Competencia nimero 18:

Desarrollo de un compromiso con los valores democraticos y la
cultura de la paz en el marco de las actividades artisticas.

Competencia nimero 19:

Desarrollo de un compromiso con los derechos fundamentales
referidos a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Competencia niumero 20:

Desarrollo de actividades que faciliten la integracion de las
personas con discapacidad.

Competencia namero 21:

Valoracion de la produccién artistica bajo la perspectiva de la
sostenibilidad, forjando valores y actitudes que contribuyan al
desarrollo sostenible del entorno.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA TITULACION

COMPETENCIAS COGNITIVAS (DISCIPLINARES)

Competencia nimero 22:

Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias
béasicas de la rama de Humanidades especificamente orientados
a la formacion general de los/las estudiantes en el ambito de la
Historia del Arte.

Competencia namero 23:

Adquisicion de la capacidad adecuada para analizar la
historiografia actual relativa al marco geografico y a la historia
politica, social, econémica y cultural desde las civilizaciones
antiguas hasta nuestros dias.

Competencia nimero 24:

Adquisicién de un conocimiento diacrénico y sincronico adecuado
de los acontecimientos relativos a la historia desde las
civilizaciones antiguas hasta nuestros dias.

Competencia nimero 25:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
principales corrientes del pensamiento filoséfico, de sus ideas
fundamentales y de sus textos mas representativos. Todo ello
incardinado en su contexto histérico-cultural especifico.

Competencia nimero 26:

Adquisicion de la capacidad adecuada para analizar los
contenidos relacionados con los autores, géneros literarios,
poéticas y marco social de recepcidn de la literatura, en especial
en el marco de su correspondencia con las artes.

Competencia namero 27:

Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente sobre los
conceptos fundamentales de la disciplina de la Historia del Arte, y
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sobre
artistico.

aquellos aspectos que conforman el universo de lo

Competencia nimero 28:

Adquisiciéon de un conocimiento general sobre la realidad social e
institucional del arte y del patrimonio cultural a lo largo de la
historia y especialmente en nuestra contemporaneidad.

Competencia nimero 29:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre las
caracteristicas, funciones y particularidades de las diferentes
técnicas de produccion artistica, procesos de creacion y
materiales, teniendo en cuenta la diversidad de los contextos
historico-culturales en los que se han utilizado y se utilizan en la
actualidad.

Competencia namero 30:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
caracteristicas, funciones y particularidades de los diferentes
lenguajes y formas de expresion artistica, en su especificidad
formal, conceptual y material, teniendo en cuenta la diversidad de
los contextos histérico-culturales en los que se manifiestan y
utilizan.

Competencia nimero 31:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
diversas correspondencias, relaciones y transferencias que se han
establecido entre las diferentes manifestaciones artistico-
culturales a lo largo de la historia; y capacidad para analizar
criticamente estas correspondencias en su  proyeccion
contemporanea.

Competencia niamero 32:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
principales manifestaciones artisticas en su devenir histérico,
desde la Antigledad hasta nuestros dias, asi como de los
principales movimientos estéticos e ideolégicos en los que éstas
se encuadran.

Competencia niumero 33:

Conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales
(sincronia y diacronia), y de los limites e interrelaciones
geograficas y culturales de la Historia del Arte.

Competencia nimero 34:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado de la
historia del arte del mundo clasico, y capacidad para realizar un
analisis integral y contextualizado de las manifestaciones artisticas
de la época clasica.

Competencia nimero 35:

Adquisiciéon de un conocimiento sistematico e integrado del arte
medieval cristiano, y capacidad para realizar un analisis integral y
contextualizado de las manifestaciones artisticas de este periodo.

Competencia nimero 36:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado de la
cultura artistica espafiola del Renacimiento y del Barroco, y
capacidad para realizar un andlisis integral y contextualizado de
las manifestaciones artisticas de este periodo.

Competencia niumero 37:

Adquisicion de un conocimiento sistematico de los modos
artisticos de los contextos culturales no occidentales ni cristianos,
y capacidad para realizar un andalisis integral y contextualizado de
las principales manifestaciones artisticas de estas culturas,
incidiendo especialmente en la asimilacién de la multiculturalidad
como un fenébmeno constitutivo del arte y sus expresiones.

Competencia nimero 38:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del hecho
artistico europeo a través de su evolucién histérica y estilistica
durante el Renacimiento y el Barroco, y capacidad para realizar
un analisis integral y contextualizado de las manifestaciones
artisticas de este periodo.

Competencia namero 39:

Adquisicién de un conocimiento sistematico e integrado del hecho
artistico europeo a través de su evolucién histérica y estilistica
durante los siglos XVIII y XIX, y capacidad para realizar un
analisis integral y contextualizado de las manifestaciones
artisticas de estas épocas.

Competencia namero 40:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del hecho
artistico espafol a través de su evolucion histérica y estilistica
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durante los siglos XVIII y XIX, y capacidad para realizar un
analisis integral y contextualizado de las manifestaciones
artisticas de estas épocas.

Competencia nimero 41:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del hecho
artistico a través de su evolucion histérica y estilistica desde
finales del siglo XIX hasta 1960, y capacidad para realizar un
andlisis integral y contextualizado de las manifestaciones
artisticas de estas épocas.

Competencia nimero 42:

Adquisiciéon de un conocimiento sistematico e integrado de los
principales maestros espafioles del arte moderno, con especial
incidencia en la figura de Picasso como referente universal.

Competencia namero 43:

Adquisicién de un conocimiento sistematico e integrado del arte
contemporaneo, desde las poéticas informalistas posteriores a
1960 hasta la actualidad, y capacidad para realizar un analisis
integral y contextualizado de las manifestaciones artisticas de
estas épocas.

Competencia namero 44:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del hecho
artistico en Hispanoamérica a través de su evolucién historica y
estilistica, y capacidad para realizar un analisis integral y
contextualizado de las manifestaciones artisticas de este contexto
territorial.

Competencia nimero 45:

Adquisicion de una comprensién adecuada y suficiente de los
nuevos lenguajes y formas de expresion artistico-culturales y
estéticas sobrevenidas durante el siglo XX, consideradas desde el
punto de vista de su devenir historico y teniendo en cuenta sus
diferencias segun el contexto geografico, econémico, socioldgico
y cultural.

Competencia namero 46:

Conocimiento y practica de los métodos principales de analisis e
interpretacion del objeto y la imagen artistica en sus distintos
componentes materiales, formales, iconograficos y semanticos.

Competencia namero 47:

Desarrollo de la sensibilidad necesaria para saber ver, leer y
escuchar las manifestaciones artisticas, interpretando el lenguaje
de sus formas y apreciando sus valores expresivos.

Competencia nimero 48:

Adquisicidn de un conocimiento sistematico e integrado del
concepto de patrimonio histérico-artistico y de la variada relacién e
influencia con el hecho cultural de cada momento histérico.

Competencia nimero 49:

Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente relativo a la
historia, los métodos y los problemas actuales de la conservacion
y restauracion del patrimonio historico-artistico.

Competencia numero 50:

Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente relativo a la
historia, los métodos y los problemas actuales de la gestién y
tutela del patrimonio histdrico-artistico.

Competencia namero 51:

Adgquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente relativo a la
historia, los métodos y los problemas actuales de la difusion y
comunicacién del patrimonio histérico-artistico.

Competencia niumero 52:

Adquisicién de un conocimiento sistematico e integrado de los
museos, su historia, su funcién en la sociedad y su gestion.

Competencia namero 53

Adquisicién de un conocimiento sistematico de las técnicas y
procedimientos museograficos en su devenir histérico.

Competencia nimero 54:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado de la
teoria artistica y del pensamiento estético en su devenir histérico y
en su idiosincrasia territorial y cultural.

Competencia nimero 55:

Adquisicion de un conocimiento adecuado de las principales
fuentes literarias y documentales de la Historia del Arte.

Competencia nimero 56:

Adquisicion de conocimientos especificos sobre contenidos que
complementan o amplian el conocimiento de las materias béasicas
y de las materias obligatorias que constituyen el nicleo central de
la titulacion.

Competencia namero 57:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aguellas manifestaciones artistico-culturales cuya especificidad
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como tal estriba, mas que en el soporte material, en la imagen
(estética 0 en movimiento), y que por tanto constituyen capitulos
destacados de la cultura visual, especialmente en relacién con los
nuevos medios y dispositivos de comunicacién social.

Competencia nimero 58:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aquellas manifestaciones artistico-culturales relacionadas con la
musica.

Competencia nimero 59:

Conocimiento y comprension de las tendencias historiogréficas y
las lineas de investigacion mas recientes en Historia de la Musica
y de su relacion con las tendencias historiograficas y lineas de
investigacion de la Historia del Arte y la Historia de la Cultura.

Competencia namero 60:

Estudio y andlisis de la influencia de los estudios culturales de
género y de la perspectiva feminista en la reformulacion de los
planteamientos historiograficos y criticos de la historia y la teoria
del arte.

Competencia nimero 61:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aquellas manifestaciones artistico-culturales relacionadas con el
urbanismo, de las diversas tipologias urbanas desarrolladas y de
las funciones de la ciudad en los distintos contextos culturales.

Competencia nimero 62:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aquellas manifestaciones artistico-culturales relacionadas con la
cultura material que tienen su origen en el mundo productivo, y
que una vez descontextualizadas de su funcién, pasan a formar
parte del patrimonio histérico—artistico, asi como los
planteamientos tedricos y técnicos para su conservacion vy
restauracion.

Competencia namero 63:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente del
pensamiento tedrico-artistico espafiol, de la literatura artistica
espafiola y de la historiografia del arte en nuestro pais.

Competencia niumero 64:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
caracteristicas generales de la iconografia.

Competencia niumero 65:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento y en su problemética critica.

Competencia nimero 66:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente del
vocabulario especifico, relacionado con los sistemas de
pensamiento filosofico.

Competencia nimero 67:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente del
vocabulario especifico relacionado con los autores, géneros
literarios y poéticas de la literatura.

COMPETENCIAS PROCEDIMENTALES ESPECIFICAS

Competencia namero 68:

Desarrollo de la capacidad necesaria para interpretar criticamente
las manifestaciones artisticas incardinandolas en su contexto
histérico-cultural, socioeconémico, ideoldgico y estético, y
estableciendo relaciones con otras manifestaciones culturales de
Su contexto.

Competencia nimero 69:

Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en materia
de patrimonio a las probleméticas actuales en la conservacion,
gestion y difusién del patrimonio histérico-artistico.

Competencia nimero 70:

Adquisicion de la capacidad adecuada para identificar,
comprender y analizar criticamente textos estéticos y teorico-
artisticos a través de la historia.

Competencia nimero 71:

Adquisicion de la capacidad para analizar y comentar criticamente
audiciones musicales y textos e imagenes de contenido musical,
primordialmente para acotarlas cronolégicamente y situarlas en el
contexto histérico-cultural en el que se generaron.

Competencia namero 72:

Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
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desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en practica.

Competencia niumero 73:

Conocimiento de la bibliografia actualizada, y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia nimero 74:

Saber elaborar estados de la cuestion a partir de la informacior
procedente de las fuentes documentales: bibliograficas, literarias
gréficas, digitales.

Competencia nimero 75:

Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la formulacion de
hipétesis, realizacién de sintesis y formulacion ordenada de
conclusiones.

Competencia nimero 76:

Saber aplicar el conocimiento interdisciplinar y otras técnicas
historiogréficas de andlisis y valoracién critica a la investigacion
artistica.

Competencia namero 77:

Desarrollo de las capacidades y habilidades necesarias para
utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacion
(TICs), Internet y sus recursos digitales como fuentes de
informaciéon de calidad, como instrumentos Optimos para el
estudio e investigaciobn de la Historia del Arte y como
herramientas esenciales para la difusién de las manifestaciones
artistico-culturales

Competencia nimero 78:

Saber aplicar los conocimientos comprensivos de idiomas
modernos (francés, inglés, italiano), incidiendo en el vocabulario
técnico y especifico de la disciplina.

Competencia numero 79:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para el
andlisis de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia nimero 80:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicion de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura, con un uso correcto y preciso del vocabulario
especifico.

Competencia namero 81:

Capacidad para proyectar y elaborar trabajos técnicos y de
investigacion.

Competencia niumero 82:

Capacidad critica y generacién de nuevas ideas relacionadas con
el conocimiento histérico-artistico.

Competencia nimero 83:

Capacidad para gestionar eficazmente el tiempo. Disefio de un
cronograma y organizacién de actividades segun una secuencia
coherente, logica y viable.

Competencia nimero 84:

Dominio de la expresion oral para la exposicion de contenidos
cientifico-académicos relacionados con la Historia del Arte.

Competencia namero 85:

Capacidad para extraer conclusiones relevantes que supongan
avances para el conocimiento artistico.
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4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1.- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y
PROCEDIMIENTOS ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES
DE NUEVO INGRESO PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y LA
TITULACION

4.1.1. Vias y requisitos de acceso al titulo.

El articulo 42 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, sefiala que el
estudio en la Universidad es un derecho de todos los espafioles, en los términos establecidos
en el ordenamiento juridico y que para el acceso a la Universidad sera necesario estar en
posesion del titulo de Bachiller o equivalente. Sefiala, también, el referido articulo que,
ademas, en todo caso, y de acuerdo con lo que establece el articulo 38 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, para acceder a los estudios universitarios sera necesaria
la superacién de una Unica prueba.

No obstante lo anterior, el apartado 4 del articulo 42 de la Ley Organica de Universidades
sefiala que, para facilitar la actualizacion de la formacion y la readaptacién profesionales y la
plena y efectiva participacion en la vida cultural, econémica y social, el Gobierno, previo
informe del Consejo de Universidades, regulara los procedimientos para el acceso a la
universidad de quienes, acreditando una determinada experiencia laboral o profesional, no
dispongan de la titulacion académica legalmente requerida al efecto con caracter general. A
este sistema de acceso, que permitira el ingreso en cualquier universidad, centro y ensefianza,
podran acogerse también, en las condiciones que al efecto se establezcan, quienes, no
pudiendo acreditar dicha experiencia, hayan superado una determinada edad.

Para regular estas y otras modalidades de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de
grado asi como el procedimiento de admision a las universidades publicas espafiolas se ha
dictado el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE nimero 283, del dia 24-11-
2008).

De acuerdo con lo establecido en el referido Real Decreto podran acceder a los estudios
universitarios oficiales de Grado en las universidades espafiolas, en las condiciones que para
cada caso se determinan en el propio Real Decreto, quienes retinan alguno de los siguientes
requisitos:

- Quienes se encuentren en posesion del titulo de Bachiller al que se refieren los articulos 37 y
50.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y hayan superado la prueba de
acceso a que se refiere el articulo 38 de la norma citada. Esta prueba valorara, junto con las
calificaciones obtenidas en el bachillerato, la madurez académica, los conocimientos y la
capacidad de los estudiantes para seguir con éxito las ensefianzas universitarias. El capitulo II
del Real Decreto que venimos citando regula las condiciones de realizacién y caracteristicas
de esta prueba, que debera realizarse, en general, en la universidad a que esté adscrito el
centro de educacién secundaria en el que hubieran obtenido el titulo de Bachiller.

- Quienes estén en posesion de cualquiera de los titulos o certificados que se indican a
continuacion, correspondientes a planes de estudios de ordenaciones educativas anteriores, 0
a estudios extranjeros homologados o convalidados por los mismos y hayan superado la
prueba de acceso a que se refiere el parrafo anterior:

a) Titulo de Bachiller correspondiente a la ordenacion del sistema educativo regulada por
la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo.

b) Certificado acreditativo de haber superado el Curso de Orientacion Universitaria.
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c) Certificado acreditativo de haber superado el Curso Preuniversitario.

d) Cualquier otro titulo que el Ministerio de Educacién Politica Social y Deporte declare
equivalente, a estos efectos, al titulo de Bachiller regulado por la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién
Europea o de otros Estados con los que Espafia haya suscrito Acuerdos Internacionales a
este respecto, previsto por el articulo 38.5 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo de
Educacion, que cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso a la
universidad. Estos estudiantes podran acceder a la universidad espafiola en las mismas
condiciones que los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso referida en los dos
parrafos anteriores.

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de
homologacién del titulo de origen al titulo espafiol de Bachiller y superacién de la prueba de
acceso a la universidad organizada por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia
(UNED).

- Quienes se encuentren en posesién de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las
ensefianzas de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo
Superior correspondientes a las Ensefianzas Deportivas a los que se refieren los articulos 44,
53 y 65 de la Ley Organica 2/2006, de Educacion. Estos estudiantes no tienen que realizar
prueba de acceso alguna.

- Las personas mayores de veinticinco afios, de acuerdo con lo previsto en la disposicion
adicional vigésima quinta de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
Estas personas podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la
superacién de una prueba de acceso. Sélo podran concurrir a dicha prueba de acceso,
quienes cumplan o hayan cumplido los 25 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio
natural en que se celebre dicha prueba, cuyas caracteristicas estan reguladas en los articulos
28 a 35 del Real Decreto que venimos citando.

- Quienes acrediten experiencia laboral o profesional, de acuerdo con lo previsto en el articulo
42.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada
por la Ley 4/2007, de 12 de abiril, por la que se modifica la anterior. Podran acceder por esta
via los candidatos con experiencia laboral y profesional en relacion con una ensefianza, que
no posean ninguna titulacion académica habilitante para acceder a la universidad por otras
vias y cumplan o hayan cumplido los 40 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio de
comienzo del curso académico.

El acceso se realizara respecto a unas ensefianzas concretas, ofertadas por la universidad, a
cuyo efecto el interesado dirigira la correspondiente solicitud al Rector de la universidad.

La Universidad de Malaga establecera los criterios de acreditacién y &mbito de la experiencia
laboral y profesional en relacién con cada una de las ensefianzas de grado, de forma que
permitan ordenar a los solicitantes. Entre dichos criterios se incluira, en todo caso, la
realizacion de una entrevista personal con el candidato.

- Las personas mayores de cuarenta y cinco afios, de acuerdo con lo previsto en el articulo
42.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada
por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. Estas personas habran de
superar una prueba de acceso, cuyas caracteristicas se detallan en los articulos 37 a 44 del
Real Decreto 1892/2008; no poseer ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la
universidad por otras vias; y no poder acreditar experiencia laboral o profesional.

- Quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial de Grado o titulo equivalente.
- Quienes estén en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario,

Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la
anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.
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- Quienes hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos
finalizado, no hayan obtenido su homologacion en Espafia y deseen continuar estudios en una
universidad espafiola. En este supuesto, serd requisito indispensable que la universidad
correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos.

El acceso a la universidad espafiola desde cualquiera de los supuestos que se acaban de
relacionar se realizar4 desde el pleno respeto a los derechos fundamentales y a los principios
de igualdad, mérito y capacidad.

Asi mismo se tendran en cuenta los principios de accesibilidad universal y disefio para todos
segun lo establecido en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Igualmente, se garantizara que la admisién de los estudiantes a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado sea general, objetiva y universal, tenga validez en todas las universidades
espafiolas y responda a criterios acordes con el Espacio Europeo de Educacion Superior.

Segun lo establecido en la Disposicion Transitoria Unica del Real Decreto 1892/2008 y de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el
gue se establece el calendario de aplicacion de la nueva ordenacién del sistema educativo,
establecida por la Ley Organica 2/2006, de 3 de junio, de Educacion, la prueba de acceso
regulada en el capitulo Il del referido real decreto 1892/2008 se aplicara a partir del afio
académico 2009-2010. Hasta el término del afio académico 2008-09 sera de aplicacion el

Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, por el que se regula la prueba de acceso a
estudios universitarios, modificado y completado por los Reales Decretos 990/2000, de 2 de
junio y 1025/2002, de 4 de octubre y el Real Decreto 406/1988, de 29 de abril, sobre
organizacion de las pruebas de aptitud para el acceso a las facultades, escuelas técnicas
superiores y colegios universitarios, y composicién de los tribunales, modificado por el Real
Decreto 807/1993, de 28 de mayo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el
que se establece el calendario de aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo,
establecida por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de junio, de Educacién, modificado por la
Disposicién final primera del Real Decreto 1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se
establece la estructura del bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas, la prueba de
acceso regulada en el capitulo 11l del Real Decreto 1892/2008 se aplicara a partir del 1 de
octubre de 2009. Hasta el 30 de septiembre del afio 2009 ser& de aplicacion la Orden de 12
de junio de 1992, por la que se regulan las pruebas de aptitud para el acceso a Facultades,
Escuelas

Técnicas Superiores y Colegios Universitarios de alumnos con estudios extranjeros
convalidables, modificada por la Orden de 13 de mayo de 1993 y la Orden de 4 de mayo de
1994,

La prueba de acceso para mayores de 25 afios, regulada en el articulo 28 del Real Decreto
1892/2008, sera de aplicacion a partir del 1 de enero de 2010. Hasta el 31 de diciembre de
2009 sera de aplicacion lo establecido en el Real Decreto 743/2003, de 20 de junio, por el que
se regula la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afos.

El acceso de los titulados superiores regulado en el articulo 26 del Real Decreto 1892/2008
serd de aplicacién a los procedimientos de admision a la universidad a partir del afio
académico 2010-2011. Hasta ese momento el calculo de la nota de admision

a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se realizara de acuerdo con lo preceptuado
en la Resolucién de 4 de Junio de 2001 de la Direccion General de Universidades, por la que
se establecen las normas para el célculo de la nota media en el expediente académico de los
alumnos que acceden a ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de los titulos
oficiales desde la Formacion Profesional, de acuerdo con el derecho preferente establecido en
el anexo Il del Real Decreto 1892/2008

El acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional, para cursar ensefianzas
universitarias oficiales de Grado regulado en el articulo 36 del Real Decreto 1892/2008 sera
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de aplicacion a los procedimientos de admision a la universidad a partir del afio académico
2010-2011.

El acceso a la universidad para mayores de 45 afios, para cursar enseflanzas universitarias
oficiales de Grado, regulado en los articulos 37 a 44 del Real Decreto 1892/2008 sera de
aplicacion a los procedimientos de admision a la universidad a partir del afio académico 2010-
2011.

Ademas de acreditar los requisitos establecidos para acceder a la universidad por alguna de
las vias que acabamos de sefialar, la solicitud de admisiéon para realizar unos estudios
concretos habréa de llevarse a cabo de acuerdo con el procedimiento descrito en el capitulo VI
del Real Decreto 1892/2008 que venimos citando. A este respecto cabe destacar que, para
determinadas vias de acceso se establecen cupos de reserva de plaza, en la cuantia que se
sefiala en la siguiente tabla:

VIA DE ACCESO % MINIMO | % MAXIMO
Mayores de 25 afios 2% | -
Mayores de 45 afios y mayores de 40 afios con exp. Laboral 1% 3%
Estudiantes con titulacién universitaria o equivalente 1% 3%

Ademas, se reservara un cinco por ciento de las plazas disponibles para estudiantes que
tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al treinta y tres por ciento asi
como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes
asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que durante su escolarizacion anterior
hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacion educativa.

Igualmente, se reservara un porcentaje minimo del tres por ciento de las plazas ofertadas por
los centros universitarios, para quienes acrediten su condicion de deportista de alto nivel o de
alto rendimiento y rednan los requisitos académicos correspondientes. Los centros que
impartan los estudios y ensefianzas a los que hace referencia el parrafo cuarto del apartado 1
del articulo 9 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto
rendimiento, reservaran un cupo adicional equivalente como minimo al 5 por 100 de las plazas
ofertadas para estos deportistas, pudiendo incrementarse dicho cupo.

A efectos de admisién de estudiantes, la Universidad de Malaga, junto con el resto de
Universidades implantadas en Andalucia, constituyen un Unico distrito universitario.

De acuerdo con lo establecido en la Disposicion Transitoria Unica del Real Decreto 1892/2008,
el Capitulo VI, sobre admision a las universidades publicas espafiolas, sera de aplicacion a los
procedimientos de admision a la universidad a partir del afio académico 2010-2011. Hasta
llegado ese momento, la admision de estudiantes en las Universidades Andaluzas se regira
por las normas acordadas por la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia.

En la direccién de Internet, http://www.infouma.uma.es/acceso/preinscripcion/default.htm, los
futuros alumnos encontraran precisa informacion sobre los sistemas de acceso y admision.

4.1.2. Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes (sobre la
titulacion y sobre el proceso de matriculacién).

Se pasa a describir las distintas acciones que implementa la universidad de Méalaga para
informar a los estudiantes sobre la titulacion y el proceso de matriculacion:

1. PROGRAMA DE ORIENTACION Y APOYO AL COLECTIVO DE ESTUDIANTES
PREUNIVERSITARIOS: DESTINO UMA.

Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a los alumnos
preuniversitarios una informacion exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales ofertadas
por la UMA, asi como sus opciones profesionales, ademas de describirles cuales son todos los
servicios que ofrece la UMA. Este programa se realiza una vez cada afio.
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Las actividades principales desarrolladas por el programa Destino UMA son las siguientes:
1.1. JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS

La Universidad de Malaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas “Destino
UMA", de Orientacién Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un
docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros
universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que
prestan orientacion al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de
Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de orientacién sobre pruebas de acceso a la
Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas estan
coordinadas por el Vicerrectorado de Estudiantes.

1.2. JORNADAS DE INFORMACION A ORIENTADORES DE SECUNDARIA Y VISITAS
GUIADAS AL CAMPUS UNIVERSITARIO

En el mes de febrero se envia informacion detallada a los Orientadores de Secundaria para
informarles sobre cuéles seran los programas de visitas organizadas a los campus
universitarios de la Universidad de Méalaga y a cada uno de sus centros. Con esta accién se
intenta familiarizar al alumno preuniversitario con la UMA y sus distintos Centros. Dichos
alumnos son acompafiados por estudiantes y profesores de la UMA, permitiéndoles conocer
las que en un futuro seran sus aulas y se les informa sobre todo lo relativo a la titulacion sobre
la que muestra su interés para su posible incorporacion a la UMA.

Este programa de visitas guiadas se coordina con los diferentes centros de la Universidad de
Malaga para que dichos programas de visitas guiadas se realicen todos los martes y los
jueves; si bien, algunas de ellas se celebran segun sea la disponibilidad de los institutos. Esta
accion es coordinada desde la Direccion General de Comunicacion de la UMA vy el
Vicerrectorado de Estudiantes.

1. 3. VISITAS A LOS CENTROS DE LA PROVINCIA

La Universidad de Malaga organiza, en el mes de Mayo, dos Jornadas de Orientacion
destinadas a preuniversitarios en las localidades de Vélez-Malaga, Ronda, Antequera y
Marbella, en las cuales se emite informacion acerca de los servicios centrales de la
Universidad de Méalaga y de las distintas titulaciones que ofrece, profundizando en aquellas
gue los alumnos demandan. En colaboracion con los Ayuntamientos, se redinen en un mismo
centro los alumnos preuniversitarios de cada comarca y se les informa sobre las cuestiones
que mas les preocupa en relaciéon a su futuro; principalmente sobre temas académicos,
administrativos e institucionales relativas al acceso a la Universidad, tales como pruebas de
acceso, proceso de preinscripcion, distrito Gnico, etc. Por otra parte, se complementa esta
informacidon general con Mesas Redondas sobre las caracteristicas académicas de las
titulaciones y de la organizacién universitaria.

Estas visitas son coordinadas por la Direccion General de Comunicacién y Vicerrectorado de
Estudiantes en cooperacion con representantes de cada uno de los centros propios de la
UMA.

1. 4. REUNIONES CON ORIENTADORES Y PADRES

El objetivo de estas reuniones es proporcionar orientacién sobre las caracteristicas y el
proceso de ingreso, el sistema de becas, y los programas de alojamientos existentes en la
UMA, asi como las perspectivas profesionales de las diferentes titulaciones.

1.5 VISITA A LOS CENTROS DE SECUNDARIA, BACHILLERATO Y FORMACION
PROFESIONAL DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA EMBAJADA
DE ESPANA EN MARRUECOS

En el marco del Convenio firmado en julio de 2007 entre la Universidad de Malaga y la
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Consejeria de Educacion de la Embajada de Espafia, que contempla la concesién de becas de
alojamiento y manutencion a estudiantes de nacionalidad marroqui entre otras acciones, se
realizan visitas periédicas de orientacién a los centros de Casablanca, Tanger, Tetuan, Nador
y Alhucemas. En estas visitas se coordinan los contenidos con los departamentos de
orientacién de los centros, se informa sobre la oferta académica de la Universidad, el
procedimiento de acceso a la universidad espafiola y se atienden las dudas particulares de
padres y estudiantes.

1.6 PARTICIPACION EN FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES

La Universidad de Malaga, a través de los Vicerrectorados de Estudiantes y Relaciones
Internacionales, participa en ferias de empleo y orientacion en lugares de procedencia de su
alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Auténoma Andaluza (ferias locales en
Lucena y Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la Universidad de Malaga participa en
ferias internacionales relacionadas tanto con el intercambio estudiantil, como con la promocion
de la oferta académica general de la Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF
China Workshop, etc...]

2. PORTAL PREUNIVERSITARIO

La Universidad de Malaga mantiene un Portal destinado a Preuniversitarios, que incluye una
visita virtual interactiva y toda la informacion sobre:

Acceso a la Universidad de Malaga

Notas de corte

Guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas
Alojamiento

Becas

¢,Como llegar a los Campus?

Ubicacion de las Oficinas de Informacion
Orientacion Preuniversitaria

Atencién personal

Programa de visitas a los centros

Jornadas de puertas abiertas

Revista para preuniversitarios

Guia de servicios que ofrece la Universidad al estudiante

La direccidn web de dicho portal es: http://www.uma.es/colectivo.php

3. REVISTA Y FOLLETOS DE ORIENTACION DIRIGIDOS A PREUNIVERSITARIOS

La Direccién General de Comunicacion de la UMA edita una revista dedicada a la Orientacion
de futuros estudiantes. Sus contenidos en formato electrénico, también se encuentran
disponibles en la Web de la UMA (http://www.uma.es).

Asimismo, con anterioridad al inicio de cada curso académico, se editan folletos Generales
sobre la Universidad de Malaga, folletos especificos de Acceso y Matricula y un folleto por
cada una de las titulaciones oficiales ofertadas por la UMA.

4. PUNTOS DE INFORMACION UNIVERSITARIOS

La Universidad de Malaga mantiene 3 puntos de Informacién, uno en el Campus de Teatinos,
otro en el Campus de El Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se ofrece orientacion al
Preuniversitario. El horario de atencién presencial y telefonico es de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
18:00 horas. Asimismo, las Consejerias de los Centros estan habilitadas para ofrecer
informacion puntual o total sobre cualquier duda que se le presente al alumno. Por dltimo,
existe un formulario de consulta que puede ser entregado de forma personalizada o a través
de correo electrénico que cuenta con una respuesta rapida y eficaz.

5. GUIA DE BIENVENIDA Y ORIENTACION DEL ALUMNO
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Cada alumno recibe en el sobre de preinscripcién una Guia de Bienvenida que contiene, en un
formato atractivo y accesible, informacién sobre acceso, matricula, exdmenes y convocatorias,
calendario académico, servicios universitarios y ensefianza virtual. La Guia de Bienvenida al
Estudiante es, asimismo, una agenda util que acompafiara al estudiante de nuevo acceso
durante todo el curso académico.

4.1.3. Sistemas accesibles de informacién previa a la matriculacion (procedimiento de
informacion académica sobre la planificacion del proceso de aprendizaje).

La Universidad de Mélaga ha puesto a disposicion de los alumnos y, en general, de todos los
ciudadanos un portal que suministra informacién relativa a la programaciéon docente de las
distintas titulaciones ofertadas por los Centros universitarios Yy para distintos cursos
académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el conocimiento
inmediato y actualizado de la informacion. Dicho portal se ubica en la direccion web
http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programaciéon académica proporciona los
procesos necesarios para llevar a cabo las tareas de planificacion docente de la UMA asi
como la gestién de planes de estudios. Es un sistema abierto e integrado con los sistemas de
informacion de la Universidad. En concreto, los sistemas de informacién HOMINIS (gestion de
recursos humanos) que proporciona informacion acerca de los datos administrativos de los
profesores, segun departamentos y especialidad de los mismos, MINERVA (gestion de
expedientes de alumnos) que proporciona informacién relativa a titulaciones ofertadas por la
Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas, nimero de alumnos
matriculados, etc.

PROA es un sistema de informacion centralizado en cuanto a su informacién, pero distribuido
respecto a su funcionalidad. La informacién es actualizada en Centros, Departamentos y
Vicerrectorado de Ordenacion Académica, segun competencias.

Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés para los alumnos que
van a formalizar su matricula para el préximo curso académico, se ha priorizado el hecho de
que dicha informacién esté disponible antes de que se inicie el periodo de matriculacién.

Con relacion a los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la
Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertan y su
correspondiente distribucion de créditos. A su vez, se detallan las asignaturas que se
imparten en cada curso de la titulacion.

La informacioén de la programacion docente contiene para cada asignatura de una titulacion,
ademéas de los datos basicos de la misma, los grupos de actividades formativas, la
planificacion del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluacion, los
horarios de dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y los profesores que
imparten la docencia.

También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos,
metodologia docente, sistema de evaluacidn, contenido detallado y bibliografia), asi como el
horario de tutorias de los profesores que imparten la docencia y los horarios de exadmenes.

Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de mudltiples
criterios de busqueda que se pueden especificar. Esta informacién se puede obtener para una
titulacién completa o para un ciclo o curso de la misma.

4.1.4.- Sistemas de informacion y acogida de estudiantes especificos de la Facultad de
Filosofiay Letras.

La Facultad de Filosofia y Letras dispone de un espacio en la web de la Universidad de
Malaga a través del cual se informa a los estudiantes de todo cuanto puede ser de su interés,
siendo esta informacién complementaria a la que, como se acaba de sefalar, es ofrecida por
los Servicios Centrales de la Institucion.
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' 4.2.-CRITERIOS DE ACCESO Y CONDICIONES O PRUEBAS DE ACCESO ESPECIALES

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a
los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas
andaluzas se constituyen en un distrito Unico, tendiendo a evitar la exigencia de diversas
pruebas de evaluacién. Las actuaciones que deban realizarse con esta finalidad seran
llevadas a cabo por una comision técnica del Consejo Andaluz de Universidades.

Para la titulacién a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o
pruebas de acceso especiales.

4.3.- SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ
MATRICULADOS

4.3.1.- Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes una vez matriculados especifico
de la Facultad de Filosofiay Letras.

En relacién a estos procesos de acogida, apoyo y orientacion, la Facultad de Filosofia y
Letras, a través de su Junta de Centro y a propuesta del Equipo Directivo, aprobara
anualmente, si procede, los procedimientos relacionados con las acciones de acogida, de
apoyo a la formacién y de orientacién de sus estudiantes:

Accion de Acogida: Acto en el que el Equipo Decanal de la Facultad de Filosofia y Letras da
la bienvenida a los estudiantes de nuevo ingreso de todas las titulaciones. Se realiza en los
primeros dias de clase oficial y en él se lleva a cabo la presentacién de los miembros del
Equipo Decanal, los objetivos de cada titulacion, organigrama de la misma, infraestructuras del
centro, medios informaticos, pagina web, campus virtual, asi como dar respuesta a las
preguntas que se puedan plantear.

Accién de Apoyo a la Formacion:

-Pendiente de aprobacion por la Junta de Centro y por los drganos académicos
competentes, se disefiardn el denominado “Curso Cero”, cuya finalidad es facilitar el acceso y
adaptacién de los estudiantes a cada titulacion. Tal como recoge el Real Decreto 1393/2007,
Articulo 12, los alumnos podran obtener reconocimiento académico en créditos por la
participacion en estas actividades.

-Procedimientos mas especificos de orientacién proporcionados por los equipos docentes para
los estudiantes y para los tutores de primer curso, mediante pruebas diagndsticas de nivel
previo, medidas de nivelacion, orientaciones para la planificacion, etc.

-De forma complementaria, y como propuesta pendiente de aprobacién por la Junta de
Centro y los 6rganos académicos competentes, se planteard la conveniencia y posibilidad de
implantar un “Programa de Accién Tutorial de Carrera y Orientacion Curricular”, que contaria
con la participacion de profesorado de la Titulacion en cuestion (Tutor/es Académico/s) con
una ratio estimada de 1/10 estudiantes. De forma complementaria y como elemento de apoyo
al Tutor/es Académicol/es, se plantearia la opcién de contar con Estudiantes Tutores de cursos
superiores para estudiantes de cursos anteriores. La labor de estos Estudiantes Tutores
estaria reconocida con créditos, tal y como recoge el Real Decreto 1393/2007, Articulo 12.

La Comisién de Garantia Interna de la Calidad se encargara de velar por la implementacién y
realizara el seguimiento, evaluacion y propuestas de mejora de dichos procedimientos,
presentando un informe anual a la Junta de Centro.
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En definitiva, se trata de verificar si las acciones previstas para orientar a los estudiantes sobre
el desarrollo de sus estudios, orientacién y apoyo, y sobre su proceso de insercién laboral, son
adecuadas.

Aprobado, o ratificado, por la Junta de Centro, a propuesta del Equipo Decanal, procedera a
publicar y difundir por los canales habituales los planes y programas de orientacion.

4.3.2. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes para estudiantes extranjeros.

A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les
asigna un coordinador académico y, previa solicitud, un alumno voluntario que actda como
tutor-acompafante, facilitandole la integracion en la vida académica y universitaria de la
Universidad de Malaga.

A algunos alumnos recibidos, segln convenio con su universidad de origen, se les facilita y en
ocasiones se les subvenciona alojamiento y manutencidon con cargo al presupuesto de
Cooperacién Internacional al Desarrollo.

4.3.3. Sistema de apoyo especifico alos estudiantes con discapacidad.

La Universidad de Méalaga considera que la atencién a las necesidades educativas de los
estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los valores de la persona y de su
derecho a la educaciéon y formacién superiores. Por esta razén y con los objetivos de: a)
garantizar la igualdad de oportunidades y la plena integracion de los estudiantes universitarios
con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacién del
resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Mélaga, a través de su
Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta con una oficina dirigida a la atencion de
sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad
(SAAD).

Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia
similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén matriculados en la Universidad de
Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacién de discapacidad
del estudiante, que dificulten el desarrollo de sus estudios universitarios y le puedan situar en
una situacion de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la persona, el tipo de
discapacidad, los estudios realizados, y su situacion socio-econémica, por lo que sera preciso
llevar a cabo una valoracién y atencion individualizada de cada alumno.

A continuacién se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del
estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas medidas o variar la naturaleza de las
actualmente existentes:

-Orientaciébn 'y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos Yy padres.
-Adaptaciones curriculares en coordinacion y colaboraciéon con el profesorado competente.
-Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.
-Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.

-Intérprete de Lengua de Signos.

-Adaptacion del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.

-Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

- Ayuda econdmica para transporte.

- Alumno/a colaborador/a de apoyo al estudio.

Con el conjunto de actuaciones descritas, la Universidad de Malaga pretende prevenir el
abandono, orientando y guiando al estudiante desde el inicio del curso.

En resumidas cuentas, se pretende que el estudiante recién matriculado:

- Disponga de los documentos informativos y guias necesarios para integrarse y adaptarse a
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la Universidad.
-Tenga acceso al apoyo presencial que necesite en su Centro.

- Disponga de una comunidad virtual de acogida propia de su titulacién.

4.4.- TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS: SISTEMA PROPUESTO
POR LA UNIVERSIDAD

A continuacién se incorpora el texto de las Normas reguladoras del sistema de reconocimiento
y transferencia de créditos en los estudios de Grado, aprobadas por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Malaga, en reunién celebrada el dia 31 de octubre de 2008:

CAPITULO I.- RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Articulo 1. Ambito de aplicacion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por reconocimiento de créditos el
computo por la Universidad de Malaga, a efectos de la obtencién de un titulo oficial de
Graduado o Graduada por dicha Universidad, de créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias oficiales en la misma u otra universidad espafiola.

Articulo 2. Comision de Reconocimientos de Créditos.

Para cada una de las titulaciones de Graduado/a se constituira una Comision de
Reconocimientos de Créditos integrada por los siguientes miembros:

a. El Decano/Director del centro organizador de las respectivas ensefianzas, o
Vicedecano/Subdirector en quien delegue, que actuara de Presidente.

bh. El Secretario del centro organizador de las respectivas ensefianzas.

c. Un Profesor Doctor con vinculacién permanente, de cada uno de los
Departamentos que imparten docencia en la respectiva titulacion, elegido por
los respectivos Consejos.

d. Un estudiante elegido por y de entre los miembros del sector de estudiantes en
la respectiva Junta de Centro, o en su defecto de entre los miembros de la
Comisién o Subcomisién de Ordenacion Académica del Centro.

e. El Jefe de la Secretaria del respectivo Centro, que actuara como Secretario de
actas.

Articulo 3.- Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de créditos se iniciara de oficio
por acuerdo de la Rectora de la Universidad de Malaga, que se adoptara al inicio de
cada curso académico y se publicara en el Boletin Oficial de dicha Universidad.

2. El acuerdo de inicio de cada procedimiento establecera los plazos de presentacién de
las solicitudes de participacion, de emisién de informes, y de resolucion; asi como la
documentaciéon a presentar en funcion del reconocimiento solicitado. No obstante,
cuando se trate de los reconocimientos a que se refiere el punto 1 del articulo 6 de las
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presentes normas, los interesados deberan aportar la documentacién justificativa de la
adecuacién entre competencias y conocimientos a que se refiere dicho precepto.

3. La resolucion del procedimiento corresponderd al Decano o Director del centro
organizador de las correspondientes ensefianzas de Grado, previo informe de la
Comision de Reconocimiento de Créditos de la respectiva titulacién, que tendra
caracter preceptivo y determinante, y que se fundamentara en las competencias y
conocimientos adquiridos por el solicitante, correspondientes a los créditos/asignaturas
alegados, en relacién a las competencias y conocimientos exigidos por el respectivo
plan de estudios. A estos efectos, en los siguientes supuestos, la citada Comision
podra elaborar y aprobar “tablas de reconocimiento de créditos”, aplicables a los titulos
de Graduado/a por la Universidad de Malaga que en cada tabla se indiquen, y que
surtiran los mismos efectos que el mencionado informe:

a. Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Graduado/a.

b. Para quienes aleguen haber superado determinados créditos correspondientes
a una titulacién de Graduado/a.

c. Para quienes aleguen poseer una determinada titulacién de Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico.

Para quienes aleguen haber superado determinados créditos/asignaturas
correspondientes al titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero
Técnico o Arquitecto Técnico, por la Universidad de Malaga, que se extingue por la
implantacion de un titulo de Graduado/a, la citada resolucion se ajustara, en su caso, a
lo dispuesto en la correspondiente “tabla de adaptacion” que se incorpore a la memoria
de verificacion de dicho titulo, sin que resulte necesaria, en tal caso, la emisién de
dicho informe.

4. El mencionado informe de la Comision de Reconocimientos de Créditos, o en su caso
la respectiva “tabla”, deberd de indicar expresamente si, ademas de las
correspondientes a los créditos que al interesado le restan por superar tras el
reconocimiento propuesto, debe adquirir alguna otra competencia indicando los
mddulos, materias o asignaturas que deberia superar para adquirirla.

5. La resolucion indicard el nimero de créditos reconocidos indicando, en su caso, las
denominaciones de los modulos, materias, asignaturas u otras referencias o
actividades formativas expresamente contempladas en el respectivo plan de estudios,
que conforman los créditos reconocidos; o en su defecto, las competencias vy
conocimientos a que equivalen los citados créditos reconocidos, de acuerdo con las
previsiones del citado plan de estudios.

6. Las resoluciones podran ser recurridas ante la Excma. Sra. Rectora Mgfca. de la
Universidad de Malaga, correspondiendo al Area de Asuntos Generales y Alumnos la
instruccion del correspondiente expediente administrativo.

7. En los casos de estudios oficiales de caracter interuniversitario, el procedimiento a
seguir se ajustara a las previsiones del correspondiente convenio especifico suscrito
entre las Universidades implicadas, y del respectivo plan de estudios.

Articulo 4. Criterios de reconocimiento de créditos correspondientes a materias de formacion
basica, entre ensefianzas de Grado.

1. Entre titulos de Graduado/a que pertenezcan a la misma rama de conocimiento, seran
objeto de reconocimiento automatico la totalidad de los créditos obtenidos
correspondientes a materias de formacion basica.

2. Entre titulos de Graduado/a que pertenezcan a diferentes ramas de conocimiento,
seran objeto de reconocimiento automatico la totalidad de los créditos obtenidos en
aquellas materias de formacion basica que también pertenezcan a la rama de
conocimiento del titulo al que se pretende aplicar el reconocimiento.

3. Entre titulos de Graduado/a que pertenezcan a diferentes ramas de conocimiento,
podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de
formacién béasica que no pertenezcan a la rama de conocimiento del titulo al que se
pretende aplicar el reconocimiento, teniendo en cuenta la adecuacién entre las
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competencias y conocimientos asociados a dichas materias y los previstos en el plan
de estudios, o bien que tengan caracter transversal.

Articulo 5. Criterios de reconocimiento de créditos correspondientes a materias no
consideradas como formacidn basica, entre ensefianzas de Grado.

Entre titulos de Graduado/a, podran ser objeto de reconocimiento los créditos no
correspondientes a materias de formacion basica, teniendo en cuenta la adecuacion entre
las competencias y conocimientos alegados y los previstos en el plan de estudios, o bien
gue tengan caracter transversal.

Articulo 6. Criterios de reconocimiento de créditos, entre ensefianzas correspondientes a
anteriores sistemas educativos espafnoles y ensefianzas de Grado.

1. Se podran reconocer créditos correspondientes a la carga lectiva de una titulacion de
Graduado/a, definida en el respectivo plan de estudios, a quienes aleguen estar en
posesion de un titulo universitario oficial de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto,
Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico, correspondiente a anteriores
sistemas educativos espafioles, en funcion de la adecuacién entre las competencias y
conocimientos asociados al titulo alegado, y en su caso las actividades profesionales
realizadas, y los previstos en el citado plan de estudios, o de su caracter transversal.

2. Se podran reconocer créditos correspondientes a la carga lectiva de una titulacién de
Graduado/a, definida en el respectivo plan de estudios, a quienes aleguen haber
superado parcialmente los estudios conducentes a un titulo universitario oficial de
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico,
correspondiente a anteriores sistemas educativos espafioles, en funciéon de la
adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el
citado plan de estudios, o de su caracter transversal.

Articulo 7. Constancia en el expediente académico.

1. Cuando el reconocimiento de créditos se corresponda con médulos, materias o
asignaturas concretas del respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los
respectivos expedientes académicos con la expresion “Modulos/Materias/Asignaturas
Reconocidas”.

2. Cuando el reconocimiento de créditos no se corresponda con materias o asignaturas
concretas del respectivo plan de estudios, éste se hard constar en los respectivos
expedientes académicos con la expresion “Créditos Reconocidos”.

3. Tanto cada una de los “Mddulos/Materias/Asignaturas reconocidas” como el conjunto
de los “créditos reconocidos” se computaran a efectos del célculo de la nota media del
respectivo expediente académico con las calificaciones que para cada caso determine
la Comisién de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las
calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que
originan el reconocimiento. No obstante, en aquellos casos en que resulte de
aplicacién automatica la correspondiente “tabla de reconocimiento”, la determinacion
de las calificaciones a computar correspondera al respectivo Presidente de la citada
Comisién, a la vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo
con las previsiones de la citada “tabla”.

CAPITULO II.- TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 8. Ambito de aplicacion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por transferencia de créditos la
constancia en el expediente académico de cualquier estudiante de la Universidad de
Malaga, correspondiente a un titulo de Graduado/a, de la totalidad de los créditos
obtenidos por dicho estudiante en ensefianzas universitarias oficiales de la correspondiente
ordenacion establecida por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, cursadas con
anterioridad, en la misma u otra universidad, y que no han conducido a la obtencion de un
titulo oficial.

Articulo 9. Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciar4 a solicitud

29



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

del interesado, dirigida al Sr. Decano/Director del respectivo Centro.

2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido cursados en otro centro
universitario, la acreditacion documental de los créditos cuya transferencia se solicita
debera efectuarse mediante certificaciébn académica oficial por traslado de expediente,
emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Articulo 10. Constancia en el expediente académico.

Todos los créditos transferidos seran incluidos en su expediente académico y reflejados en
el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003 de 1 de agosto,
por el que se establece el procedimiento para la expedicién por las Universidades del
Suplemento Europeo al Titulo.

Disposicién Adicional Primera.

Los reconocimientos de créditos correspondientes a ensefianzas cursadas en centros
extranjeros de educacion superior se ajustaran a las previsiones del Real Decreto
285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacion y
convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacién superior, y sus modificaciones
posteriores; y con caracter supletorio por las presentes normas.

Disposicién Adicional Segunda.

Los reconocimientos de créditos por la participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, a los que se refiere
el punto 8 del articulo 12 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, se ajustaran a los
mismos criterios que para el reconocimiento de dichas actividades se contemplan en el
Reglamento de Reconocimiento de Estudios por Convalidacion, Adaptacién y Equivalencia,
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en su sesién del 21 de
junio de 2004, y modificado en sus sesiones del 6 de mayo de 2005 y del 8 de febrero del
2006.

Disposicién Adicional Tercera.

Los reconocimientos de créditos por la realizacién de estudios en el marco de programas o
convenios de movilidad nacional o internacional, se ajustaran a lo dispuesto en las Normas
reguladoras de la Movilidad Estudiantil, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Mélaga en su sesién del 6 de mayo de 2005.

Disposicion Final.

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Informativo de la Universidad de Malaga, y sera incorporada en las memorias para la
solicitud de verificacion de titulos oficiales de Graduado/a que presente dicha Universidad,
como el sistema propuesto para el reconocimiento y la transferencia de créditos al que se
refiere el apartado 4.4 del Anexo | al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.
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5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.- ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1.- DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE
MATERIA

Formacion Basica: 60
Obligatorias: 114
Optativas (indicar el nUmero de créditos que debera cursar el alumno, 60
incluyendo las practicas externas no obligatorias):

Practicas Externas (obligatorias): 0
Trabajo Fin de Grado: 6
CREDITOS TOTALES: 240

5.1.2.- EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

La planificacién de este plan de estudios se basa en las directrices estipuladas por la comisién
andaluza del grado de Historia del Arte, reunida en Granada el 16 de junio de 2008, directrices
que se basan a su vez en los acuerdos sobre la planificacion de los estudios de Historia del
Arte que se adoptaron en la reunién extraordinaria del Comité Espafiol de Historia del Arte
(CEHA), que para este fin se celebr6 en Madrid, en diciembre de 2007. Asimismo, estos
acuerdos recogen los informes y recomendaciones del Libro Blanco del Grado de Historia del
Arte que se elaboré para la ANECA en 2005 (publicado en 2006).

En virtud de estas directrices, el grado de Historia del Arte se estructura en 7 moédulos, cada
uno formado por diversas materias.

1. Primer modulo: MODULO DE MATERIAS BASICAS DE RAMA (I), de 36 créditos
ECTS. El médulo esta constituido por los contenidos fundamentales de aquellas
materias de la Rama de Artes y Humanidades -a la que se adscribe el grado de Historia
del Arte- que conforman el conjunto de conocimientos interdisciplinares de formacién
béasica de la titulacion. Se articula en 3 materias.

Materia ECTS Caracter
Historia 18 ECTS Formacién basica
Filosofia 6 ECTS Formacion basica
Literatura Formacion basica
12 ECTS

2. Segundo modulo: MATERIAS BASICAS DE RAMA (Il), de 24 créditos ECTS, El
moédulo esta constituido por los contenidos fundamentales de la materia Arte de la
Rama de Artes y Humanidades -a la que se adscribe el grado de Historia del Arte-.
Conforman el conjunto de conocimientos disciplinares especificos de la titulacion de
Historia del Arte considerados de caracter basico y fundamental para la formacion del
historiador del arte. Se articula en 1 materia.
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Materia Caracter

Arte 24 ECTS Formacion béasica

Lo que denominamos NUCLEO CENTRAL DE LA TITULACION comprende los modulos y
materias que se consideran de obligado conocimiento para el titulado/a en Historia del Arte,
asi como el trabajo de fin de grado. Lo constituyen 3 mdédulos que, junto con los 6 créditos
que se han asignado al trabajo de fin de grado, suman en total 120 créditos ECTS. Estos
moédulos son:

3. Tercer moddulo: CONOCIMIENTOS DE HISTORIA DEL ARTE GENERAL Y
UNIVERSAL (78 créditos ECTS). Este mddulo comprende los contenidos relativos a la
historia del arte general y universal que se consideran de obligado conocimiento por
parte del titulado/a en Historia del Arte. Comprende 1 materia.

Materia Carécter
Conocimientos de historia 78 ECTS Formacion obligatoria
del arte  general y
universal

4. Cuarto modulo: CONOCIMIENTOS SOBRE LA HISTORIA, METODOS Y LOS
PROBLEMAS ACTUALES DE LA CONSERVACION, CRITERIOS DE
RESTAURACION, GESTION, TUTELA Y DIFUSION DEL PATRIMONIO HISTORICO-
ARTISTICO (18 ECTS). Comprende 1 materia.

Materia ECTS Caracter

Conocimientos sobre la 18 ECTS Formacién obligatoria
historia, métodos y los
problemas actuales de la
conservacion, criterios de

restauracion, gestion,
tutela y difusién del
patrimonio histérico-
artistico

5. Quinto mddulo: CONOCIMIENTOS SISTEMATICOS E INTEGRADOS DEL HECHO
ARTISTICO (18 créditos ECTS). Comprende 1 materia.

Materia Asignaturas Caracter

Conocimientos 18 ECTS Formacién obligatoria
sistematicos e integrados
del hecho artistico

6. Sexto médulo: TRABAJO FIN DE GRADO (6 créditos ECTS). Comprende 1 materia.
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Materia Caracter

Trabajo fin de grado 6 ECTS Formacion obligatoria

7. Séptimo moédulo: MODULO DE FORMACION OPTATIVA (120 créditos ECTS).
Comprende 5 materias.

Materia ECTS Carécter
Estudios sobre cultura 24 ECTS Formacién optativa
visual
Musica 12 ECTS Formacion optativa
Estudios de teoria vy 18 ECTS Formacion optativa
literatura artistica
Patrimonio cultural 18 ECTS Formacion optativa
Conocimientos Formacion optativa
,eAsr{)eecificos de Historia del 48 ECTS

La organizacion temporal del Grado en Historia del Arte por la Universidad de Malaga
comprende una oferta de 29 asignaturas de caracter basico y obligatorio, mas 20 asignaturas
optativas de entre las que se deberan cursar 10, con una estructura de ocho semestres.

PRIMER CURSO: 60 ECTS

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
Historia, cultura y sociedad de la Antigliedad | Introduccion a la Historia del Arte: dimension
y la Edad Media social del arte

Historia, cultura y sociedad de la Edad

Moderna (ss. XVI, XVII'y XVIII) Expresion y tecnicas artisticas

Introduccion a la Historia del Arte: . -

. p Arte medieval cristiano

terminologia y conceptos fundamentales

Arte europeo del Renacimiento y del
Barroco

Arte Clasico Estética y lenguaje cinematogréfico

Lenguajes artisticos y lecturas de la imagen

SEGUNDO CURSO: 60 ECTS

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE

Historia, cultura y sociedad de la Edad
Contemporanea (ss. XIX, XXy XXI)

Ideas y corrientes filoséficas desde el siglo
XVIII hasta nuestros dias
Literatura espafiola del Siglo de Oro Estética y lenguajes de la fotografia
Historia y conceptos fundamentales del
patrimonio cultural

Literaturas del Novecientos

Arte espafiol del Renacimiento y del Barroco

Arte iberoamericano: sociedad y cultura

Patrimonio industrial

Teoria del Arte Elegir 6 créditos de Arte de las
civilizaciones no
occidentales
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TERCER CURSO: 60 ECTS

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
Arte europeo de los siglos XVIII 'y XIX Picasso y el arte espariol del siglo XX

Conservacion y restauracion de los bienes

Arte espafiol de los siglos XVIII 'y XIX culturales

Arte moderno (1880-1960) Arte islamico, andalusi y mudéjar

Artes gréficas y
creacion mediatica

Estudios de género,
feminismo e Historia
del Arte
Estética Elegir 12 créditos de
Patrimonio
etnografico y arte
popular

Historia del
urbanismo

Disefio y estética de lo cotidiano

CUARTO CURSO: 60 ECTS

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
Fuentes de la Historia del Arte Trabajo fin de grado

Historia del Cine
Poéticas del arte
espafiol de los siglos
XXy XXI

Elegir 12 créditos

Museologia y Museografia entre

Pop, Rock, Jazz y
otras musicas
populares urbanas
Historia de la
fotografia
Historia de la
Iconografia e restauracion

Iconologia arquitectonica

Teoria, literatura e Artes decorativas en
historiografia Espafia durante la
espafiola Edad Moderna
Historia de la musica Elegir 12 créditos Arte contemporaneo
entre Arquitectura
contemporanea
Historia de la Estudios culturales
Fotografia sobre el Humanismo
y el Barroco espafiol

Elegir 18 créditos
entre

Historia del jardin
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5.2.- PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y
DE ACOGIDA

5.2.1.- Reconocimiento académico de las actividades académicas realizadas por los
estudiantes de la UMA enviados a universidades socias.

Corresponde a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
establecer la equivalencia entre el sistema de valoracion de créditos aplicable en dicha
universidad y el correspondiente a las universidades asociadas a un determinado programa, o
firmantes de un convenio concreto; asi como entre los respectivos sistemas de calificaciones.

Corresponde a la Subcomisién de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la
Universidad de Malaga, a propuesta de los respectivos Coordinadores de Relaciones
Internacionales y de Movilidad del Centro, elaborara la “Tabla de Reconocimiento” entre las
asignaturas correspondientes a cada una de las titulaciones impartidas en el respectivo centro,
y las asignaturas impartidas en la universidad de destino asociada, o con la que se ha suscrito
un convenio especifico de colaboracion. Para ello deberan utilizarse las diferentes Guias o
Catalogos informativos o de reconocimiento disponibles.

La “Tabla de Reconocimiento” debera ser elaborada y aprobada por la Subcomisién de
Relaciones Internacionales del centro en el plazo de un mes, a contar desde la firma del
Convenio correspondiente. Para su aplicacion efectiva, deberd ser aprobada posteriormente
por las respectivas Comisiones de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias.

Los reconocimientos por la realizacion de actividades equivalentes (periodos de practicas en
empresas, trabajos académicos dirigidos, etc...) realizados en el marco de programas o
convenios de movilidad, seran resueltos por la Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y
Equivalencias del respectivo centro de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y en el
respectivo plan de estudios, haciéndose constar en el expediente del respectivo estudiante las
actividades o materias con, en su caso, sus correspondientes calificaciones, que han originado
dicho reconocimiento de créditos.

Reconocimiento posterior de estudios realizados. Procedimiento

Una vez finalizada su estancia en la universidad de destino, el estudiante debera solicitar del
organo competente en dicha universidad la expedicion de una certificacion académica, para su
constancia personal, acreditativa de los estudios realizados, con indicacion de la denominacién
de las correspondientes asignaturas o actividades, los créditos obtenidos y la calificaciéon
alcanzada, todo ello de acuerdo con los términos previstos en el respectivo programa o
convenio de movilidad.

Asimismo, el citado 6rgano competente remitira un ejemplar de dicha certificacion
académica al Vicerrectorado competente de la Universidad de Malaga, para su constancia
oficial. Dicha certificaci6bn sera posteriormente remitida al coordinador de relaciones
internacionales y movilidad del respectivo centro, para su traslado al respectivo coordinador
académico a efectos de la cumplimentacién del “Acta de Reconocimiento Académico”, y
posteriormente, tras su correspondiente comprobacién recabard la preceptiva firma del
Presidente de la Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias, y trasladara el
acta a la Secretaria de dicho centro a efectos de su correspondiente constancia en el
expediente académico del alumno, previa solicitud de éste.

El “Acta de Reconocimiento Académico” establecera las calificaciones, correspondientes al
sistema universitario espafiol, que procede incorporar al expediente académico del respectivo
estudiante, en las asignaturas reconocidas, como resultado del proceso de adecuacion de las
calificaciones obtenidas en la universidad de origen. Las mencionadas calificaciones se

35



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

curso académico.

5.2.2.- Planificacion y gestion de estudiantes propios y de acogida.

La Universidad de Malaga, con el apoyo del Vicerrectorado de Calidad, Planificacién
Estratégica y Responsabilidad Social ha disefiado y desarrollado los procedimientos PC02
(Gestion y revision de la movilidad de los estudiantes enviados) y PC03 (Gestion y revision de
la movilidad de los estudiantes recibidos), competencia del Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales y aprobados por Consejo de Gobierno de la UMA el dia 30/04/08. Dichos
procedimientos forman parte del Programa de Garantia de Calidad del Centro que se adjunta
en formato PDF en el apartado nueve de esta Memoria.

Formalizaciéon de los convenios.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 19 de las normas reguladoras de la movilidad
estudiantil, correspondera a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Malaga supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por
dicha universidad, asi como velar por el cumplimiento de todos los requisitos procedimentales
exigidos para su elaboracion.

La formalizacion de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil se

ajustara al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Malaga.

A continuacién se relacionan los convenios suscritos por la Universidad de Malaga en esta
materia:

- Acuerdo destinado a todos los Centros con la Middlesex University

- Acuerdos Bilaterales Erasmus para estudiantes de Historia del Arte:

Universidades socias Cddigo Erasmus
Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck A INNSBRUO1
Lessius Hogeschool B ANTWERPG60
Haute Ecole de Bruxelles (ISTI) B BRUXELS81
Haute Ecole Léonard De Vinci B BRUXEL87
Université de Liege B LIEGEO1
University of National and World Economy (UENM Sofia) BG SOFIA03
Ostrava University CZ OSTRAVAO02
Univerzity Karlovy / Charles University in Prague CZ PRAHAOQ7
Univerzita Jana Evangelisty Purkyne v Usti nad Labem CZ USTINADO1
Universitét Basel CH BASELO1
Universitat Bern CH BERNO1
Université de Fribourg CH FRIBOUO1
Université de Genéve CH GENEVEO1
Université de Lausanne CH LAUSANNO1
Universitat Zurich CH ZURICHO1
Humboldt Universitat Zu Berlin D BERLIN13
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Universitat Bielefeld D BIELEFEO1
Ruhr-Universitat Bochum D BOCHUMO1
Universitat Bremen D BREMENO1
Technische Universitat Dresden D DRESDENO2
Institut flr Fremdsprachen und Auslandskunde bei der Universitat | D ERLANGEO2
Erlangen-Nirnberg
Universitat of Duisburg-Essen D ESSENO04
Johann Wolfgang Goethe Universitat Zu Frankfurt Am Main D FRANKFUO1
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) D FRANKFUO8
Justus Liebig Universitat Giessen D GIESSENO1
Ruprecht-Karls Universitat Heidelberg D HEIDELBO1
Universitat Hildesheim D HILDESHO1
Universitat Leipzig D LEIPZIGO1
Fachhochschule Magdeburg D MAGDEBU04
Ludwig-Maximilians-Universitat Miinchen D MUNCHENO1
Westfalische Wilhelms-Universitéat D MUNSTERO1
Passau Universitat D PASSAUO1
Universitét des Saarbriicken D SAARBRUO1
Aalborg Universitet DK AALBORGO01
Université de Picardie Amiens F AMIENSO1
Université d’Angers F ANGERSO01
Université d’Avignon et des Pays de Vaucluse (UAPV) F AVIGNONO1
Université de Franche-Comté F BESANCOO01
Université Michel de Montaigne Bordeaux 3 F BORDEAUO3
Université Michel de Montaigne Bordeaux 3 F BORDEAUO3
Université de Corte-Pascal-Paoli F CORTEO1
Université d'Evry Val d'Essonne F EVRY04
Université Lumiére, Lyon Il F LYONO2
Université Jean Moulin, Lyon IlI F LYONO3
Université Paul Valéry Montpellier 111 F MONTPELO3
Université de Haute-Alsace F MULHOUSO1
Université de Nancy 2 F NANCYO02
Université de Nice Sophia Antipolis F NICEO1
Université de la Sorbonne Nouvelle, Paris lll F PARIS003
Université de Paris-Nanterre, Paris X F PARISO010
Université de Paris 13 (Paris-Nord) F PARIS013
Institut Catholique de Paris F PARIS052
Université de Pau et des Pays de I'Adour F PAUO1
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Université de Poitiers F POITIERO1
Université de Reims Champagne-Ardenne F REIMSO1
Université de Rennes | F RENNESO01
Université de Haute-Bretagne-Rennes |l F RENNES02
Université de Tours F TOURSO1
University of the Aegean G ATHINE41
lonian University- lonio Panepistimio G ATHINE42
Panepistimio Kritis G KRITISO1
Panepistimio Patron G PATRAO1
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem HU BUDAPESO01
Universita degli Studi di Bologna | BOLOGNAO1
Universita degli Studi di Firenze | FIRENZEO1
Libera Universita di Lingue e Comunicazione IULM di Milano I MILANOO5S
Seconda Universita degli Studi di Napoli I NAPOLIO9
Universidata degli Studi di Padova ‘Il Bo’ | PADOVAO1
Universita degli Studi di Palermo | PALERMOO1
Universita degli Studi di Pavia | PAVIAOL
Universita degli Studi Roma Tre | ROMA16
Scuola Superiore per Interpreti e Traduttori | ROMA19
Libera Universita degli Studi "S.Pio V" I ROMA20
Universita degli Studi di Salerno | SALERNOO1
Universita degli Studi di Siena | SIENAO1
Universita degli Studi di Torino | TORINOO1
Universita degli Studi di Verona | VERONAO1
Scuola Superiore Universitaria per Interpreti e Traduttori di | VICENZAO2
Vicenza
Universita degli Studi della Tuscia | VITERBOO1
Dublin Institute of Technology IRL DUBLIN27

National University of Ireland, Galway

IRL GALWAYO01

Letterkenny Institute of Technology

IRL LETTERKO1

Hogskulen i Volda

N VOLDAO1

Vrije Universiteit Amsterdam

NL AMSTERDO2

Rijksuniversiteit Groningen

NL GRONINGO1

Universitei Maastricht

NL MAASTRIO1

Radboud Universiteit Nijmegen

NL NIJMEGEO1

Universidade de Evora P EVORAO1
Universidade Nova de Lisboa P LISBOAO3
Universidade do Porto P PORTO02
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Tischner European University (Wyzsza Szkola Europejska im. Ks.
Jozefa Tischnera)

PL KRAKOW20

Uniwersytet Im. Adama Mickiewicza

PL POZNANO1

“Lucian Blaga" University of Sibiu RO SIBIUO1
Universitatea Petru Maior din Targu-Mures RO TARGUO3
Jyvaskylan Yliopisto (University of Jyvaskyla) SF JYVASKYO01
Oulun Yliopisto SF OULUO1
University of Bath UK BATHO1
University of Birmingham UK BIRMINGO02
University of Ulster UK COLERAIO1
Coventry University UK COVENTRO02
Anglia Ruskin University UK CHELMSF01

University of Edinburgh

UK EDINBURO1

Queen Mary, University of London

UK LONDONO031

Roehampton University

UK LONDONO093

Roehampton University

UK LONDONO093

Royal Holloway, University of London

UK LONDONO097

University of Greenwich

UK LONDON110

University of Newcastle Upon Tyne

UK NEWCASTO01

University of Sheffield UK SHEFFIEO1
University of Southampton UK SOUTHAMO1
University of Wolverhampton UK WOLVERHO1

- Convenios de movilidad con Iberoamérica:

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), México

Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) México

Universidad de Colima, México

Universidad Autbnoma de Guadalajara, México

Universidad Autonoma de Aguascalientes México

Universidad de Guanajuato, México

Instituto Tecnolégico de Estudios
Superiores de Monterrey (ITESM), México

La Salle, Cancin, México

Universidad del Noroeste, México

Universidad Nacional del Litoral (UNL), Argentina

Universidad Mayor, Chile

Universidad de Santo Tomas, Chile

Pontificia Universidad Catélica del Pert (PUCP), Perl

Universidad de Puerto Rico Cayey

Universidad del Pacifico, Chile

Universidad de Concepcién, Chile

Universidad Auténoma de Yucatan, México

Universidad Auténoma del Estado de México

Universidad Pontificia Bolivariana, Colombia
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Universidad EAFIT, Colombia
Universidad de Casa Grande, Ecuador
Universidades Sete de Setembro, Brasil

- Convenios de intercambio con universidades norteamericanas (pueden participar todas las
titulaciones):

Miami State University EE.UU.
Camosun College CANADA
University of Montreal CANADA
University o Guelph CANADA
Wilfrid Laurier University CANADA
Dalhousie University CANADA
University of Regina CANADA

Convenio marco general
University of Calgary CANADA
International Student Exchange Program EE.UU. y resto de mundo (ISEP-E /ISEP-I)
(ISEP)

Georgia State University EE.UU.

Dickinson College Carlisle EE.UU.

The Institute for Study Abroad, Butler EE.UU.

University in Indianapolis

- Convenios de intercambio con universidades espafolas (SICUE/SENECA) para cursar
Historia del Arte:

Universidad de Barcelona

* Universidad de Castilla-La Mancha (Ciudad Real)
* Universidad de Cérdoba

* Universidad de Extremadura

* Universidad de Girona

* Universidad de las Islas Baleares

* Universidad de La Laguna (Tenerife)

* Universidad de Ledn

* Universidad Autbnoma de Madrid

* Universidad Complutense de Madrid

* Universidad de Oviedo

* Universidad Rovira i Virgili (Tarragona)

* Universidad de Salamanca

* Universidad de Santiago de Compostela (Lugo)
* Universidad de Sevilla

Procedimientos para la organizaciéon de la movilidad basados en |la Normas requladoras
de la movilidad.

A)_ Alumnos recibidos procedentes de universidades socias.

Convocatoria.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, a través de la pagina web de la
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o convenios de movilidad, a efectuar la convocatoria para la recepcion de solicitudes de
admision de estudiantes. En dicha convocatoria se indicaran las asignaturas ofertadas, los
plazos de solicitud, los requisitos exigidos en su caso, y el modelo de peticion que podra ser
tramitado de forma telematica.

Las solicitudes deberan indicar las asignaturas ofertadas por la Universidad de Malaga que
el estudiante desea cursar dentro del correspondiente programa de movilidad, teniendo en
cuenta que los estudios a realizar deberan corresponder, al menos en un 60%, a la Rama de
Conocimientos correspondiente al respectivo programa o convenio de intercambio, a
excepcion de aquellos en los que no se especifique Rama alguna o se establezcan varias (por
ejemplo: programas bilaterales o ISEP).

En todo caso, sera condicidon necesaria para atender las solicitudes que éstas cuenten con
el visto bueno del 6rgano competente de la universidad de origen, de acuerdo con las
previsiones del respectivo programa o convenio de movilidad.

Resolucion de solicitudes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, de acuerdo con las previsiones al respecto
del correspondiente programa o convenio, y de los criterios establecidos por la Comisién de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga, resolvera las solicitudes de admision
formuladas dentro de su plazo reglamentario por estudiantes de otras universidades que
desean visitar la Universidad de Malaga en régimen de intercambio.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales notificara a los solicitantes, y a sus
respectivas universidades, la resolucién adoptada; y en aquellos casos en que se acceda a lo
solicitado, se les remitird su “carta de aceptacion”, a efectos de obtencion, en su caso, del
correspondiente visado de su pasaporte, y se les facilitard toda la informacion necesaria al
respecto: fechas de inicio de los estudios, datos de contacto (personas, direcciones, teléfonos,
e-mail, fax, ...), procedimiento a seguir en su incorporacién a la Universidad de Malaga,
documentacién que deberan aportar, informacion general sobre la Universidad de Méalaga,

Inscripcion.

La inscripcion de los estudiantes que acceden a la Universidad de Malaga en régimen de
intercambio se efectuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1°) Recepcién en el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, donde se les asignara
un coordinador académico y se les entregard el documento acreditativo de su
incorporacion a la Universidad de Malaga.

2°) Reunidn con el respectivo coordinador académico para confirmar las asignaturas a
cursar en la Universidad de Malaga, de acuerdo con la solicitud de admisién efectuada
en su momento por el estudiante.

39 Matriculacién en las correspondientes dependencias administrativas del Vicerrectorado
de Relaciones Internacionales, en las asignaturas seleccionadas, y obtencién de la
correspondiente acreditacion (documento oficial de matriculacion y carné de
estudiante).

4°) Reunién, en su caso, con el coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, o centros, para la asignacion de grupos de docencia e informacion
sobre demas aspectos organizativos de régimen interno del respectivo centro.

Derechos.
Los estudiantes no vendran obligados al pago de precios publicos por la prestacion de

servicios docentes y administrativos, a excepcién de aquellos programas o convenios en que
se establezca lo contrario.
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Los estudiantes disfrutaran de los mismos derechos y obligaciones que los estudiantes que
cursan estudios conducentes a titulos oficiales de la Universidad de Malaga, a excepcion de la
posibilidad de participar en procesos para la eleccién de representantes de los estudiantes en
los 6rganos de gobierno, representacion y asesoramiento de la Universidad de Malaga, y de
las prestaciones de seguro escolar, que quedaran sujetas a lo dispuesto en la normativa
espafiola vigente en la materia.

Cetrtificacion de los estudios realizados.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitira a los profesores responsables de
las asignaturas cursadas por alumnos en régimen de intercambio, a través de sus respectivos
Departamentos, actas especificas en las que hacer constar las calificaciones obtenidas por
dichos alumnos de acuerdo con el sistema general de calificaciones aplicable en la
Universidad de Malaga.

Los citados profesores remitiran al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales las
mencionadas actas debidamente cumplimentadas, en el plazo méas breve posible desde que se
produzca la correspondiente evaluacion, al objeto de que se proceda, desde dicho
Vicerrectorado, a la expedicion de las certificaciones académicas especificas, de acuerdo con
los requerimientos formales de los respectivos programas o convenios, tras efectuar las
conversiones que resulten procedentes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitira las citadas certificaciones

académicas especificas, debidamente cumplimentadas, tanto a los respectivos estudiantes
como a los érganos competentes de sus universidades de origen.

B) Alumnos de la Universidad de Méalaga.

Compromiso previo de reconocimiento de estudios.

Los alumnos que resulten seleccionados para participar en un programa o convenio de
movilidad deberan, con caracter previo a dicha participacién, y contando con el asesoramiento
de su respectivo coordinador académico, formalizar un documento en el que se indicaran las
asignaturas que van a cursar en la universidad de destino, asi como las asignaturas
correspondientes al plan de estudios que vienen cursando en la Universidad de Malaga, cuyo
reconocimiento desean obtener como consecuencia de la superacion de aquéllas.

La determinacion de la mencionada solicitud de reconocimiento se efectuara, en su caso,
con arreglo a lo dispuesto en la respectiva “Tabla de Reconocimiento” aprobada por la
correspondiente  Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias; o, en su
defecto, por los criterios de caracter general establecidos al respecto por la citada Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias del centro de la Universidad de Malaga en el
que se encuentre inscrito el estudiante.

El coordinador académico remitira al coordinador de relaciones internacionales y movilidad
del respectivo centro, las correspondientes propuestas de reconocimientos previos de
estudios, y sus posibles modificaciones, al objeto de supervisar su adecuacién a la “Tabla de
Reconocimiento” de los estudios correspondientes, y en su caso interesar las modificaciones
necesarias.

El coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro una vez
determinada la adecuacion de la propuesta previa de reconocimiento de estudios, la remitira al
Vicerrectorado competente para su posterior traslado al 6rgano responsable de la universidad
de destino, para su conocimiento y a efectos de confirmar la aceptacion del estudiante para
cursar las asignaturas propuestas.

El mencionado documento adquirira caracter definitivo cuando se encuentre firmado por el
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Adaptaciones y Equivalencias (como muestra del citado reconocimiento); quedando,
evidentemente, condicionado a la efectiva realizacién de los estudios tras su aceptacién por la
universidad de origen. En tal sentido, cualquier modificacion que se produzca en el mismo
deberda ser objeto de autorizacion expresa por el respectivo coordinador académico (a efectos
de su adecuacion al contenido del programa o convenio) y por la Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (a efectos de su reconocimiento académico).

El Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad de Malaga, contiene dos procesos relacionados con la gestion de la movilidad
estudiantil:

- PROCESO PARA LA GESTION Y REVISION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
ENVIADOS (PCO02).

El objeto del este procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestion y revisién
del programa de movilidad de los estudiantes enviados de la Universidad de Malaga. El
proceso comienza con la elaboracién del Convenio de Movilidad por la Oficina de Movilidad.
Para ello se tiene en cuenta las peticiones de los Coordinadores y resto de PDI, las consultas a
Coordinadores de Centros sobre peticiones de Universidades socias, la deteccion de nuevas
necesidades por parte de Programas de Movilidad y la discusion de aspectos pertinentes. La
Oficina de Movilidad elabora la Convocatoria de Movilidad y se pasa a su revision por la
Direccién, dando su visto bueno o aportando sugerencias. Se continda el proceso con la firma
de la Convocatoria por la Rectora. La Oficina de Movilidad procede a la difusion de la
Convocatoria. En Erasmus la propuesta de adjudicacién se hace en los Centros por los
Coordinadores de Centro y la colaboracién de los Coordinadores Académicos. En el caso de
Norteamérica, la adjudicacion se realiza mediante resolucion, la primera del Jurado de
Seleccién y posteriormente la Resolucion Rectoral. EI Coordinador del Centro, junto con el
alumno interesado, elabora el Acuerdo Académico. Los Coordinadores de Centro remiten el
Acuerdo a Programas de Movilidad y desde aqui se procede al envio a las Universidades de
destino.

Posteriormente éstas devuelven los Acuerdos Académicos debidamente firmados y Programas
de Movilidad envia una copia a la Secretaria del Centro. Posteriormente, la Oficina de
Movilidad recepciona los certificados académicos del curso anterior y los envia al Coordinador
de Centro, produciéndose en el Centro el reconocimiento del estudio, previa presentacion de la
solicitud de reconocimiento en la Secretaria del Centro por el alumno, finalizando asi, este
proceso. Los certificados académicos se envian al Coordinador de Centro y el acuerdo de
estudios a la Secretaria del Centro. Para el seguimiento y medicién se utilizaran los siguientes
indicadores: Porcentaje de alumnos del Centro que participan en programas de movilidad
(IN11-PCO02) y el Grado de satisfaccion de los alumnos que participan en programas de
movilidad (enviados) (IN12-PCO02).

- PROCESO PARA LA GESTION Y REVISION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
RECIBIDOS (PCO3).

El objeto de este procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestion y revisién
del programa de movilidad de los estudiantes recibidos de la Universidad de Malaga. El
procedimiento es similar al PC02, teniendo en cuenta que es la Oficina de Movilidad quién
recibe las comunicaciones de las universidades con alumnos interesados en el programa y
procede a la aceptacién de aquellos alumnos seleccionados. A continuacion, la Oficina de
Movilidad gestiona toda la documentacién oportuna y realiza reuniones de recepcion y
orientacion del estudiante recibido. Posteriormente, la misma Oficina de Movilidad es la
responsable de enviar la documentacion a las universidades, al Coordinador del Centro y a las
diferentes instancias dentro de la Universidad de Malaga (Alumnos, Gerencia, Residencia
Universitaria (...). Para el seguimiento y medicion se utilizaran los siguientes indicadores:
| Porcentaje de alumnos que participan en programas de movilidad cuyo destino es el Centro
sobre el total de alumnos que recibe la Universidad (IN13-PCO03) y Grado de satisfaccioén de los
alumnos que participan en programas de movilidad (recibidos) (IN14-PC03). La Oficina de
Movilidad sera responsable de revisar el funcionamiento del programa de movilidad a fin de
poner en funcionamiento Acciones Correctivas en el caso de detectarse desviaciones.
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La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con un Vicedecanato de Relaciones Internacionales,
que gestiona (en coordinacion con los Vicerrectorados de Estudiantes y Relaciones
Internacionales), la movilidad de alumnos (propios y de acogida) del Centro.

5.3.- DESCRIPCION DETALLADA DE LOS MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS EN
QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN DE ESTUDIOS

FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | MATERIAS BASICAS DE RAMA |

NUmero de créditos ECTS: | 60
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Formacioén basica

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacién medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de este mddulo, que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacidén continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacién y/o de correccién
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Sera una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
€como maximo.

Sistema de calificacion:

44



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITO§ ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este médulo de 60 créditos
estéa constituido por 1500 horas.

Las actividades se programardn para la adquisicion de las competencias propias de este
maodulo, que se enumeran en su apartado correspondiente

. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 600 horas)

- Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 420 horas) de actividades de
trabajo presencial.
- Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 180 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicién de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases teéricas), y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicard al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacion basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos teérico-practicos de las asignaturas;
orientacién curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 900 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
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reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este mdédulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el modulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas y practicas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de
cada una de las asignaturas, asi como a la realizacién de actividades de aplicacion practica de
estos contenidos tedricos bajo la supervisién del profesor, a fin de que los alumnos desarrollen
las competencias especificas del médulo indicadas en el apartado correspondiente.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios también se destinaran a la
adquisicién de todas las competencias en su conjunto, pues éstos podran adoptar un enfoque
tedrico y practico, segin se considere necesario.

Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
profundizacion de los contenidos tedricos, a la adquisicion de competencias de caracter
procedimental y actitudinal, especificas del médulo y generales del Grado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

El modulo esta constituido por los contenidos fundamentales de las materias basicas de la
rama de Arte y Humanidades, a la que se adscribe el grado de Historia del Arte. En este
moddulo se contemplan las materias basicas externas al grado: Literatura, Historia y Filosofia,
gue forman un conjunto de conocimientos interdisciplinares de caracter fundamental para el
historiador del arte.

En general, el objetivo del moédulo es configurar el marco formativo interdisciplinar basico a
partir del cual puedan desarrollarse los conocimientos especificos correspondientes al nicleo
central de la titulacion (médulos 3, 4, 5 y 6). Asimismo, el objetivo del médulo es que los
alumnos adquieran las competencias procedimentales y actitudinales basicas que les permitan
afrontar de una manera eficaz el estudio de los contenidos, asi como la elaboracién de los
trabajos y las tareas encomendadas.

La materia de Historia esta dedicada a la actualizacion historiogréafica y sintesis de contenidos
relativos al marco geografico y a la historia politica, social, econémica y cultural desde las
antiguas civilizaciones hasta nuestros dias, teniendo en cuenta sus antecedentes y sus
consecuentes historicos. Cuenta con 18 créditos ECTS articulados en tres asignaturas, que se
adecuan a la periodizacion cronoldgica convencionalmente establecida en la conceptualizacién
del devenir historico.

- Historia, cultura y sociedad de la Antigliedad y de la Edad Media (6 ECTS)
- Historia, cultura y sociedad de la Edad Moderna (ss. XVI, XVIl y XVIll) (6 ECTS)
- Historia, cultura y sociedad de la Edad Contemporanea (ss. XIX, XX, XX|) (6 ECTS)

La materia de Filosofia estd dedicada al estudio de las ideas y de los sistemas de
pensamiento elaborados en el contexto de la cultura occidental a través de la exposicion
sistematica de los marcos tedricos construidos por los pensadores considerados mas
relevantes, con especial referencia a la implicacién de dichos marcos tedricos (o sistemas de
pensamiento) en el desarrollo de la estética y la teoria del arte. Cuenta con 6 créditos ECTS
gue se articulan en una Unica asignatura. Esta asignatura centra su atencién en las corrientes
de pensamiento surgidas a partir del siglo XVIII hasta nuestros dias. De este modo, se
pretende intensificar el conocimiento de las ideas filoséficas histdricamente més proximas al
alumnado, vy la reflexion sobre las vertientes ideoldgicas que mas directamente han influido en
la configuracion del pensamiento contemporaneo, especialmente en relacion con la
comprension, apreciacion e interpretacion del hecho artistico-cultural.
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- Ideas y corrientes filosoficas desde el siglo XVIIl hasta nuestros dias. (6 ECTS)

La materia Literatura esta dedicada al estudio sistematico de contenidos relativos a los
autores, géneros literarios, poéticas y marco social de recepcion de la historia de la Literatura,
con especial referencia al marco de la correspondencia entre las artes. Cuenta con 12 créditos
ECTS articulados en dos asignaturas. Estas dos asignaturas centran su atencién en marcos
histérico-culturales de la historia de la Literatura y en poéticas literarias que han sido clave en
los procesos de interrelacion con las manifestaciones artisticas.

- Literatura espafiola del Siglo de Oro (6 ECTS)

- Literaturas del Novecientos (6 ECTS)

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este médulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia nimero 22: Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias
béasicas de la rama de Humanidades especificamente orientados
a la formacion general de los/las estudiantes en el ambito de la
Historia del Arte.

Competencia namero 23: Adquisicion de la capacidad adecuada para analizar la
historiografia actual relativa al marco geografico y a la historia
politica, social, econdmica y cultural desde las civilizaciones
antiguas hasta nuestros dias.

Competencia nimero 24: Adquisicion de un conocimiento diacrénico y sincrénico
adecuado de los acontecimientos relativos a la historia desde
las civilizaciones antiguas hasta nuestros dias.

Competencia nimero 25: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
principales corrientes del pensamiento filoséfico, de sus ideas
fundamentales y de sus textos mas representativos. Todo ello
incardinado en su contexto histdrico-cultural especifico.

Competencia nimero 26: Adquisicion de la capacidad adecuada para analizar los
contenidos relacionados con los autores, géneros literarios,
poéticas y marco social de recepcion de la literatura, en
especial en el contexto de su correspondencia con las artes.

Competencia niumero 73: Conocimiento de la bibliografia actualizada, y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.
Competencia niumero 74: Saber elaborar estados de la cuestion a partir de la informacién

procedente de las fuentes documentales: bibliograficas,
literarias, graficas, digitales.

Competencia nimero 75: Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la formulacién de
hipétesis, realizacion de sintesis y formulaciéon ordenada de
conclusiones.

Competencia nimero 76: Saber aplicar el conocimiento interdisciplinar y otras técnicas
historiogréaficas de andlisis y valoracion critica a la investigacion
artistica.
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Competencia niumero 66:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente del
vocabulario especifico relacionado con los sistemas de
pensamiento filosoéfico.

Competencia nimero 67:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente del
vocabulario especifico relacionado con los autores, géneros
literarios y poéticas de la Literatura.

Competencia nimero 78:

Saber aplicar los conocimientos comprensivos de idiomas
modernos (francés, italiano, inglés), incidiendo en el vocabulario
técnico.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién de la materia 0 asignatura Créditos ECTS Caracter
Historia 18

Formacion basica
Filosofia 6

Formacién basica
Literatura 12 Formacion basica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | HISTORIA

NUmero de créditos ECTS: | 18

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter : | Formacion basica

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de esta materia indicadas en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacién)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacién y/o de correccién
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Pruebafinal (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacion se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

49



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 18 créditos
esta constituido por 450 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias propias de este rama,
que se enumeran en su apartado correspondiente

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 180 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 126 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 54 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases tedricas), y a las aplicaciones préacticas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicard al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacion bésica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 270 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas y practicas presenciales se destinaran a la exposicién de los contenidos de
cada una de las asignaturas, asi como a la realizacién de actividades de aplicacion practica de
estos contenidos tedricos bajo la supervisién del profesor, a fin de que los alumnos desarrollen
las competencias especificas de esta materia.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios también se destinardn a la
adquisicibn de estas competencias, asi como los trabajos realizados en grupo o
individualmente.
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CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Esta materia esta dedicada a la actualizacién historiografica y a la sintesis de contenidos
relativos al marco geogréafico y a la historia politica, social, econémica y cultural desde las
antiguas civilizaciones hasta nuestros dias, teniendo en cuenta sus antecedentes y sus
consecuentes historicos.

Cuenta con 18 créditos ECTS articulados en tres asignaturas, que se adecuan a la
periodizacion cronoldgica convencionalmente establecida en la conceptualizacion del devenir
historico.

- Historia, cultura y sociedad de la Antigiedad y de la Edad Media (6 ECTS):
actualizacion historiografica y sintesis de contenidos relativos a las antiguas civilizaciones
griega y romana, entre los siglos Vlll a. J. XV d. J., y a la Edad Media Europea Occidental,
entre los siglos IV y XV de nuestra era.

- Historia, cultura y sociedad de la Edad Moderna (ss. XVI, XVIl y XVIII) (6 ECTS):
actualizacion historiografica y sintesis de contenidos relativos al marco geogréfico y a la
historia politica, social, econémica y cultural de Europa y América durante los siglos XV,
XVI, XVII 'y XVIII, con referencia al desarrollo de las ideas politicas, las manifestaciones
culturas, las construcciones ideoldgicas y a los avances cientificos de la época.

- Historia, cultura y sociedad de la Edad Contemporanea (ss. XIX, XX, XXI) (6 ECTS):
actualizacion historiogréafica y sintesis de contenidos relativos al marco geogréafico y a la
historia politica, social, econémica y cultural de la globalidad universal, con especial
referencia a los desarrollos socioecondémicos, ideoldgico-culturales y politicos en Europa y
Ameérica, desde finales del siglo XVIII y durante los siglos XIX, XX y comienzos del XXI.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este médulo contempla todas las competencias bésicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia nimero 22: Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias
béasicas de la rama de Humanidades especificamente orientados
a la formacion general de los/las estudiantes en el &mbito de la
Historia del Arte.

Competencia nimero 23: Adquisicién de la capacidad adecuada para analizar la
historiografia actual relativa al marco geografico y a la historia
politica, social, econdémica y cultural desde las civilizaciones
antiguas hasta nuestros dias.

Competencia namero 24: Adquisicion de un conocimiento diacrénico y sincrénico
adecuado de los acontecimientos relativos a la historia desde
las civilizaciones antiguas hasta nuestros dias.

Competencia niumero 73: Conocimiento de la bibliografia actualizada, y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.
Competencia nimero 74: Saber elaborar estados de la cuestién a partir de la informacién

procedente de las fuentes documentales: bibliograficas,
literarias, graficas, digitales.

Competencia nimero 75: Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la formulacién de
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conclusiones.

hipétesis, realizacion de sintesis y formulaciéon ordenada de

Competencia nimero 76: Saber aplicar el conocimiento interdisciplinar y otras técnicas
historiogréficas de andlisis y valoracion critica a la investigacion
artistica.

Competencia nimero 78: Saber aplicar los conocimientos comprensivos de idiomas

técnico.

modernos (francés, italiano, inglés), incidiendo en el vocabulario

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS

Caracter

Historia, cultura y sociedad de la Antigliedad y la 6 Formacién basica
Edad Media

Historia, cultura y sociedad de la Edad Moderna 6 Formacién basica
(ss. XVI, XVII, XVIII

Historia, cultura y sociedad de la Edad 6 Formacién basica

Contemporanea (ss. XIX, XX, XXI)
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | FILOSOFIA

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: | SEMESTRAL

Caracter : | Formacion basica

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de esta materia indicadas en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacién)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacién y/o de correccién
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Pruebafinal (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacién
Los criterios de evaluacion se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 6 créditos esta
constituido por 150 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias propias de esta
materia, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases teéricas), y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacidn requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos teérico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de este modulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el médulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacién entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas y practicas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de
cada una de las asignaturas, asi como a la realizacién de actividades de aplicacion practica de
estos contenidos tedricos bajo la supervision del profesor, a fin de que los alumnos desarrollen
las competencias especificas de esta materia.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios también se destinardn a la
adquisicibn de estas competencias, asi como los trabajos realizados en grupo o
individualmente.
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CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Esta materia estd dedicada al estudio de las ideas y de los sistemas de pensamiento
elaborados en el contexto de la cultura occidental a través de la exposicion sistematica de los
marcos tedéricos construidos por los pensadores considerados mas relevantes, con especial
referencia a la implicacion de dichos marcos tedricos (0 sistemas de pensamiento) en el
desarrollo de la estética y la teoria del arte. Cuenta con 6 créditos ECTS que se articulan en
una Unica asignatura.

- ldeas y corrientes filosoficas desde el siglo XVIII hasta nuestros dias

Esta asignatura centra su atencion en las corrientes de pensamiento surgidas a partir del siglo
XVIII hasta nuestros dias. De este modo, se pretende intensificar el conocimiento de las ideas
filoséficas histéricamente mas préoximas al alumnado, vy la reflexion sobre las vertientes
ideolégicas que mas directamente han influido en la configuraciébn del pensamiento
contemporaneo, especialmente en relacién con la comprensién, apreciacién e interpretacion
del hecho artistico-cultural.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este médulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia nimero 22: Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias
béasicas de la rama de Humanidades especificamente orientados
a la formacion general de los/las estudiantes en el ambito de la
Historia del Arte.

Competencia namero 25: Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente de las
principales corrientes del pensamiento filoséfico, de sus ideas
fundamentales y de sus textos mas representativos. Todo ello
incardinado en su contexto histérico-cultural especifico.

Competencia nimero 73: Conocimiento de la bibliografia actualizada, y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.
Competencia niumero 74: Saber elaborar estados de la cuestion a partir de la informacion

procedente de las fuentes documentales: bibliograficas,
literarias, graficas, digitales.

Competencia niumero 75: Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la formulacion de
hipotesis, realizacion de sintesis y formulacion ordenada de
conclusiones.

Competencia nimero 76: Saber aplicar el conocimiento interdisciplinar y otras técnicas
historiogréaficas de andlisis y valoracion critica a la investigacion
artistica.

Competencia niumero 66: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente del

vocabulario especifico relacionado con los sistemas de
pensamiento filosofico.

Competencia niumero 78: Saber aplicar los conocimientos comprensivos de idiomas
modernos (francés, italiano, inglés), incidiendo en el vocabulario
técnico.
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DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacion de la asighatura

Créditos ECTS

Caracter

Ideas y corrientes filoséficas desde el siglo XVIII

hasta nuestros dias

6

Formacién basica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | LITERATURA

NGmero de créditos ECTS: | 12

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Carécter : | Formacién basica

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de esta materia que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacion y/o de correccion
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Ser& una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 12 créditos
esta constituido por 300 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias propias de esta
materia, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 120 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 84 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 36 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases teéricas), y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacidn requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos teérico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 180 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacién entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas y practicas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de
cada una de las asignaturas, asi como a la realizacién de actividades de aplicacion practica de
estos contenidos tedricos bajo la supervision del profesor, a fin de que los alumnos desarrollen
las competencias especificas de esta materia.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios también se destinardn a la
adquisicibn de estas competencias, asi como los trabajos realizados en grupo o
individualmente.
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CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Esta materia estd dedicada al estudio sistemético de contenidos relativos a los autores,
géneros literarios, poéticas y marco social de recepcion de la historia de la Literatura, con
especial referencia al contexto de la correspondencia entre las artes. Cuenta con 12 créditos
ECTS articulados en dos asignaturas.

- Literatura espafiola del Siglo de Oro

- Literaturas del Novecientos
Estas dos asignaturas centran su atencidén en marcos histérico-culturales de la historia de la
Literatura y en poéticas literarias que han sido clave en los procesos de interrelacién con las

manifestaciones artistico-culturales coetaneas, como es la produccion y el pensamiento literario
espafiol de los siglos XVIy XVII, y las corrientes literarias sobrevenidas durante el siglo XIX.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias nimero 1-21: | Este méddulo contempla todas las competencias bésicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia nimero 22: Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias
béasicas de la rama de Humanidades especificamente orientados
a la formacién general de los/las estudiantes en el ambito de la
Historia del Arte.

Competencia niamero 26: Adquisicion de la capacidad adecuada para analizar los
contenidos relacionados con los autores, géneros literarios,
poéticas y marco social de recepcion de la literatura, en
especial en el contexto de su correspondencia con las artes.

Competencia nimero 73: Conocimiento de la bibliografia actualizada, y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.
Competencia nimero 74: Saber elaborar estados de la cuestién a partir de la informacién

procedente de las fuentes documentales: bibliograficas,
literarias, graficas, digitales.

Competencia niumero 75: Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la formulacion de
hipétesis, realizacion de sintesis y formulacion ordenada de
conclusiones.

Competencia nimero 76: Saber aplicar el conocimiento interdisciplinar y otras técnicas
historiogréaficas de andlisis y valoracion critica a la investigacion
artistica.

Competencia nimero 67: Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente del

vocabulario especifico relacionado con los autores, géneros
literarios y poéticas de la Literatura.

Competencia niumero 78: Saber aplicar los conocimientos comprensivos de idiomas
modernos (francés, italiano, inglés), incidiendo en el vocabulario
técnico.
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DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacioén de la asignatura Créditos ECTS Caracter
Literatura espafiola del Siglo de Oro 6 Formacién basica
Literaturas del Novecientos 6 Formacion basica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | MATERIAS BASICAS DE RAMA I

Numero de créditos ECTS: | 24
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (sélo si todas las materias tienen igual caracter): | Formacioén basica

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de este modulo indicadas en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacion y/o de correccion
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Ser& una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 24 créditos
esta constituido por 600 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias propias de este
maédulo, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 240 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 168 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 72 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases teéricas), y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacidn requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos teérico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 360 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacién entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas y practicas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de
cada una de las asignaturas, asi como a la realizacién de actividades de aplicacion practica de
estos contenidos tedricos bajo la supervision del profesor, a fin de que los alumnos desarrollen
las competencias especificas de este modulo.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios también se destinardn a la
adquisicién de estas competencias.

Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
profundizacién de los contenidos teéricos, a la adquisicion de las competencias de caracter
procedimental y actitudinal que forman parte de este médulo.
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CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Este modulo esta constituido por los contenidos fundamentales de la materia Arte
perteneciente a la Rama de Artes y Humanidades -a la que se adscribe el grado de Historia del
Arte-. Se articula, pues, en una Unica materia: Arte.

Los contenidos de este modulo conforman el conjunto de conocimientos disciplinares,
especificos de la titulacién de Historia del Arte, considerados de caracter basico y fundamental
para la formacién del historiador del arte. En general, el objetivo del médulo es configurar el
marco formativo disciplinar basico a partir del cual puedan desarrollarse los conocimientos
especificos correspondientes al ndcleo central de la titulacion (médulos 3, 4, 5y 6).

Asimismo, el objetivo del mdédulo es que los alumnos adquieran las competencias
procedimentales y actitudinales béasicas que les permitan afrontar de una manera eficaz el
estudio de los contenidos, asi como la elaboracién de los trabajos y las tareas encomendadas.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias nimero 1-21: | Este médulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia nimero 27: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre
los conceptos fundamentales de la disciplina de la Historia del
Arte, y sobre aquellos aspectos que conforman el universo de
lo artistico.

Competencia nimero 28: Adquisicién de un conocimiento general sobre la realidad social
e institucional del arte y del patrimonio cultural a lo largo de la
historia y especialmente en nuestra contemporaneidad.

Competencia niumero 29: Adquisiciéon de un conocimiento adecuado y suficiente sobre
las caracteristicas, funciones y particularidades de las
diferentes técnicas de produccion artistica, procesos de
creacion y materiales, teniendo en cuenta la diversidad de los
contextos historico-culturales en los que se han utilizado y se
utilizan en la actualidad.

Competencia nimero 30: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
caracteristicas, funciones y particularidades de los diferentes
lenguajes y formas de expresion artistica, en sus especificidad
formal, conceptual y material, teniendo en cuenta la diversidad
de los contextos histdrico-culturales en los que se manifiestan
y utilizan.

Competencia namero 46: Conocimiento y practica de los métodos principales de analisis
e interpretacion del objeto y la imagen artistica en sus distintos
componentes  materiales, formales, iconograficos vy
semanticos.

Competencia nimero 47: Desarrollo de la sensibilidad necesaria para saber ver, leer y
escuchar las manifestaciones artisticas, interpretando el
lenguaje de sus formas y apreciando sus valores expresivos.
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Competencia niumero 72: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en

practica.
Competencia nimero 73: Conocimiento de la bibliografia actualizada, y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.
Competencia nimero 74: Capacidad para elaborar estados de la cuestién a partir de la

informacién procedente de las fuentes documentales:
bibliograficas, literarias, graficas, digitales.

Competencia nimero 75: Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacion de hipétesis, realizacion de sintesis y formulacion
ordenada de conclusiones.

Competencia nimero 65: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia niumero 78: Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (francés, italiano e inglés), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia namero 79: Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para el
analisis de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia nimero 80: Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicion de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién de la materia Créditos ECTS Caracter

Arte 24 Formacién basica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | ARTE

NUmero de créditos ECTS: | 24

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter : | Formacion basica

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacién medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de esta materia que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacidén continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacién y/o de correccién
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Pruebafinal (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Sera una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacion se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

65



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 24 créditos
esta constituido por 600 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias propias de esta
materia, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 240 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 168 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 72 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases teéricas), y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacidn requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos teérico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 360 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el modulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas y practicas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de
cada una de las asignaturas, asi como a la realizacién de actividades de aplicacion practica de
estos contenidos tedricos bajo la supervision del profesor, a fin de que los alumnos desarrollen
las competencias especificas de esta materia.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios también se destinardn a la
adquisicion de estas competencias, asi como los trabajos realizados en grupo o
individualmente.

66



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Esta materia estd constituida por los contenidos fundamentales de la materia Arte
perteneciente a la Rama de Artes y Humanidades -a la que se adscribe el grado de Historia del
Arte-. Estos contenidos conforman el conjunto de conocimientos disciplinares, especificos de la
titulacion de Historia del Arte, considerados de caracter basico y fundamental para la formacion
del historiador del arte.

La materia cuenta con 24 créditos ECTS, que se articulan en 4 asignaturas.

- Introduccién a la historia del arte: terminologia y conceptos fundamentales de la
historia del arte: andlisis y reflexion sobre los fundamentos que constituyen la Historia
del Arte como disciplina humanistica, asi como de su terminologia especifica.

- Introduccioén a la historia del arte: dimensién social del arte: comprensién de la
realidad social e institucional del arte y del patrimonio cultural a lo largo de la historia y
especialmente en nuestra contemporaneidad: concepto de arte en los distintos
contextos sociales; formacion y lugar social del artista; circuito del arte y espacios del
arte; mercado artistico; instituciones artisticas, etc.

- Lenguajes artisticos y lecturas de la imagen: estudio de los distintos lenguajes
artisticos en su especificidad formal, material y conceptual, asi como de su significado
dentro de los diversos contextos histdrico-culturales y territoriales en los que se utilizan
y manifiestan. Aplicacion practica de los conocimientos adquiridos en la preparacion y
desarrollo de andlisis interpretativos especificos. Estudio y aplicacion de las principales
metodologias de andlisis e interpretacion de la imagen artistica.

- Expresién y técnicas artisticas: estudio y analisis de las caracteristicas, funciones y
particularidades de las diferentes medios de expresion artistica y de sus técnicas de
produccién, procesos de creacién y materiales, teniendo en cuenta la diversidad de los
contextos histdrico-culturales y territoriales en los que se han utilizado y se utilizan en
la actualidad. Aplicacién préactica de los conocimientos adquiridos en actividades de
campo especificas, llevadas a cabo en el aula o en talleres especializados.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este mddulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MATERIA

Competencia nimero 27: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre
los conceptos fundamentales de la disciplina de la Historia del
Arte, y sobre aquellos aspectos que conforman el universo de
lo artistico.

Competencia niumero 28: Adquisicién de un conocimiento general sobre la realidad social
e institucional del arte y del patrimonio cultural a lo largo de la
historia y especialmente en nuestra contemporaneidad.

Competencia nimero 29: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre
las caracteristicas, funciones y particularidades de las
diferentes técnicas de produccién artistica, procesos de
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creacion y materiales, teniendo en cuenta la diversidad de los
contextos histérico-culturales en los que se han utilizado y se
utilizan en la actualidad.

Competencia nimero 30:

Adquisiciéon de un conocimiento adecuado y suficiente de las
caracteristicas, funciones y particularidades de los diferentes
lenguajes y formas de expresion artistica, en sus especificidad
formal, conceptual y material, teniendo en cuenta la diversidad
de los contextos historico-culturales en los que se manifiestan
y utilizan.

Competencia namero 46:

Conocimiento y practica de los métodos principales de analisis
e interpretacion del objeto y la imagen artistica en sus distintos
componentes  materiales, formales, iconograficos y
semanticos.

Competencia namero 47:

Desarrollo de la sensibilidad necesaria para saber ver, leer y
escuchar las manifestaciones artisticas, interpretando el
lenguaje de sus formas y apreciando sus valores expresivos.

Competencia nimero 72:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en
practica.

Competencia nimero 73:

Conocimiento de la bibliografia actualizada, y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia nimero 74:

Capacidad para elaborar estados de la cuestién a partir de la
informacién procedente de las fuentes documentales:
bibliogréficas, literarias, graficas, digitales.

Competencia namero 75:

Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacion de hipétesis, realizacion de sintesis y formulacion
ordenada de conclusiones.

Competencia namero 65:

Adquisicidon de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia niumero 78:

Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (francés, italiano e inglés), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia nimero 79:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para el
analisis de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia nimero 80:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicion de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacioén de la asignatura

Créditos ECTS Caracter

Introduccion a la historia del arte: terminologia y 6
conceptos fundamentales de la Historia del Arte.

Formacién basica

Introduccion a la historia del arte: dimensién 6 Formacién basica
social del arte.

Lenguajes artisticos y lecturas de la imagen 6 Formacién bésica
Expresion y técnicas artisticas 6 Formacién bésica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacion del médulo: | CONOCIMIENTOS DE HISTORIA DEL ARTE GENERAL Y

UNIVERSAL
NGmero de créditos ECTS: | 78
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (sélo si todas las materias tienen igual caracter): | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacién medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de este mddulo que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacién)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacién y/o de correccién
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Sera una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
Como mMaximo

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 78 créditos
esta constituido por 1950 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias propias de este
maédulo, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 780 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 546 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 234 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases tedricas), y a las aplicaciones préacticas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 1170 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases teoricas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de cada una
de las asignaturas, a fin de que los alumnos desarrollen las competencias especificas de este
madulo.

Por su parte, las clases practicas, basadas fundamentalmente en el anadlisis de textos e
imagenes, se destinaran especificamente a la adquisiciéon de las competencias relacionadas
con el analisis critico de las manifestaciones artisticas.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios se destinaran a la adquisicién de
todas las competencias en su conjunto, pues éstos podran adoptar un enfoque teorico y
practico, segln se considere necesario.
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Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
profundizacién de los contenidos tedricos, a la adquisicion de competencias de caracter
procedimental y actitudinal, especificas del modulo y generales del Grado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Este modulo comprende los contenidos relativos a la historia del arte general y universal que se
consideran de obligado conocimiento por parte del titulad/a en Historia del Arte. Cuenta con 78
créditos ECTS que se articulan en una Unica materia: Conocimientos de Historia del Arte
General y Universal.

Esta materia comprende:

- estudio y andlisis de los diferentes periodos y estilos artisticos que se han desarrollado
a lo largo de la historia, desde la Antigiiedad hasta el siglo XX, y que constituyen el
fundamento de la Historia del Arte General y Universal;

- estudio de las principales manifestaciones artisticas de la Historia del Arte analizadas
desde el punto de vista del contexto histérico-cultural, territorial, ideoldgico y estético en
el que emergen;

- estudio y analisis de las principales manifestaciones artisticas del arte espafiol,
haciendo hincapié en su proyeccion en Europa y en el resto del mundo;

- estudio y andlisis de las principales manifestaciones artisticas del @ambito
hispanoamericano, haciendo hincapié en su conexién con el desenvolvimiento del arte
espafiol;

- estudio y andlisis de las principales manifestaciones del arte islamico y su desarrollo en
el arte andalusi y mudéjar;

- estudio y analisis de los lenguajes y de las nuevas formas de expresion artistico-
culturales y estéticas sobrevenidas durante el siglo XX, haciendo hincapié en su
proyeccion en el siglo XXI.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este modulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia nimero 32: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
principales manifestaciones artisticas en su devenir historico,
desde la Antigiedad hasta nuestros dias, asi como de los
principales movimientos estéticos e ideoldgicos en los que éstas
se encuadran.

Competencia nimero 33: Conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales
(sincronia y diacronia), y de los limites e interrelaciones
geograficas y culturales de la Historia del Arte.

Competencia niamero 29: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre
las caracteristicas, funciones y particularidades de las
diferentes técnicas de produccion artistica, procesos de
creacién y materiales, teniendo en cuenta la diversidad de los
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contextos histérico-culturales en los que se han utilizado y se
utilizan en la actualidad.

Competencia nimero 31:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
diversas correspondencias, relaciones y transferencias que se han
establecido entre las diferentes manifestaciones artistico-
culturales a lo largo de la historia; y capacidad para analizar
criticamente estas correspondencias en su  proyeccion
contemporanea.

Competencia nimero 34:

Adquisiciéon de un conocimiento sistematico e integrado de la
historia del arte del mundo clasico, y capacidad para realizar un
andlisis integral y contextualizado de las manifestaciones
artisticas de la época clasica.

Competencia namero 35:

Adquisicién de un conocimiento sistematico e integrado del arte
medieval cristiano, y capacidad para realizar un analisis
integral y contextualizado de las manifestaciones artisticas de
este periodo.

Competencia numero 36:

Adquisiciéon de un conocimiento sistematico e integrado de la
cultura artistica espafiola del Renacimiento y del Barroco, y
capacidad para realizar un analisis integral y contextualizado
de las manifestaciones artisticas de este periodo

Competencia nimero 37:

Adquisiciéon de un conocimiento sisteméatico de la comprension
artistica propia de aquellos contextos culturales no
occidentales, y capacidad para realizar un analisis integral y
contextualizado de las principales manifestaciones artisticas de
estas culturas, incidiendo especialmente en la asimilacion de la
multiculturalidad como un fendmeno constitutivo del arte y sus
expresiones.

Competencia niumero 38:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del
hecho artistico europeo a través de su evolucion histérica y
estilistica durante el Renacimiento y el Barroco, y capacidad
para realizar un analisis integral y contextualizado de las
manifestaciones artisticas de este periodo.

Competencia nimero 39:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del
hecho artistico europeo a través de su evolucion histérica y
estilistica durante los siglos XVIII y XIX, y capacidad para
realizar un analisis integral y contextualizado de las
manifestaciones artisticas de estas épocas.

Competencia nimero 40:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del
hecho artistico espafiol a través de su evolucién historica y
estilistica durante los siglos XVIII y XIX, y capacidad para
realizar un analisis integral y contextualizado de las
manifestaciones artisticas de estas épocas.

Competencia niamero 41:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del
hecho artistico a través de su evolucién histérica y estilistica
desde finales del siglo XIX hasta 1960, y capacidad para
realizar un andlisis integral y contextualizado de las
manifestaciones artisticas de estas épocas.

Competencia nimero 42:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del
hecho artistico espafiol a través de su evolucion historica y
estilistica durante el siglo XX, con especial incidencia en la
figura de Picasso como referente universal.

Competencia nimero 44:

Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del
hecho artistico en Hispanoamérica a través de su evolucién
historica y estilistica, y capacidad para realizar un analisis
integral y contextualizado de las manifestaciones artisticas de
este contexto territorial.

Competencia namero 45:

Adquisicion de una comprension adecuada y suficiente de los
nuevos lenguajes y formas de expresién artistico-culturales y
estéticas sobrevenidas durante el siglo XX, consideradas
desde el punto de vista de su devenir histérico y teniendo en
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cuenta sus diferencias segun el contexto geografico,
econdmico, sociolégico y cultural.

Competencia nimero 68:

Desarrollo de la capacidad necesaria para interpretar
criticamente las manifestaciones artisticas incardinandolas en
su contexto histérico-cultural, socioeconémico, ideoldgico y
estético, y estableciendo relaciones con otras manifestaciones
culturales de su contexto.

Competencia nimero 46:

Conocimiento y practica de los métodos principales de analisis
e interpretacion del objeto y la imagen artistica en sus distintos
componentes materiales, formales, iconograficos y semanticos.

Competencia namero 47:

Desarrollo de la sensibilidad necesaria para saber ver, leer y
escuchar las manifestaciones artisticas, interpretando el
lenguaje de sus formas y apreciando sus valores expresivos.

Competencia niamero 72:

Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en
practica.

Competencia niumero 73:

Conocimiento de la bibliografia actualizada, y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia nimero 74:

Capacidad para elaborar estados de la cuestion a partir de la
informacion procedente de las fuentes documentales:
bibliogréficas, literarias, graficas, digitales.

Competencia nimero 75:

Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacion de hipoétesis, realizacion de sintesis y formulacion
ordenada de conclusiones.

Competencia nimero 65:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia namero 78:

Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (inglés, francés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia niumero 79:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para el
analisis de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia namero 80:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicién de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién de la materia 0 asignatura Créditos ECTS Carécter
Conocimientos de historia del arte general y | 78
universal Obligatoria

73




Vicerrectorado de Ordenacion Académica

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | CONOCIMIENTOS DE HISTORIA DEL ARTE GENERAL Y

UNIVERSAL
NUmero de créditos ECTS: | 78
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de esta materia que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacion y/o de correccion
automatica,;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Pruebafinal (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numeérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacion se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 78 créditos
esta constituido por 1950 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias propias de esta
materia, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 780 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 546 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 234 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases tedricas), y a las aplicaciones préacticas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexibn y debate, instruccibn y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacidn requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 270 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases teoricas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de cada una
de las asignaturas, a fin de que los alumnos desarrollen las competencias especificas de esta
materia.

Por su parte, las clases practicas, basadas fundamentalmente en el analisis de textos e
imagenes, se destinaran especificamente a la adquisicion de las competencias relacionadas
con el andlisis critico de las manifestaciones artisticas.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios se destinaran a la adquisicién de
todas las competencias en su conjunto, pues éstos podran adoptar un enfoque teérico y
practico, segun se considere necesario.

Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
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profundizacién de los contenidos tedricos, a la adquisicion de competencias de caracter
procedimental y actitudinal, especificas de la materia y generales del Grado.

CONTENIDOS DE LA MATERIA Y OBSERVACIONES

Esta materia comprende los contenidos relativos a la historia del arte general y universal que
se consideran de obligado conocimiento por parte del titulado/a en Historia del Arte. Cuenta
con 78 créditos ECTS que se articulan en 12 asignaturas.

Los contenidos versan sobre:

- estudio y andlisis de los diferentes periodos y estilos artisticos que se han desarrollado
a lo largo de la historia, desde la Antigiiedad hasta el siglo XX, y que constituyen el
fundamento de la Historia del Arte General y Universal;

- estudio de las principales manifestaciones artisticas de la Historia del Arte analizadas
desde el punto de vista del contexto histérico-cultural, territorial, ideolégico y estético en
el que emergen;

- estudio y analisis de las principales manifestaciones artisticas del arte espafiol,
haciendo hincapié en su proyeccion en Europa y en el resto del mundo;

- estudio y andlisis de las principales manifestaciones artisticas del ambito
hispanoamericano, haciendo hincapié en su conexion con el desenvolvimiento del arte
espafiol;

- estudio y analisis de las principales manifestaciones del arte islamico, y sus desarrollos
en el arte andalusi y mudéjar;

- estudio y analisis de los lenguajes y de las nuevas formas de expresion artistico-
culturales y estéticas sobrevenidas durante el siglo XX, haciendo hincapié en su
proyeccién en el siglo XXI.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este modulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MATERIA

Competencia nimero 32: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
principales manifestaciones artisticas en su devenir historico,
desde la Antigiedad hasta nuestros dias, asi como de los
principales movimientos estéticos e ideolégicos en los que
éstas se encuadran.

Competencia nimero 33: Conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales
(sincronia y diacronia), y de los limites e interrelaciones
geogréficas y culturales de la Historia del Arte.

Competencia nimero 29: Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente sobre
las caracteristicas, funciones y particularidades de las
diferentes técnicas de produccion artistica, procesos de
creacion y materiales, teniendo en cuenta la diversidad de los
contextos histérico-culturales en los que se han utilizado y se
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| utilizan en la actualidad. |

Competencia niumero 31: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
diversas correspondencias, relaciones y transferencias que se
han establecido entre las diferentes manifestaciones artistico-
culturales a lo largo de la historia; y capacidad para analizar
criticamente estas correspondencias en su proyeccion
contemporanea.

Competencia nimero 34: Adquisicidon de un conocimiento sistematico e integrado de la
historia del arte del mundo clasico, y capacidad para realizar un
andlisis integral y contextualizado de las manifestaciones
artisticas de la época clasica.

Competencia nimero 35: Adquisicién de un conocimiento sistematico e integrado del arte
medieval cristiano, y capacidad para realizar un analisis
integral y contextualizado de las manifestaciones artisticas de
este periodo.

Competencia niumero 36: Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado de la
cultura artistica espafiola del Renacimiento y del Barroco, y
capacidad para realizar un analisis integral y contextualizado
de las manifestaciones artisticas de este periodo.

Competencia nimero 37: Adquisiciéon de un conocimiento sisteméatico de la comprension
artistica propia de aquellos contextos culturales no
occidentales, y capacidad para realizar un analisis integral y
contextualizado de las principales manifestaciones artisticas de
estas culturas, incidiendo especialmente en la asimilacion de la
multiculturalidad como un fendmeno constitutivo del arte y sus
expresiones.

Competencia nimero 38: Adquisicién de un conocimiento sistematico e integrado del
hecho artistico europeo a través de su evolucion histérica y
estilistica durante el Renacimiento y el Barroco, y capacidad
para realizar un analisis integral y contextualizado de las
manifestaciones artisticas de este periodo.

Competencia nimero 39: Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del
hecho artistico europeo a través de su evolucion histérica y
estilistica durante los siglos XVIII y XIX, y capacidad para
realizar un analisis integral y contextualizado de las
manifestaciones artisticas de estas épocas.

Competencia nimero 40: Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del
hecho artistico espafiol a través de su evolucién historica y
estilistica durante los siglos XVIII y XIX, y capacidad para
realizar un analisis integral y contextualizado de las
manifestaciones artisticas de estas épocas.

Competencia nimero 41: Adquisicién de un conocimiento sistemético e integrado del
hecho artistico a través de su evolucién histérica y estilistica
desde finales del siglo XIX hasta 1960, y capacidad para
realizar un andlisis integral y contextualizado de las
manifestaciones artisticas de estas épocas.

Competencia nimero 42: Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del
hecho artistico espafiol a través de su evolucion histérica y
estilistica durante el siglo XX, con especial incidencia en la
figura de Picasso como referente universal.

Competencia nimero 44: Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del
hecho artistico en Hispanoamérica a través de su evolucién
historica y estilistica, y capacidad para realizar un analisis
integral y contextualizado de las manifestaciones artisticas de
este contexto territorial.

Competencia nimero 45: Adquisicién de una comprension adecuada y suficiente de los
nuevos lenguajes y formas de expresién artistico-culturales y
estéticas sobrevenidas durante el siglo XX, consideradas
desde el punto de vista de su devenir histérico y teniendo en
cuenta sus diferencias segun el contexto geografico,

77



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

econdmico, sociolégico y cultural.

Competencia niumero 68:

Desarrollo de la capacidad necesaria para interpretar
criticamente las manifestaciones artisticas incardinandolas en
su contexto histérico-cultural, socioecondémico, ideoldgico y
estético, y estableciendo relaciones con otras manifestaciones
culturales de su contexto.

Competencia nimero 46:

Conocimiento y practica de los métodos principales de analisis
e interpretacion del objeto y la imagen artistica en sus distintos
componentes materiales, formales, iconograficos y semanticos.

Competencia nimero 47:

Desarrollo de la sensibilidad necesaria para saber ver, leer y
escuchar las manifestaciones artisticas, interpretando el
lenguaje de sus formas y apreciando sus valores expresivos.

Competencia niumero 72:

Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en
practica.

Competencia niumero 73:

Conocimiento de la bibliografia actualizada, y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia namero 74:

Capacidad para elaborar estados de la cuestiéon a partir de la
informacion procedente de las fuentes documentales:
bibliograficas, literarias, gréficas, digitales.

Competencia nimero 75:

Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacion de hipoétesis, realizacion de sintesis y formulacion
ordenada de conclusiones.

Competencia nimero 65:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia namero 78:

Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (inglés, francés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia namero 79:

Adquisicidn de técnicas especificas de caracter practico para el
analisis de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia namero 80:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicién de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacion de la asighatura Créditos ECTS Carécter
Arte clasico 6

Obligatoria
Arte medieval cristiano 6 Obligatoria
Arte espafiol del Renacimiento y el Barroco 6 Obligatoria
Arte europeo del Renacimiento y Barroco 6 Obligatoria
Arte europeo de los siglos XVIII 'y XIX 6 Obligatoria
Arte espafiol de los siglos XVIIl 'y XIX
Arte moderno (1880-1960) 6 Obligatoria
Picasso y el arte espariol del siglo XX 6 Obligatoria
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Estética y lenguaje cinematografico Obligatoria
Estética y lenguajes de la fotografia Obligatoria
Disefio y estética de lo cotidiano Obligatoria
Arte islamico, andalusi y mudéjar Obligatoria
Arte Iberoamericano: cultura y sociedad Obligatoria

79



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacion del médulo: | CONOCIMIENTOS SOBRE LA HISTORIA, METODOS Y LOS
PROBLEMAS ACTUALES DE LA CONSERVACION, CRITERIOS DE
RESTAURACION, GESTION, TUTELA Y DIFUSION DEL
PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO

Numero de créditos ECTS: | 18
Unidad temporal; | PLURISEMESTRAL
Caracter (sélo si todas las materias tienen igual carécter): | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de este modulo que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacion y/o de correccion
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Pruebafinal (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Ser& una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificardn en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacion se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 18 créditos
esta constituido por 450 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias propias de este
maédulo, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 180 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 126 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 54 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases tedricas), y a las aplicaciones préacticas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 270 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedrico-practicas presenciales se destinardn a la exposicion de los contenidos de
cada una de las asignaturas, a fin de que los alumnos desarrollen las competencias especificas
de este modulo.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios, asi como los trabajos realizados
en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la profundizacién de los contenidos
tedricos, a la adquisicién de competencias de caracter procedimental y actitudinal, especificas
del médulo y generales del Grado.
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CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Este mddulo esta dedicado a los contenidos especificos relativos a la gestién del patrimonio
historico-artistico, su tutela, difusion y problemas de conservacion y restauracion. Cuenta con
18 créditos ECTS que se articulan en una Unica materia: Conocimientos sobre la historia,
métodos y los problemas actuales de la conservacién, criterios de restauracién, gestién,
tutela y difusién del patrimonio histérico-artistico.

Esta materia comprende los siguientes contenidos:

- revisidn y andlisis de la evolucién del pensamiento sobre la tutela de los bienes
culturales en el ambito europeo;

- andlisis de los valores de los monumentos;

- criterios y procedimientos para la gestion, planificacion y difusion del patrimonio
historico-artistico;

- aproximacion a la problematica de la conservacion de los bienes culturales;

- revision y andlisis de las diferentes técnicas artisticas y de restauracion de los bienes
culturales;

- revisidn y analisis de las principales ideas museoldgicas y practicas museograficas
desde la Antigliedad hasta nuestros dias;

- andlisis de las manifestaciones culturales, presentes y pasadas, desde el punto de
vista de la actividad museal.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias namero 1-21: | Este mddulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia niumero 48: Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del
concepto de patrimonio histdrico-artistico y de la variada
relacion e influencia con el hecho cultural de cada momento
historico.

Competencia nimero 49: Adquisiciéon de un conocimiento adecuado y suficiente relativo
a la historia, los métodos y los problemas actuales de la
conservacion y restauracion del patrimonio historico-artistico.

Competencia nimero 50: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente relativo
a la historia, los métodos y los problemas actuales de la
gestion y tutela del patrimonio histérico-artistico.

Competencia nimero 51: Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente relativo
a la historia, los métodos y los problemas actuales de la
difusién y comunicacion del patrimonio historico-artistico.

Competencia nimero 52: Adquisicién de un conocimiento sistemético e integrado de los
museos, su historia, su funcion en la sociedad y su gestion.

Competencia niumero 53: Adquisiciéon de un conocimiento sistematico de las técnicas y
procedimientos museograficos en su devenir histérico.

Competencia niumero 69: Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en materia
de patrimonio a las problematicas actuales en la conservacion,
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gestion y difusiéon del patrimonio histérico-artistico.

Competencia nimero 72: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en

practica.
Competencia nimero 73: Conocimiento de la bibliografia actualizada, y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.
Competencia niumero 74: Capacidad para elaborar estados de la cuestiéon a partir de la

informaciéon procedente de las fuentes documentales:
bibliograficas, literarias, gréficas, digitales.

Competencia niumero 75: Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacién de hipétesis, realizacion de sintesis y formulacién
ordenada de conclusiones.

Competencia nimero 65: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia nimero 78: Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (inglés, francés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia nimero 79: Adquisicién de técnicas especificas de caracter practico para el
andlisis critico de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia nimero 80: Adquisicién de técnicas especificas de caracter practico para la
composicién de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura. .

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacion de la materia o asignatura Créditos ECTS Caracter
Conocimientos sobre la historia, métodos y | 18
los problemas actuales de la conservacion, Obligatoria

criterios de restauracion, gestion, tutela y
difusion del patrimonio histérico-artistico
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FICHA DESCRIPTIVA DE LA MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: | CONOCIMIENTOS SOBRE LA HISTORIA, METODOS Y LOS
PROBLEMAS ACTUALES DE LA CONSERVACION, CRITERIOS
DE RESTAURACION, GESTION, TUTELA Y DIFUSION DEL
PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO.

NUmero de créditos ECTS: | 18
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacién medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de esta materia que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacién)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacién y/o de correccién
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Sera una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
Ccomo maximo.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, esta materia de 18 créditos
esta constituida por 450 horas.

Las actividades se programardn para la adquisicion de las competencias propias de esta
materia, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 180 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 126 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 54 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases tedricas), y a las aplicaciones préacticas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexibn y debate, instruccibn y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 270 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedrico-practicas presenciales se destinardn a la exposicion de los contenidos de
cada una de las asignaturas, a fin de que los alumnos desarrollen las competencias de esta
materia.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios, asi como los trabajos realizados
en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la profundizacién de los contenidos
tedricos, a la adquisicién de competencias de caracter procedimental y actitudinal, especificas
del mddulo y generales del Grado.
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CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Esta materia esta dedicada a los contenidos especificos relativos a la gestion del patrimonio
historico-artistico, su tutela, difusion y problemas de conservacion y restauracion. Cuenta con
18 créditos ECTS que se articulan en 3 asignaturas.

Los contenidos de las asignaturas versan sobre:

- revisidn y andlisis de la evolucién del pensamiento sobre la tutela de los bienes
culturales en el ambito europeo;

- andlisis de los valores de los monumentos;

- criterios y procedimientos para la gestion, planificacion y difusion del patrimonio
historico-artistico;

- aproximacion a la problematica de la conservacién de los bienes culturales;

- revision y andlisis de las diferentes técnicas artisticas y de restauracion de los bienes
culturales;

- revisién y andlisis de las principales ideas museoldgicas y practicas museogréficas
desde la Antigliedad hasta nuestros dias;

- andlisis de las manifestaciones culturales, presentes y pasadas, desde el punto de
vista de la actividad museal.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este médulo contempla todas las competencias béasicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MATERIA

Competencia nimero 48: Adquisicion de un conocimiento sistemético e integrado del
concepto de patrimonio histérico-artistico y de la variada
relacion e influencia con el hecho cultural de cada momento
historico.

Competencia nimero 49: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente relativo
a la historia, los métodos y los problemas actuales de la
conservacion y restauracion del patrimonio historico-artistico.

Competencia nimero 50: Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente relativo
a la historia, los métodos y los problemas actuales de la
gestion y tutela del patrimonio histérico-artistico.

Competencia niumero 51: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente relativo
a la historia, los métodos y los problemas actuales de la
difusiéon y comunicacién del patrimonio histérico-artistico.

Competencia nimero 52: Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado de los
museos, su historia, su funcién en la sociedad y su gestion.

Competencia nimero 53: Adquisicion de un conocimiento sisteméatico de las técnicas y
procedimientos museograficos en su devenir histérico.

Competencia nimero 69: Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en materia
de patrimonio a las problematicas actuales en la conservacion,
gestion y difusion del patrimonio historico-artistico.
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Competencia niumero 72:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en
practica.

Competencia nimero 73:

Conocimiento de la bibliografia actualizada, y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia nimero 74:

Capacidad para elaborar estados de la cuestién a partir de la
informacion procedente de las fuentes documentales:
bibliogréficas, literarias, graficas, digitales.

Competencia nimero 75:

Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacion de hipétesis, realizacion de sintesis y formulacion
ordenada de conclusiones.

Competencia niamero 65:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia niumero 78:

Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (inglés, francés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia namero 79:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para el
analisis critico de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia nimero 80:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicion de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura. .

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacion de la materia o asignatura Créditos ECTS Caracter
Historia y conceptos fundamentales del | 18
patrimonio cultural Obligatoria
Conservacion y restauracion de los bienes | 18
culturales Obligatoria
Museologia y museografia 18

Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacion del médulo: | CONOCIMIENTOS SISTEMATICOS E INTEGRADOS DEL
HECHO ARTISTICO

NUmero de créditos ECTS: | 18
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacién medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de este mddulo que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacidén continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacién y/o de correccién
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Sera una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este moédulo de 18 créditos
esta constituido por 450 horas.

Las actividades se programardn para la adquisicion de las competencias propias de este
madulo, que se enumeran en su apartado correspondiente

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 180 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 126 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 54 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases tedricas), y a las aplicaciones préacticas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicarda al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexibn y debate, instruccibn y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacion bésica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 270 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases teéricas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de cada una
de las asignaturas, a fin de que los alumnos desarrollen las competencias especificas de este
madulo.

Por su parte, las clases practicas, basadas fundamentalmente en el andlisis de textos e
imagenes, se destinaran a la adquisicion de las competencias relacionadas con la comprensién
e interpretacion critica de los textos tedrico-artisticos y estéticos.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios se destinaran a la adquisicion de
todas las competencias en su conjunto, pues éstos podran adoptar un enfoque teorico y
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préactico, segun se considere necesario.

Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
profundizacién de los contenidos tedricos, a la adquisicion de competencias de caracter
procedimental y actitudinal, especificas del modulo y generales del Grado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Este modulo esta dedicado a la revision de los distintos planteamientos teérico-artisticos y
estéticos que se han producido a lo largo de la historia, asi como al estudio de las diferentes
fuentes documentales vy literarias de las que dispone el especialista en historia del arte para
realizar sus investigaciones, y en las que tales ideas y planteamientos tedricos se expresan.
Consta de 18 créditos ECTS que se articulan en una Unica materia: Conocimientos
sistematicos e integrados del hecho artistico.

Esta materia comprende los siguientes contenidos:

- estudio y analisis de los conceptos de teoria del arte, estética y fuentes de la historia
del arte;

- estudio y andlisis de los principalmente planteamientos tedrico-artisticos en su devenir
historico y en su idiosincrasia territorial y cultural;

- revisidn y andlisis de los principales textos de las teorias artisticas desde la Antigliedad
hasta nuestros dias;

- estudio y andlisis de las principales ideas estéticas y corrientes de pensamiento
estético en su devenir histérico y en su idiosincrasia territorial y cultural, y desde el
punto de vista de su incardinacion con el hecho artistico;

- revision y andlisis de los principales textos del pensamiento estético desde la
Antigliedad hasta nuestros dias;

- estudio y andlisis de las principales fuentes de la Historia del Arte;

- revisidn y andlisis de textos concretos correspondientes a las fuentes literarias y
documentales estudiadas;

- analisis y valoracién critica de las manifestaciones artistico-culturales desde la
perspectiva de su conexién con los diferentes planteamientos tedricos y estéticos
estudiados.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este médulo contempla todas las competencias béasicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia nimero 54: Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado de la
teoria artistica y del pensamiento estético en su devenir
histérico y en su idiosincrasia territorial y cultural.

Competencia niumero 55: Adquisiciéon de un conocimiento adecuado de las principales
fuentes literarias y documentales de la Historia del Arte.
Competencia nimero 70: Adquisicion de la capacidad adecuada para identificar,

comprender y analizar criticamente textos estéticos y tedrico-
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artisticos a través de la historia.

Competencia nimero 72: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en

practica.
Competencia nimero 73: Conocimiento de la bibliografia actualizada y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.
Competencia niumero 74: Capacidad para elaborar estados de la cuestiéon a partir de la

informaciéon procedente de las fuentes documentales:
bibliograficas, literarias, gréficas, digitales.

Competencia niumero 75: Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacién de hipétesis, realizacion de sintesis y formulacién
ordenada de conclusiones.

Competencia nimero 65: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia nimero 78: Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (francés, inglés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia nimero 79: Adquisicién de técnicas especificas de caracter practico para el
andlisis critico de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia nimero 80: Adquisicién de técnicas especificas de caracter practico para la
composicién de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién de la materia 0 asignatura Créditos ECTS Caracter
Conocimientos sistematicos e integrados del | 18
hecho artistico Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE LA MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la | CONOCIMIENTOS SISTEMATICOS E INTEGRADOS DEL

materia: HECHO ARTISTICO

NUmero de créditos ECTS: | 18
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de la materia que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacion y/o de correccion
automatica,;

-trabajos individuales y colectivos.

2.- Pruebafinal (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacién
Los criterios de evaluacion se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, esta materia de 18 créditos
esta constituida por 450 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias propias de esta
materia, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 180 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 126 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 54 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases teéricas), y a las aplicaciones préacticas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexibn y debate, instruccibn y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacidn requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 270 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de cada una
de las asignaturas, a fin de que los alumnos desarrollen las competencias especificas de esta
materia.

Por su parte, las clases practicas, basadas fundamentalmente en el analisis de textos e
imagenes, se destinardn a la adquisicion de las competencias relacionadas con el analisis
critico de los textos tedrico-artisticos y estéticos.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios se destinaran a la adquisicién de
todas las competencias en su conjunto, pues éstos podran adoptar un enfoque teérico y
practico, segun se considere necesario.

Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
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profundizacién de los contenidos tedricos, a la adquisicion de competencias de caracter
procedimental y actitudinal, especificas de la materia y generales del grado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Esta materia esta dedicada a la revisién de los distintos planteamientos tedrico-artisticos y
estéticos que se han producido a lo largo de la historia, asi como al estudio de las diferentes
fuentes documentales vy literarias de las que dispone el especialista en historia del arte para
realizar sus investigaciones, y en las que tales ideas y planteamientos tedricos se expresan.
Consta de 18 créditos ECTS que se articulan en 3 asignaturas.

Las asignaturas versan sobre los siguientes contenidos:

- estudio y andlisis de los conceptos de teoria del arte, estética y fuentes de la historia
del arte;

- estudio y analisis de los principalmente planteamientos tedrico-artisticos en su devenir
histérico y en su idiosincrasia territorial y cultural;

- revisidn y andlisis de los principales textos de las teorias artisticas desde la Antigliedad
hasta nuestros dias;

- estudio y andlisis de las principales ideas estéticas y corrientes de pensamiento
estético en su devenir histérico y en su idiosincrasia territorial y cultural, y desde el
punto de vista de su incardinacion con el hecho artistico;

- revisibn y analisis de los principales textos del pensamiento estético desde la
Antigliedad hasta nuestros dias;

- estudio y analisis de las principales fuentes de la Historia del Arte;

- revision y andlisis de textos concretos correspondientes a las fuentes literarias y
documentales estudiadas;

- andlisis y valoracion critica de las manifestaciones artistico-culturales desde la
perspectiva de su conexién con los diferentes planteamientos tedricos y estéticos
estudiados.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias nimero 1-21: | Este médulo contempla todas las competencias bésicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MATERIA

Competencia nimero 54: Adquisicidon de un conocimiento sistematico e integrado de la
teoria artistica y del pensamiento estético en su devenir
historico y en su idiosincrasia territorial y cultural.

Competencia nimero 55: Adquisicién de un conocimiento adecuado de las principales
fuentes literarias y documentales de la Historia del Arte.
Competencia nimero 70: Adquisicién de la capacidad adecuada para identificar,

comprender y analizar criticamente textos estéticos y teérico-
artisticos a través de la historia.

Competencia niumero 72: Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la |
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metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en
practica.

Competencia nimero 73:

Conocimiento de la bibliografia actualizada y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia nimero 74:

Capacidad para elaborar estados de la cuestion a partir de la
informacion procedente de las fuentes documentales:
bibliogréficas, literarias, graficas, digitales.

Competencia nimero 75:

Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacion de hipoétesis, realizacion de sintesis y formulacion
ordenada de conclusiones.

Competencia namero 65:

Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia namero 78:

Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (francés, inglés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia niumero 79:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para el
analisis critico de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia nimero 80:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicién de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Caracter
Teoria del arte 6

Obligatoria
Fuentes de la Historia del Arte 6

Obligatoria
Estética 6

Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | MATERIAS DE FORMACION OPTATIVA

NUmero de créditos ECTS: | 120
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Optativo

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacién medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de este mddulo que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacidén continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacién y/o de correccién
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Sera una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este médulo de 120 créditos
esta constituido por 3000 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias propias de este
moédulo, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 1200 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 840 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 360 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases teéricas), y a las aplicaciones préacticas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 1800 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este mdédulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases teoricas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de cada una
de las asignaturas, a fin de que los alumnos desarrollen las competencias especificas de este
madulo.

Por su parte, las clases practicas, basadas fundamentalmente en el andlisis de textos e
imagenes, se destinaran a la adquisicién de las competencias relacionadas con el analisis y
valoracion critica de los textos y las manifestaciones artisticas.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios se destinaran a la adquisicién de
todas las competencias en su conjunto, pues éstos podran adoptar un enfoque teorico y
practico, segln se considere necesario.
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Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
profundizacién de los contenidos tedricos, a la adquisicion de competencias de caracter
procedimental y actitudinal, especificas del modulo y generales del Grado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Este mddulo estd formado por contenidos que complementan o amplian el conocimiento de
las materias basicas y de los conocimientos especificos fundamentales de la disciplina de la
Historia del Arte, y que por tanto constituyen contenidos de formacién optativa. Consta de 120
créditos ECTS que se articulan en 5 materias.

- Estudios sobre cultura visual (24 ECTS): estudio y analisis de aquellas formas
culturales cuya especificidad como tal no estriba en el soporte material sino en la
imagen, el significado y sus traslaciones semanticas, pudiendo constituir, no obstante,
capitulos destacados de la experiencia estética.

- Estudios sobre teoria y literatura artistica (18 ECTS): estudios especificos sobre
teoria y literatura artistica, con especial incidencia en el pensamiento tedrico-artistico
espafiol y la perspectiva del género y como factor catalizador de una nueva forma de
entender la historia, la teoria y la critica artistica.

- Mdasica (12 ECTS): revision de los distintos periodos historico-estilisticos que
conforman la Historia de la Musica, desde la Prehistoria hasta la actualidad, prestando
especial atencién a la consideracion de las obras y fuentes musicales como parte
indispensable del patrimonio artistico-cultural, y, en consecuencia, como productos
vinculados con la profesién de historiador del Arte; a las peculiaridades del hecho
sonoro en relacién con otras manifestaciones artisticas y a las condicionamientos que
estas peculiaridades determinan en el hecho musical; y a las interrelaciones existentes
entre Musica, sociedad y cultura.

- Estudios sobre patrimonio cultural (18 ECTS): estudio y andlisis de las
manifestaciones culturales que tienen su origen en el mundo productivo, pero que una
vez descontextualizadas de su funcion, pasan a formar parte del patrimonio histérico-
artistico. Asimismo, se abordan los planteamientos tedéricos y técnicos para su
conservacion y restauracion.

- Conocimientos especificos de Historia del Arte (48 ECTS): desarrollo de
conocimientos especificos de la Historia del Arte relacionados con contenidos que
profundizan e intensifican los conocimientos contemplados en el moédulo de
Conocimientos de la Historia del Arte General y Universal.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias namero 1-21: | Este mddulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia niumero 56: Adquisicion de conocimientos especificos sobre contenidos que
complementan o amplian el conocimiento de las materias
basicas y de las materias obligatorias que constituyen el nicleo
central de la titulacién.

98



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Competencia namero 43:

Adquisiciéon de un conocimiento sistematico e integrado del arte
contemporaneo, desde las poéticas informalistas posteriores a
1960 hasta la actualidad, y capacidad para realizar un analisis
integral y contextualizado de las manifestaciones artisticas de
estas épocas.

Competencia nimero 57

Adquisiciéon de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aquellas manifestaciones artistico-culturales cuya especificidad
como tal estriba, mas que en el soporte material, en la imagen
(estatica o en movimiento), y que por tanto constituyen
capitulos destacados de la cultura visual, especialmente en
relacion con los nuevos medios y dispositivos de comunicacion
social.

Competencia naumero 58

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aquellas manifestaciones artistico-culturales relacionadas con
la musica.

Competencia niumero 59:

Conocimiento y comprensién de las tendencias historiograficas
y las lineas de investigacion mas recientes en Historia de la
Musica y de su relacion con las tendencias historiograficas y
lineas de investigacion de la Historia del Arte y la Historia de la
Cultura.

Competencia nimero 71:

Adquisicion de la capacidad para analizar y comentar
criticamente audiciones musicales y textos e imagenes de
contenido musical, primordialmente para  acotarlas
cronolégicamente y situarlas en el contexto histérico-cultural en
el que se generaron.

Competencia namero 60:

Estudio y andlisis de la influencia de los estudios culturales de
género y de la perspectiva feminista en la reformulacion de los
planteamientos historiograficos y criticos de la historia y la teoria
del arte.

Competencia niumero 61:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aquellas manifestaciones artistico-culturales relacionadas con
el urbanismo, las diversas tipologias urbanas desarrolladas y
las funciones de la ciudad en los distintos contextos culturales.

Competencia nimero 62:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aquellas manifestaciones artistico-culturales relacionadas con
la cultura material que tienen su origen en el mundo productivo,
pero que una vez descontextualizadas de su funcién, pasan a
formar parte del patrimonio histérico—artistico.

Competencia niumero 63:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente del
pensamiento tedrico-artistico espafiol, de la literatura artistica
espafiola y de la historiografia del arte en nuestro pais.

Competencia nimero 64:

Adquisicion de la capacidad adecuada para conocer las
caracteristicas generales de la iconografia y la iconologia.

Competencia nimero 76:

Adquisicion de la capacidad adecuada para realizar un analisis
iconogréafico de una obra de arte.

Competencia nimero 30:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
caracteristicas, funciones y particularidades de los diferentes
lenguajes y formas de expresion artistica correspondientes a
las manifestaciones artisticas estudiadas en este médulo.

Competencia namero 45:

Adquisicién de una comprension adecuada y suficiente de los
nuevos lenguajes y formas de expresion artistico-culturales y
estéticas sobrevenidas durante el siglo XX, consideradas desde
el punto de vista de su devenir histérico y teniendo en cuenta
sus diferencias segun el contexto geografico, econémico,
sociolégico y cultural.

Competencia niumero 68:

Desarrollo de la capacidad necesaria para interpretar
criticamente las manifestaciones artisticas estudiadas en este
modulo, incardinandolas en su contexto histérico-cultural,
socioeconomico, ideoldégico y estético, y estableciendo
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relaciones con otras manifestaciones culturales de su contexto.

Competencia nimero 46:

Conocimiento y practica de los métodos principales de analisis
e interpretacion del objeto y la imagen artistica en sus distintos
componentes materiales, formales, iconograficos y semanticos.

Competencia namero 47:

Desarrollo de la sensibilidad necesaria para saber ver, leer y
escuchar las manifestaciones artisticas, interpretando el
lenguaje de sus formas y apreciando sus valores expresivos.

Competencia niumero 73:

Conocimiento de la bibliografia actualizada y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia niumero 72:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en
practica.

Competencia nimero 74:

Capacidad para elaborar estados de la cuestion a partir de la
informacion procedente de las fuentes documentales:
bibliogréficas, literarias, graficas, digitales.

Competencia nimero 75:

Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacion de hipoétesis, realizacion de sintesis y formulacion
ordenada de conclusiones.

Competencia namero 66:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia namero 78:

Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (francés, inglés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia niumero 79:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para el
analisis critico de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia nimero 80:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicién de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién de la materia 0 asignatura Créditos ECTS Carécter
Estudios sobre cultura visual 24

Optativa
Musica 12

Optativa
Estudios de teoria y literatura artistica 18

Optativa
Estudios sobre patrimonio cultural 18

Optativa
Conocimientos especificos de Historia del Arte 48

Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | ESTUDIOS SOBRE CULTURA VISUAL

NUmero de créditos ECTS: | 24

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter : | Optativa

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de esta materia que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacién)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacién y/o de correccién
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Pruebafinal (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacion se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 24 créditos
esta constituido por 600 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias propias de este
madulo, que se enumeran en su apartado correspondiente

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 240 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 168 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 72 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases tedricas), y a las aplicaciones préacticas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexibn y debate, instruccibn y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacidn requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 360 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas y practicas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de
cada una de las asignaturas, asi como a la realizacién de actividades de aplicacion practica de
estos contenidos tedricos bajo la supervisién del profesor, a fin de que los alumnos desarrollen
las competencias de esta materia.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios también se destinardn a la
adquisicién de estas competencias.

Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
profundizacién de los contenidos teéricos, a la adquisicion de las competencias de caracter
procedimental y actitudinal.
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CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Esta materia esta dedicada al estudio y analisis de aquellas formas culturales cuya
especificidad como tal no estriba en el soporte material sino en la imagen, el significado y sus
traslaciones semanticas, pudiendo constituir, no obstante, capitulos destacados de la
experiencia estética. Consta de 24 créditos ECTS que se articulan en 4 asignaturas.

Los contenidos de estas asignaturas versan sobre:

- estudio y analisis de la imagen mediatica en su relacion con la evolucién de las artes
gréficas y los nuevos medios audiovisuales;

- estudio y andlisis de las diferentes poéticas y corrientes estilisticas del medio
fotogréfico a lo largo del siglo XX y XXI;

- estudio y analisis de la evolucién del cine a lo largo del siglo XX, incidiendo en sus
principales manifestaciones, agentes y tendencias estilisticas;

- estudio y andlisis de las caracteristicas generales de la iconografia y la iconologia;

- estudio y analisis de las fuentes visuales relacionadas con la codificacion visivo-formal
y semantica de imagenes.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias namero 1-21: | Este mddulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MATERIA

Competencia niumero 56: Adquisicion de conocimientos especificos sobre contenidos que
complementan o amplian el conocimiento de las materias
basicas y de las materias obligatorias que constituyen el nicleo
central de la titulacién.

Competencia niumero 57 Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aquellas manifestaciones artistico-culturales cuya especificidad
como tal estriba, mas que en el soporte material, en la imagen
(estatica o en movimiento), y que por tanto constituyen
capitulos destacados de la cultura visual, especialmente en
relacion con los nuevos medios y dispositivos de comunicacion

social.

Competencia nimero 64: Adquisicién de la capacidad adecuada para conocer las
caracteristicas generales de la iconografia y la iconologia.

Competencia niamero 76: Adquisicion de la capacidad adecuada para realizar un analisis
iconografico de una obra de arte.

Competencia namero 30: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las

caracteristicas, funciones y particularidades de los diferentes
lenguajes y formas de expresién artistica correspondientes a
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las manifestaciones artisticas estudiadas.

Competencia nimero 45:

Adquisicion de una comprension adecuada y suficiente de los
nuevos lenguajes y formas de expresion artistico-culturales y
estéticas sobrevenidas durante el siglo XX, consideradas desde
el punto de vista de su devenir historico y teniendo en cuenta
sus diferencias segun el contexto geografico, econémico,
sociolégico y cultural.

Competencia niumero 68:

necesaria para interpretar
artisticas  estudiadas,

Desarrollo de la capacidad
criticamente las manifestaciones
incardinandolas en su contexto histérico-cultural,
socioeconomico, ideoldgico y estético, y estableciendo
relaciones con otras manifestaciones culturales de su contexto.

Competencia nimero 46:

Conocimiento y practica de los métodos principales de analisis
e interpretacion del objeto y la imagen artistica en sus distintos
componentes materiales, formales, iconograficos y semanticos.

Competencia nimero 47:

Desarrollo de la sensibilidad necesaria para saber ver, leer y
escuchar las manifestaciones artisticas, interpretando el
lenguaje de sus formas y apreciando sus valores expresivos.

Competencia namero 73:

Conocimiento de la bibliografia actualizada y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia namero 72:

Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en
practica.

Competencia niumero 74:

Capacidad para elaborar estados de la cuestiéon a partir de la
informacion procedente de las fuentes documentales:
bibliograficas, literarias, gréficas, digitales.

Competencia nimero 75:

Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacién de hipétesis, realizacion de sintesis y formulacién
ordenada de conclusiones.

Competencia nimero 66:

Adquisiciéon de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia namero 78:

Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (francés, inglés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia namero 79:

Adquisicidn de técnicas especificas de caracter practico para el
analisis critico de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia namero 80:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicién de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Caracter
Historia del cine 6 Optativo
Historia de la fotografia 6 Optativo
Artes gréficas y creacion mediatica 6 Optativo

6 Optativo
Iconologia e iconografia
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FICHA DESCRIPTIVA DE LA MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | MUSICA

NUmero de créditos ECTS: | 12
Unidad temporal; | PLURISEMESTRAL
Caracter (sélo si todas las materias tienen igual carécter): | Optativo/a

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de esta materia que se indican en el apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacién)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacion y/o de correccion
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Pruebafinal (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Serd una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcidon de la siguiente escala
numeérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacion se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, esta materia de 12 créditos
esta constituida por 300 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias propias de esta
materia, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 120 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 84 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 36 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases teéricas), y a las aplicaciones préacticas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexibn y debate, instruccibn y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacidn requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 180 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de cada una
de las asignaturas, a fin de que los alumnos desarrollen las competencias de esta materia.

Por su parte, las clases practicas, basadas fundamentalmente en el analisis de audiciones,
textos e imagenes, se destinaran a la adquisicion de las competencias relacionadas con el
andlisis critico del hecho sonoro. .

Las actividades programadas en el marco de los seminarios se destinaran a la adquisicién de
todas las competencias en su conjunto, pues éstos podran adoptar un enfoque teérico y
préactico, seguin se considere necesario.

Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
profundizacion de los contenidos tedricos, a la adquisicion de competencias de caracter
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| procedimental y actitudinal, especificas de la materia y generales del grado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Esta materia esta dedicada al andlisis, comprension y valoracién del hecho musical como
manifestacion artistico-cultural especifica. Consta de 12 créditos ECTS que se articulan en 2
asignaturas.

Los contenidos de estas asignaturas versa sobre:

- revisién de los distintos periodos histérico-estilisticos que conforman la Historia de la
Musica, desde la Prehistoria hasta la actualidad, prestando especial atencién a la
consideracion de las obras y fuentes musicales como parte indispensable del
patrimonio artistico-cultural, y, en consecuencia, como productos vinculados con la
profesion de historiador del Arte;

- estudio y analisis de las peculiaridades del hecho sonoro en relacion con otras
manifestaciones artisticas y a las condicionamientos que estas peculiaridades
determinan en el hecho musical;

- estudio de la obra musical entendida como proceso que arranca en la etapa
precompositiva y termina con la recepcion de un producto necesariamente cambiante;

- estudio y andlisis de las interrelaciones existentes entre Musica, sociedad y cultura;

- estudio y analisis de las interrelaciones existentes entre la MUsica y las artes plasticas
y visuales;

- analisis de la utilizacién histérica de la Musica como elemento de modelaciéon de
identidades de todo tipo.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este mddulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MATERIA

Competencia nimero 56: Adquisicion de conocimientos especificos sobre contenidos que
complementan o amplian el conocimiento de las materias
basicas y de las materias obligatorias que constituyen el nicleo
central de la titulacién.

Competencia nimero 58 Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aquellas manifestaciones artistico-culturales relacionadas con
la musica.

Competencia nimero 59: Conocimiento y comprension de las tendencias historiogréficas

y las lineas de investigacion mas recientes en Historia de la
Musica y de su relacion con las tendencias historiograficas y
lineas de investigacion de la Historia del Arte y la Historia de la
Cultura.

Competencia niumero 71: Adquisicion de la capacidad para analizar y comentar
criticamente audiciones musicales y textos e imagenes de
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contenido musical, primordialmente para  acotarlas
cronolégicamente y situarlas en el contexto histérico-cultural en
el gue se generaron.

Competencia nimero 30: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
caracteristicas, funciones y particularidades de los diferentes
lenguajes y formas de expresion artistica correspondientes a
las manifestaciones artisticas estudiadas.

Competencia niamero 47: Desarrollo de la sensibilidad necesaria para saber ver, leer y
escuchar las manifestaciones artisticas, interpretando el
lenguaje de sus formas y apreciando sus valores expresivos.

Competencia nimero 73: Conocimiento de la bibliografia actualizada y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.
Competencia nimero 72: Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la

metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en
practica.

Competencia niumero 74: Capacidad para elaborar estados de la cuestiéon a partir de la
informacion procedente de las fuentes documentales:
bibliograficas, literarias, gréficas, digitales.

Competencia nimero 75: Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacién de hipétesis, realizacion de sintesis y formulacién
ordenada de conclusiones.

Competencia nimero 66: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia nimero 78: Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (francés, inglés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia nimero 79: Adquisicién de técnicas especificas de caracter practico para el
andlisis critico de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia namero 80: Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicién de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacioén de la asignatura Créditos ECTS Caracter
Historia de la Musica 6

Optativa
Pop, Rock, Jazz y otras musicas populares 6
urbanas Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | ESTUDIOS SOBRE TEORIA Y LITERATURA ARTISTICA

NUmero de créditos ECTS: | 18

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter : | Optativa

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacién medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de esta materia que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacién)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacién y/o de correccién
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Sera una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
COmMo Maximo

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 18 créditos
esta constituido por 450 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias propias de este
maédulo, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 180 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 126 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 54 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases teéricas), y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacidn requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos teérico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 270 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacién entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas y practicas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de
cada una de las asignaturas, asi como a la realizacién de actividades de aplicacion practica de
estos contenidos tedricos bajo la supervision del profesor, a fin de que los alumnos desarrollen
las competencias de esta materia.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios también se destinardn a la
adquisicién de esta competencia.

Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
profundizacién de los contenidos teéricos, a la adquisicion de las competencias de caracter
procedimental y actitudinal.
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CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Esta materia comprende estudios y andlisis que profundizan los contenidos relacionados con la
teoria y literatura artistica. Consta de 18 créditos ECTS que se articulan en 3 asignaturas.
Los contenidos de las asignaturas versan sobre:

- analisis y estudio de la teoria, la literatura y la historiografia artistica espafiola;

- estudios culturales sobre el Humanismo y el Barroco espafol;

- andlisis de las reformulaciones que los estudios de género y la perspectiva feminista,
en el marco de los estudios culturales, han conllevado para los estudios histérico-
artisticos.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este médulo contempla todas las competencias béasicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MATERIA

Competencia nimero 56: Adquisicion de conocimientos especificos sobre contenidos que
complementan o amplian el conocimiento de las materias
basicas y de las materias obligatorias que constituyen el nicleo
central de la titulacion.

Competencia nimero 60: Estudio y andlisis de la influencia de los estudios culturales de
género y de la perspectiva feminista en la reformulacién de los
planteamientos historiograficos y criticos de la historia y la teoria
del arte.

Competencia nimero 63: Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente del
pensamiento tedrico-artistico espafiol, de la literatura artistica
espafiola y de la historiografia del arte en nuestro pais.

Competencia niumero 46: Conocimiento y practica de los métodos principales de analisis
e interpretacion del objeto y la imagen artistica en sus distintos
componentes materiales, formales, iconograficos y semanticos.

Competencia nimero 47: Desarrollo de la sensibilidad necesaria para saber ver, leer y
escuchar las manifestaciones artisticas, interpretando el
lenguaje de sus formas y apreciando sus valores expresivos.

Competencia niumero 73: Conocimiento de la bibliografia actualizada y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.
Competencia nimero 72: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la

metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en
practica.

Competencia nimero 74: Capacidad para elaborar estados de la cuestion a partir de la
informacidon procedente de las fuentes documentales:
bibliograficas, literarias, gréficas, digitales.

Competencia niumero 75: Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacion de hipétesis, realizacion de sintesis y formulacién
ordenada de conclusiones.
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Competencia niumero 66: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia nimero 78: Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (francés, inglés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia niamero 79: Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para el
andlisis critico de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia namero 80: Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicién de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA
Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Caracter
Teoria, literatura e historiografia artistica 6 Optativo
espafiola.

Estudios culturales sobre el Humanismo y el 6 Optativo
Barroco espafiol
Estudios de género, feminismo e Historia del Arte 6 Optativo
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | ESTUDIOS SOBRE PATRIMONIO CULTURAL

NUmero de créditos ECTS: | 18

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter : | Optativa

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de la materia que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacion y/o de correccion
automatica,;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Pruebafinal (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numeérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacion se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 18 créditos
esta constituido por 450 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias propias de este
madulo, que se enumeran en su apartado correspondiente

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 180 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 126 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 54 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases tedricas), y a las aplicaciones préacticas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 270 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacion entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas y practicas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de
cada una de las asignaturas, asi como a la realizacién de actividades de aplicacion practica de
estos contenidos tedricos bajo la supervisién del profesor, a fin de que los alumnos desarrollen
las competencias de esta materia.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios también se destinardn a la
adquisicion de esta competencia. .

Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
profundizacidon de los contenidos teéricos, a la adquisicién de las competencias de caracter
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procedimental y actitudinal.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Esta materia comprende el estudio y analisis de las manifestaciones culturales que tienen su
origen en el mundo productivo, y que una vez descontextualizada de su funciéon pasan a formar
parte del patrimonio histdrico-artistico. También se ocupa de los planteamientos teéricos y
técnicos para su conservacion y restauracion. Consta de 18 créditos ECTS que se articulan en
tres asignaturas.

Los contenidos de estas asignaturas versan sobre:

- desarrollo de las principales corrientes restauradoras aplicadas a la cultura material asi
como los criterios de los autores que las elaboran;

- estudio de las obras de restauracion mas significativas;

- teorias y descubrimiento de la cultura y el arte populares;
- analisis de la a relacion arte culto - arte popular;

- religiosidad popular y su influencia en el arte;

- andlisis y valoracién de la actividad industrial y la tecnologia como generadora de
patrimonio cultural;

- andlisis de los criterios de discriminacion que determinan que elementos del patrimonio
industrial pasan a adquirir un valor cultural,

- analisis de los mecanismos para la proteccion, conservacion, difusion y uso cultural del
patrimonio industrial.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este médulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia nimero 56: Adquisicién de conocimientos especificos sobre contenidos que
complementan o amplian el conocimiento de las materias
basicas y de las materias obligatorias que constituyen el nucleo
central de la titulacién.

Competencia nimero 62: Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aquellas manifestaciones artistico-culturales relacionadas con
la cultura material que tienen su origen en el mundo productivo,
pero que una vez descontextualizadas de su funcién, pasan a
formar parte del patrimonio histérico—artistico.

Competencia nimero 68: Desarrollo de la capacidad necesaria para interpretar
criticamente las manifestaciones artisticas estudiadas en este
modulo, incardinandolas en su contexto histérico-cultural,
socioeconomico, ideoldgico y estético, y estableciendo
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relaciones con otras manifestaciones culturales de su contexto.

Competencia nimero 46:

Conocimiento y practica de los métodos principales de analisis
e interpretacion del objeto y la imagen artistica en sus distintos
componentes materiales, formales, iconograficos y semanticos.

Competencia namero 47:

Desarrollo de la sensibilidad necesaria para saber ver, leer y
escuchar las manifestaciones artisticas, interpretando el
lenguaje de sus formas y apreciando sus valores expresivos.

Competencia niumero 73:

Conocimiento de la bibliografia actualizada y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia niumero 72:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en
practica.

Competencia nimero 74:

Capacidad para elaborar estados de la cuestion a partir de la
informacion procedente de las fuentes documentales:
bibliogréficas, literarias, graficas, digitales.

Competencia nimero 75:

Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacion de hipoétesis, realizacion de sintesis y formulacion
ordenada de conclusiones.

Competencia namero 66:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia namero 78:

Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (francés, inglés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia niumero 79:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para el
analisis critico de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia nimero 80:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicién de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Caracter
Historia de la restauracién arquitectonica 6 Optativo
Patrimonio etnogréfico y arte popular 6 Optativo
Patrimonio industrial 6 Optativo
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS DE HISTORIA DEL ARTE

NUmero de créditos ECTS: | 48

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter : | Optativa

REQUISITOS PREVIOS

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacién medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de esta materia que se indican en su apartado correspondiente.

1.- Evaluacidén continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de evaluacién y/o de correccién
automatica;
-trabajos individuales y colectivos.

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Sera una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro
como maximo

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 48 créditos
esta constituido por 1200 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias propias de este
maédulo, que se enumeran en su apartado correspondiente.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 480 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 336 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 144 horas) de las actividades
del trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor (clases teéricas), y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas
por el profesor (clases practicas).

El resto se dedicard a seminarios y a la presentacién de trabajos de grupo. A esta
presentacion de los trabajos de grupo se dedicara al menos el 60 %. Lo que aqui
denominamos seminario comprende actividades académicas de diversa naturaleza: visitas in
situ, mesas redondas de reflexion y debate, instruccion y asesoramiento para las
contribuciones orales y/o escritas del alumno.

La prueba final de evaluacidn requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de tutoria personalizada, que se utilizaran para la
aclaracion de dudas relacionadas con los contenidos teérico-practicos de las asignaturas;
orientacion curricular y/o profesional; asesoramiento personal.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 720 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Incardinacién entre las actividades formativas y las competencias

Las clases tedricas y practicas presenciales se destinaran a la exposicion de los contenidos de
cada una de las asignaturas, asi como a la realizacién de actividades de aplicacion practica de
estos contenidos tedricos bajo la supervision del profesor, a fin de que los alumnos desarrollen
las competencias de esta materia.

Las actividades programadas en el marco de los seminarios también se destinardn a la
adquisicién de esta competencia.

Por su parte, los trabajos realizados en grupo o individualmente estaran destinados, junto a la
profundizacién de los contenidos teéricos, a la adquisicion de las competencias de caracter
procedimental y actitudinal.
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CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Esta materia esta constituida por contenidos que complementan o amplian el conocimiento de
otras materias que forman parte del Grado en Historia del Arte. Se ocupa de aquellos
conocimientos relacionados con manifestaciones artisticas que no forman parte del sistema
tradicional de las Bellas Artes, o que, perteneciendo a ellas, no estan integradas en la
troncalidad general debido a su mayor especificidad o singularidad. Consta de 48 créditos
ECTS que se articulan en 7 asignaturas.

Los contenidos de estas asignaturas versa sobre:

- revisidn y analisis de las principales corrientes, lenguajes, poéticas e ideas estéticas
propias del arte contemporaneo, desde 1960 hasta la actualidad;

- revisibn y andlisis de las principales ideas que conforman el pensamiento
arquitectonico contemporaneo, asi como de las corrientes, arquitectos, poéticas,
debates de la arquitectura contemporanea desde los fundamentos de la Modernidad
hasta la actualidad;

- estudio y analisis de los jardines histdricos y artisticos desde la Antigliedad hasta el
siglo XX, incidiendo especialmente en los principales estilos de jardineria que han
marcado la estética del jardin occidental, y en el componente simbdlico del disefio del
jardin;

- estudio de las artes decorativas en Espafia desde fines de la Edad Media hasta los
inicios de la industrializacion;

- estudio y andlisis de las principales manifestaciones artisticas de contextos culturales
no occidentales;

- estudio y andlisis de las principales manifestaciones arquitectonicas del Renacimiento y
el Barroco en lItalia;

- poéticas del arte espafiol del siglo XX:

- estudio y andlisis del desarrollo del urbanismo y la ciudad en su devenir histérico y en
funcién de sus diversos contextos culturales;

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-21: | Este mddulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MATERIA

Competencia niumero 56: Adquisicion de conocimientos especificos sobre contenidos que
complementan o amplian el conocimiento de las materias
basicas y de las materias obligatorias que constituyen el nicleo
central de la titulacién.

Competencia nimero 43: Adquisicion de un conocimiento sistematico e integrado del arte
contemporaneo, desde las poéticas informalistas posteriores a
1960 hasta la actualidad, y capacidad para realizar un andlisis
integral y contextualizado de las manifestaciones artisticas de
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estas épocas.

Competencia nimero 61:

Adquisiciéon de un conocimiento adecuado y suficiente de las
aquellas manifestaciones artistico-culturales relacionadas con
el urbanismo, las diversas tipologias urbanas desarrolladas y
las funciones de la ciudad en los distintos contextos culturales.

Competencia namero 30:

Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente de las
caracteristicas, funciones y particularidades de los diferentes
lenguajes y formas de expresién artistica correspondientes a
las manifestaciones artisticas estudiadas.

Competencia niumero 68:

Desarrollo de la capacidad necesaria para interpretar
critcamente las manifestaciones artisticas estudiadas,
incardinandolas en su contexto histérico-cultural,
socioeconomico, ideolégico y estético, y estableciendo
relaciones con otras manifestaciones culturales de su contexto.

Competencia nimero 46:

Conocimiento y practica de los métodos principales de analisis
e interpretacion del objeto y la imagen artistica en sus distintos
componentes materiales, formales, iconograficos y semanticos.

Competencia namero 47:

Desarrollo de la sensibilidad necesaria para saber ver, leer y
escuchar las manifestaciones artisticas, interpretando el
lenguaje de sus formas y apreciando sus valores expresivos.

Competencia namero 73:

Conocimiento de la bibliografia actualizada y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia niumero 72:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en
practica.

Competencia nimero 74:

Capacidad para elaborar estados de la cuestion a partir de la
informacion procedente de las fuentes documentales:
bibliograficas, literarias, gréficas, digitales.

Competencia nimero 75:

Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la
formulacion de hipoétesis, realizacion de sintesis y formulacion
ordenada de conclusiones.

Competencia nimero 66:

Adquisicion de un conocimiento adecuado y suficiente de la
terminologia especifica de la Historia del Arte en sus distintas
vertientes de conocimiento, y uso especifico y correcto de ella.

Competencia namero 78:

Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (francés, inglés, italiano), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia niumero 79:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para el
analisis critico de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

Competencia namero 80:

Adquisicion de técnicas especificas de caracter practico para la
composicién de textos escritos relacionados con las artes y la
arquitectura.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Caracter
Estudios avanzados sobre la arquitectura italiana 6 Optativo
del Renacimiento y del Barroco

Poéticas del arte espafiol de los siglos XX y XXI 6 Optativo
Arte contempordneo (de 1960 hasta la 6 Optativo
actualidad)
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Arquitectura contemporanea 6 Optativo
Artes de las culturas no occidentales 6 Optativo
Historia del jardin y del paisaje 6 Optativo
Artes decorativas en Espafia en la Edad 6 Optativo
Moderna
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | TRABAJO FIN DE GRADO

NUmero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

Para matricularse en el trabajo de Fin de Grado sera necesario haber superado el 50% de los
créditos del Grado, correspondiente este 50% a materias béasicas y obligatorias.

El trabajo de Fin de Grado sera defendido y evaluado una vez que se hayan aprobado todos
los créditos del Grado.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultado del aprendizaje de la competencia de
este madulo.

La evaluacion de este médulo consistira en:
1. Evaluacién continua de los progresos obtenidos por el estudiante, a partir de informes
periédicos del director de su trabajo de fin de grado.

2. Exposicién y defensa publica del trabajo de fin de grado ante una comision formada
por profesores especialistas en el objeto de estudio propuesto.

Idioma. Una parte de este trabajo se desarrollara en un idioma distinto del espafiol. El
alumno podra elegir qué parte desarrollar y qué idioma utilizar (inglés, francés o italiano).

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, este mddulo de 6 créditos esta

constituido por 150 horas.

Las actividades se programardn para la adquisicién de las competencias propias de este
moédulo, que se enumeran en su apartado correspondiente

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Trabajo de fin de grado obligatorio. ElI 40% corresponde a los seminarios y tutorias
relacionados con la preparacion del trabajo de fin de grado.

Il ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Corresponden a la preparacion de los diversos aspectos del trabajo de fin de grado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

El médulo consta de una sola materia: el trabajo de fin de grado.
La materia consta de una sola asignatura obligatoria.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-20:

Este mddulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia nimero 72:

Adquisiciéon de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en practica.

Competencia namero 81:

Capacidad para proyectar y elaborar trabajos técnicos y de
investigacion.

Competencia namero 82:

Capacidad critica y generacién de nuevas ideas relacionadas
con el conocimiento histdrico-artistico

Competencia niumero 83:

Capacidad para gestionar eficazmente el tiempo. Disefio de un
cronograma y organizacion de actividades segun una secuencia
coherente, logica y viable.
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Competencia niumero 84: Dominio de la expresion oral y escrita para la exposicion de
contenidos cientifico-académicos relacionados con la Historia
del Arte.

Competencia nimero 73: Conocimiento de la bibliografia actualizada y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia nimero 74: Capacidad para elaborar estados de la cuestién a partir de la

informacion procedente de las fuentes documentales:
bibliogréficas, literarias, graficas, digitales.

Competencia niumero 75: Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la formulacion de
hipotesis, realizacion de sintesis y formulacion ordenada de
conclusiones.

Competencia nimero 65: Uso adecuado de la terminologia especifica de la Historia del
Arte en sus distintas vertientes de conocimiento.
Competencia nimero 78: Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de

idiomas modernos (inglés, italiano y/o francés), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia niumero 85: Capacidad para extraer conclusiones relevantes que supongan
avances para el conocimiento artistico.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacion de la materia o asignatura Créditos ECTS Caracter

Trabajo fin de grado 6

Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | TRABAJO FIN DE GRADO

Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: | Cuarto curso / segundo cuatrimestre

Caracter (sélo si todas las materias tienen igual caracter): | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

Para matricularse en el trabajo de Fin de Grado sera necesario haber superado el 50% de los
créditos del Grado, correspondiente este 50% a materias basicas y obligatorias.

El trabajo de Fin de Grado sera defendido y evaluado una vez que se hayan aprobado todos
los créditos del Grado.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacién medira el proceso y resultado del aprendizaje de las competencias
especificas de esta materia que se indican en su apartado correspondiente.

La evaluacion de esta materia consistira en:
1. Entre el 60% y el 65%, la evaluacion de la comisién ante la que se exponga el
Trabajo de fin de Grado, de acuerdo con los siguientes criterios:
-redaccion y presentacion formal del Trabajo;
-dominio de la exposicion oral;

-coherencia l6gica entre las hipotesis de partida, las argumentaciones y métodos
empleados y las conclusiones;

-busqueda, empleo y organizacion de la bibliografia;

- dominio del idioma distinto del espafiol que se ha seleccionado para desarrollar una
de las partes del trabajo;

-resultados relevantes para la disciplina.

2. Entre el 35% y el 40%, las evaluaciones periédicas del director del Trabajo, de
acuerdo con los siguientes criterios:

-organizacion del tiempo en el proceso de proyectar, elaborar y alcanzar resultados del
Trabajo;

-blusqueda bibliografica y aprovechamiento de la documentacién obtenida;

-generacién de nuevas ideas y perspectivas sobre el objeto de estudio;

-redaccion y presentacion de borradores previos.
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Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITO§ ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Teniendo en cuenta que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas, esta materia de 6 créditos esta
constituido por 150 horas.

Las actividades se programardn para la adquisiciéon de las competencias propias de esta
materia, que se enumeran en su apartado correspondiente, asi como para colaborar al
asentamiento e incremento de la adquisicion de las competencias generales del Grado.

I ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

1. Actividades de grupo reducido (30%): seminarios sobre trabajos de fin de grado cuyos
objetos de estudio se relacionen. En dichos seminarios se hara hincapié en metodologias
investigadoras.

2. Actividades individuales (70%): tutorias de cada estudiante con su director, en las que
se formularan las directrices previas, se presentaran resultados parciales, se entablaran
discusiones cientificas entre director y estudiante.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Preparacion del trabajo en diversos ambitos (biblioteca, trabajo de campo, etc.).

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5%.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Planificaciébn, metodologias y bases para la ejecucion de proyectos relacionados con
conocimientos, habilidades técnicas y competencias del Grado de Historia del Arte.
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COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Competencias numero 1-20: | Este médulo contempla todas las competencias basicas
recogidas en el punto 3.1.2 de la memoria, al ser las
competencias genéricas o transversales de la titulacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencia nimero 72: Adquisicién de un conocimiento adecuado y suficiente sobre la
metodologia cientifica propia de la Historia del Arte, asi como
desarrollo de las destrezas necesarias para su puesta en practica.

Competencia niumero 81:

Capacidad para proyectar y elaborar trabajos técnicos y de
investigacion.

Competencia niumero 82:

Capacidad critica y generacién de nuevas ideas relacionadas
con el conocimiento historico-artistico

Competencia nimero 83:

Capacidad para gestionar eficazmente el tiempo. Disefio de un
cronograma y organizacion de actividades segun una secuencia
coherente, légica y viable.

Competencia nimero 84:

Dominio de la expresion oral y escrita para la exposicion de
contenidos cientifico-académicos relacionados con la Historia
del Arte.

Competencia namero 73:

Conocimiento de la bibliografia actualizada y capacidad para
realizar una sintesis a partir de un posicionamiento critico.

Competencia niamero 74:

Capacidad para elaborar estados de la cuestidon a partir de la
informacion procedente de las fuentes documentales:
bibliograficas, literarias, gréficas, digitales.

Competencia niumero 75:

Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la formulacién de
hipétesis, realizacion de sintesis y formulaciéon ordenada de
conclusiones.

Competencia nimero 65:

Uso adecuado de la terminologia especifica de la Historia del
Arte en sus distintas vertientes de conocimiento.

Competencia nimero 78:

Capacidad para aplicar los conocimientos comprensivos de
idiomas modernos (inglés, italiano y/o francés), incidiendo en el
vocabulario técnico.

Competencia nimero 85:

Capacidad para extraer conclusiones relevantes que supongan
avances para el conocimiento artistico.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Caracter

Trabajo fin de grado

6

Obligatoria
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6.- PERSONAL ACADEMICO

6.1.- PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y DISPONIBLES
PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

6.1.1.- PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

Porcentaje total de profesorado que son “Doctores”........ 97%
N° de Catedréaticos de Universidad (CU)...........ccoevevinnnn. 3

N° de Titulares de Universidad (TU)..........cccovviiiii i, 16
CoNtratadoS ... .t 13
N° total de personal académico a Tiempo Completo........ 27
Porcentaje estimado de dedicacion al Titulo.................. 80%
N° total de personal académico a Tiempo Parcial........... 5
Porcentaje estimado de dedicacion al Titulo.................. 80%

6.1.3.- OTROS RECURSOS HUMANQOS DISPONIBLES

Tipo de vinculacién Experiencia docente, Adecuacion a los &mbitos de conocimiento vinculados
con la UMA investigadora y/o profesional al Titulo
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario . Secretaria
Funcionario |. Secretaria
Funcionario |. Secretaria
Funcionario |. Secretaria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
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Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Interino Biblioteca
Funcionario de C. Biblioteca
Funcionario de C. Biblioteca
Funcionario de C. Biblioteca
Funcionario de C. Biblioteca
Funcionario de C. Biblioteca
Funcionario |. Biblioteca
Técnico Auxiliar Lab. Aula de Informatica
Técnico Auxiliar Lab. Aula de Informatica
Técnico Auxiliar Lab. Aula de Informatica
Técnico Auxiliar Lab. Aula de Informatica

6.2.- MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA SELECCION DEL

PROFESORADO SE REALIZARA ATENDIENDO A LOS CRITERIOS DE IGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES Y DE NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El articulo 84 de los Estatutos de la UMA establece que las contrataciones del personal docente
e investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dard la necesaria
publicidad. La seleccién del personal se realiza conforme al Reglamento que regula la
contratacién mediante concurso publico del personal docente e investigador, aprobado por el
Consejo de Gobierno de la UMA el 19 de julio de 2006. Los procedimientos incluyen la solicitud
y dotacidn de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de
los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucién de admision de candidatos, formacion
de comisiones y de abstencién, renuncia y recusacién de los miembros que la forman,
desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacién de la
plaza y formalizacién del contrato laboral.

En el art. 4 del citado Reglamento, conforme al art. 84 de los estatutos de la UMA, se establece
que las bases de la convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de oportunidades
de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad. De esta forma, la valoracion de los méritos se realiza segun lo
establecido en los Baremos, aprobados por el Consejo de Gobierno de la UMA el 5 de abril de
2006, los cuales se basan exclusivamente en los citados derechos de igualdad, mérito y
capacidad.

Asimismo, la disposicion adicional 82 del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que
las Administraciones Publicas estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de
oportunidades en el ambito laboral y, con esta finalidad, deberan adoptar medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, para lo que deberan
elaborar y aplicar un plan de igualdad a desarrollar en el convenio colectivo o acuerdo de
condiciones de trabajo del personal funcionario que sea aplicable, en los términos previstos en
el mismo. En este sentido, se ha creado en la UMA el Vicerrectorado de Bienestar e Igualdad,
incluyendo la Unidad y el Observatorio para la Igualdad, cuya funcién, entre otras, es la de
adoptar medidas para garantizar la igualdad de género, plantear actuaciones que faciliten la
conciliacién de la vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad universitaria y
promover la plena integracién en la comunidad universitaria de personas con discapacidad.

La UMA aprobé en Consejo de Gobierno de 30/04/2008 el procedimiento PEO2 (Definicion de la
politica de personal académico), el cual se adjunta en el documento PDF incluido en el
apartado nueve de esta Memoria.
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7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES

7.1.1. Criterios de accesibilidad.

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los
conceptos de no discriminacién, accion positiva y accesibilidad universal. La ley prevé,
ademas, la regulacion de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del didlogo
social con las asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su
inclusion en el Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el
establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y
servicios nuevos o ya existentes. Establece, la obligacién gradual y progresiva de que todos
los entornos, productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las
personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacion, la ley establece en su
Disposicion final séptima las condiciones béasicas de accesibilidad y no discriminacion para el
acceso y utilizaciéon de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de
la informacion y medios de comunicacion social.

Y favoreciendo la formacién en disefio para todos, la disposicion final décima se refiere al
curriculo formativo sobre accesibilidad universal y formacién de profesionales que el Gobierno
debe desarrollar en «disefio para todos», en todos los programas educativos, incluidos los
universitarios, para la formacién de profesionales en los campos del disefio y la construccién
del entorno fisico, la edificacion, las infraestructuras y obras publicas, el transporte, las
comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la informacion.

La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con la
igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios
universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminacion de barreras
arquitectonicas.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen
entre sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley 5/2003.

Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa
estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular:

e Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un procedimiento de
voto accesible que facilita a las personas con discapacidad visual el ejercicio del
derecho de sufragio

e lLey 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos
espafiolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

¢ Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad en sus relaciones con la
Administracion General del Estado.

e Ley 39/2006 de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en
situacion de dependencia
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| Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.

Plan de Accion para las Mujeres con Discapacidad 2007.

Il Plan de Accién para las personas con discapacidad 2003-2007.

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion

a las personas en situacion de dependencia.

e REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves
laborales como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

e Ley 1/1998 de accesibilidad y supresion de barreras arquitecténicas, urbanisticas y de
la comunicacion

e Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar
barreras arquitecténicas a la persona con discapacidad

e Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresidn de barreras arquitectdénicas y promocién de la
accesibilidad.

e Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocién de la accesibilidad y supresién de
barreras arquitecténicas.

e Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en
los edificios.

e Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucion de la reserva
de viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de
25 de enero

¢ Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
Viviendas de proteccion oficial reserva y situacion de las destinadas a minusvalidos

e Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores
y acondicionamiento interior de las viviendas de proteccién oficial destinadas a
minusvalidos

e Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de

planeamiento para el desarrollo y aplicacion de la ley sobre régimen del suelo y

ordenacion urbana. BOE de 15y 16-09-78

7.1.2. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales disponibles

La Facultad de Filosofia y Letras esta situada en el Campus Universitario de Teatinos. Da
cabida a ocho Titulaciones, que tendran su correspondencia en los respectivos grados:
Licenciado en Filologia Clasica (Graduado en Filologia Clasica); Licenciado en Filologia
Hispanica (Graduado en Filologia Hispanica); Licenciado en Filologia Inglesa (Graduado en
Estudios Ingleses); Licenciado en Filosofia (Graduado en Filosofia); Licenciado en Geografia
(Graduado en Geografia y Gestién del Territorio); Licenciado en Historia (Graduado en
Historia); Licenciado en Historia del Arte (Graduado en Historia del Arte); Licenciado en
Traduccién e Interpretacion (Graduado en Traduccién e Interpretacion). Masters oficiales:
Master Oficial en Gestion del Patrimonio Literario y Linguistico Espafiol; Master Oficial en
Estudios Superiores de la lengua Espafiola, Investigacion y Aplicaciones; Master en
Arqueologia y Patrimonio: Ciencia y Profesion; Master Andlisis Geogréfico en la Ordenacion
del Territorio: Tecnologias de Informacion Geogréfica; Master en Traduccién, Mediacion
Cultural e Interpretacion; Master Oficial en Desarrollos Sociales de la Cultura Artistica; Master
en Estudios Ingleses y Comunicacion Multilinglie e Intercultural. Programas de Doctorado:
Estudios de las mujeres y de género; Filosofia del siglo XX; Grupos sociales y mentalidades
colectivas en la Historia Moderna y Contemporanea; Lecturas contemporaneas de la Literatura
y la Cultura Inglesas; Raices culturales de Europa: textos y lenguas; Relaciones de género,
sociedad y cultura en el ambito mediterraneo; Tradicion Clasica y Modernidad Literaria
hispanoamericana.

El ndmero total de alumnos es de 2170.

La gestion de los espacios para la docencia es competencia del Equipo Decanal del Centro,
por ello, cada afio y antes del comienzo del curso académico, se planifica la utilizacion de los
mismos. La informacion para esta planificacion serd obtenida de los horarios de grados,
masters, postgrados oficiales y programas de doctorado. Para otro tipo de actividades
docentes (Seminarios, Jornadas, Congresos) los responsables de dichas actividades, deberan
tener el visto bueno del Secretario/a del Centro.
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La adaptacién de los medios estructurales y materiales de los centros universitarios para la
implantacion del EEES se hace necesaria puesto que la docencia y la tecnologia van
indefectiblemente unidas. Esta adaptacion, en lo que a la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad de Malaga se refiere, se viene realizando de forma gradual y progresiva, con el
proposito de dotar de todos los medios técnicos necesarios para dar la bienvenida al nuevo
espacio de educacion universitaria, si bien es cierto que al tratarse de un edificio de 28 afios
de antigliedad, esta adaptacion y modernizacién se hace mas dificil y costosa. Al mismo
tiempo, el elevado nimero de Titulaciones hace que la distribucién y reparto de espacios sea
una de las dificultades del centro.

La actual estructura contempla los siguientes aspectos:

- La politica de la Universidad de Malaga contempla dotar a todos sus centros de acceso a
Internet mediante Wi-fi. Por ello, la Facultad de Filosofia y Letras cuenta con Wi-fi en todo el
recinto con las siguientes redes: PDI, PAS, Alumnos, Campus virtual y Uma. Las cuatro
primeras no son abiertas y si la Ultima.

- Aulas de docencia:

Existen 25 aulas de docencia en la Facultad. La capacidad de las mismas es variable en
funcién de las necesidades aparejadas a la docencia:

9 aulas con capacidad de 30 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).
8 aulas con capacidad de 70 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).
4 aulas con capacidad de 90 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).
4 aulas con capacidad de 130 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).
4 aulas con capacidad de 55 alumnos en cada una (Aulario A-4).

4 aulas con capacidad de 36 alumnos en cada una (Aulario A-4).

1 aula con capacidad de 112 alumnos (Aulario Gerald Brenan).

1 aula con capacidad de 100 alumnos (Aulario Gerald Brenan).

1 aula con capacidad de 90 alumnos (Aulario Gerald Brenan).

El total de plazas fijas disponibles es de 2376.

De las 25 aulas del centro, 14 cuentan con televisién y video, 7 con DVD y 16 con cafién fijo.
Hay que afiadir 4 aparatos de cafién portatil y 4 retroproyectores.

- Seminarios:

La Facultad dispone de 5 seminarios de 20 plazas cada uno para actividades de docencia que
exigen un tratamiento distinto al general, ya sea por grupos reducidos o porque la distribucién,
tanto de los asientos para los alumnos como del profesorado, ha sido establecida pensando
en nuevas metodologias de docencia y tutorias. Todos estan distribuidos en forma rectangular
para la realizacién de trabajos y dinamicas de grupo.

El Centro cuenta ademas con 18 seminarios adscritos a Departamentos con una capacidad
entre 10 y 20 asientos, dedicados a sala de reunion, lectura, estudio, docencia para grupos
reducidos, etc.

- Aulas de Informética:

Aula A: 40 equipos de alumnos + 1 equipo de profesor. También esta equipada con pantalla,
proyector y 2 televisores para las zonas mas alejadas. Aula B: 39 equipos de alumnos + 1
equipo de profesor. También esta equipada con pantalla, proyector y 1 televisor.

-Aula Multimedia:

32 equipos de alumnos + 1 equipo de profesor. Esta equipada con pantalla, proyector, audio
distribuido, micréfono inalambrico, escaner documental, lector de DVD, Reproductor de VHS,
Sintonizador de satélite, y capturadora de video.

Software basico en las 3 aulas:

7Zip 4.55

Acrobat Reader 8

Cliente de OfficeScan de Trend Micro 7.3
Ebrary Reader

Filezilla 3.0.0

132



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

GIMP 2.4

Internet Explorer

IrfanView 4.0

Java 2 Runtime Environment SE 1.4.0.0.1
Microft Office 2003

Mozilla Firefox 2.0.0.5

Open Office 2.4

PDF Creator

QuickTime 7.1.5

RealPlayer 8.9

Refworks (Write-N-Cite).

Reproductor de Windows Media 9.0
VideolLan 0.8.6¢

VMWare Player

Windows XP profesional con Service Pack 3.
FNMT-RCM

AULA A.

Software especifico Aula A.
Netscape 7.0

SDL Trados 6.0.

SDL Multiterm 5.5.
WordSmith Tools 5.0.
PC-PATR-1.4.3.

AULA B.

Software especifico Aula B.
ArcGis 9.0.

ArcView 3.2.

ErMapper 7.0.

Netscape 7.0.

SDL Trados 6.0.

SDL Multiterm 5.5.
WordSmith Tools 5.0.
PC-PATR-1.4.3.

Aula Multimedia.

Software especifico Aula Multimedia.
Audacity.

ArcGis 9.0.

ArcView 3.2.

ErMapper 7.0.

SIMA.

SPSS

- Aula de Grados “Maria Zambrano™:
Con una capacidad de 206 asientos y una dotacion electronica y multimedia de tres
micréfonos fijos, uno inalambrico, pantalla y cafién fijo.

- Sala de Juntas “Rodriguez de Berlanga”:
Con una capacidad de 44 asientos.

- Biblioteca:
El espacio de la Biblioteca se divide entre la Sala de Lectura y la Hemeroteca.
Puestos de lectura: 72 en la Sala de Lectura y 86 en Hemeroteca.

Fondos bibliogréficos:

Libros y otros documentos en formato tangible: 146334 ejemplares.
Revistas vivas en formato tangible: 1819 titulos.

Libros electrénicos: 229107 titulos.
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Revistas electronicas: 17264 titulos.
Bases de datos referenciales y/o a texto completo: 122.

Equipos informaticos disponibles en las distintas salas:

8 OPAC o puntos de acceso al catdlogo en linea

12 ETU o estaciones de trabajo del usuario; acceso a Internet y herramientas de Microsoft
Office.

Servicios presenciales:

Consulta en sala.

Préstamo domiciliario — Buzén de devolucion.
Préstamo interbibliotecario (PIB).
Reproduccién de documentos y reprografia.
Informacién y referencia

Formacién de usuarios

Prensa diaria

Servicios virtuales:

Catélogo automatizado JABEGA

Bases de datos

Revistas y libros electronicos

Boletines de nuevas adquisiciones

Bibliografia recomendada por profesor y curso o asignatura
Cuenta personal: poder ver sus préstamos, renovacion, etc.
Reserva de libros prestados

Buzdn de quejas y sugerencias

Solicitud de compra

Inscripcion en cursos de formacién

Autoformacién: guias de bases de datos y publicaciones electrénicas
Novedades: Metabuscador.

- Secretaria:

La Secretaria de la Facultad de Filosofia y Letras es un espacio de vital importancia para el
correcto funcionamiento de este centro. Se compone de un despacho de direccién y ocho
mesas para los respectivos funcionarios/as dotadas de los recursos informaticos necesarios, Si
bien, una parte de ellos esta pendiente de renovacion.

- Conserjeria:
No realiza Unicamente las funciones propias de de la gestion de los aspectos materiales, sino
gue se constituye como un punto de atencioén e informacion.

- Despachos:

- Direccion: 8 (Secretaria (1), Biblioteca (1), Equipo Decanal (6).
- Gestion econdmica: 1.

- Profesorado (individuales): 104.

- Profesorado (compartidos): 78.

- Administrativos de Departamentos: 12.

- Centro de Idiomas:
El Centro de Idiomas de la Fundacién General de la Universidad de Malaga tiene instalado en
la Facultad de Filosofia y Letras su Secretaria y un Laboratorio de Idiomas.

Recursos del Laboratorio de Idiomas:

Descripcion:

Unidad Central de control: 1

Sistema de control y seguimiento informatico: 1
Médulo informético del profesor: 1

Impresora: 1
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Escaner: 1

Cassete monoaular: 1

Magnetoscopio VHS Sony SLV-SE840: 1
Videocamara de sobremesa: 1

Kit para iluminacion de diapositivas: 1

Servidor de Medios: 1

Sistema de alimentacion Ininterrumpida Libre: 1
Sistema de Copias de Seguridad: 1

Mueble consola del profesor: 1

Sillén del profesor: 1

16 puestos de alumnos compuestos por:

Equipos de sonorizacion ML-2002-A: 16

Microcasco RC-100M con sistema Higiespn: 16

Placas de conexiones: interface y tomas eléctricas: 16
Estaciones informaticas Netmagic-Alumnos: 16

Conexiones a la red de imagen distribuida: 16

Mesas especiales Ergoline Bipersonal (1 para 2 alumnos) : 16
Sillas anatomicas Ergoline Plus: 16

Elementos generales del aula:

Red de imagen distribuida (Video-PC)
Red informatica LAN

Red eléctrica

Sistema de megafonia

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con un servicio de reprografia, servicio de limpieza y
servicio de seguridad, todos ellos contratados por la Universidad de Mélaga.

7.1.3. Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los
materiales y servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como
los mecanismos para su actualizacién

La Universidad de Malaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo
es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los
Centros.

Este servicio se presta en tres vias fundamentales:
e Mantenimiento Preventivo
e Mantenimiento Correctivo

e Mantenimiento Técnico-Legal

Para garantizar la adecuada atencién en cada uno de los centros, se ha creado una estructura
por Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida y personalizada.

El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos
entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios
existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnolégico vy el
Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con
una serie de oficiales y técnicos de distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el
nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta ademas con el apoyo de un Arquitecto y
esta dirigida por un Ingeniero.
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Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad esta
distribuido en horarios de mafiana y tarde. Ademas se cuenta con otras empresas
especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atencién mas
especifica junto con la exigencia legal correspondiente.

La Universidad de Malaga tiene establecido diversos érganos responsables de la revision,
mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisicion de materiales. El principal
responsable es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que esta integrado por
dos secretariados relacionados con la gestion de los recursos materiales:

- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservacién y contratacion)
- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de mantenimiento).

Las competencias atribuidas a estos 6rganos de direccion son:

- Planear y supervisar la ejecucion de nuevas infraestructuras o de mejora de las
existentes.

- Dirigir la gestién de las infraestructuras comunes.
- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.
- Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.

- Desarrollar los procesos de contratacién administrativa de obras.

Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para
tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento y/o mantenimiento.

Este centro forma parte de la relacion de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con
todo el soporte aqui descrito y sus instalaciones estan incluidas dentro de las unidades
mantenidas por la Universidad de Malaga.

La Facultad de Filosofia y Letras tiene planificado los mecanismos para garantizar la
realizacion de la revisién y el mantenimiento de los materiales y servicios del centro, asi como
los mecanismos para su actualizacién. En el Organigrama funcional de la Facultad de Filosofia
y Letras, se atribuyen al Decano todos los asuntos relacionados con la adquisicion, revision y
mantenimiento del edificio, recursos informaticos y nuevas tecnologias.

El Decano debe dar cuenta de esa gestién, por un lado al resto del equipo decanal y, por otro,
a la Junta de Centro. Asi mismo, en su gestidn, debe tener en cuenta las propuestas y atender
las necesidades que manifiesten los miembros de la comunidad universitaria.

Para la realizacion de estas funciones el Decano cuenta con el apoyo de:
-Servicio de conserjeria.

-Servicio de mantenimiento.

-Servicio de gestion econémica.

7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
NECESARIOS

En el ambito de sus respectivas competencias, el Estado espafiol, las Comunidades
Autonomas y las Universidades han de adoptar las medidas necesarias para la plena
integracion del sistema universitario en el Espacio Europeo de Educacion Superior, tal y como
establece el art. 87 de la ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades y la Ley
15/2003 de 22 de Diciembre, Andaluza de Universidades, esta Ultima en su exposicion de
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motivos.

Al objeto de poder asumir el citado reto con mayores garantias, la Comunidad Auténoma de
Andalucia y la Universidad de Malaga comparten la voluntad de contribuir a la mejora de la
oferta académica de la Universidad de Mélaga.

Para que la Universidad de Malaga pueda afrontar con garantias de éxito la implantacion de
las titulaciones, se deben adoptar medidas organizativas e instrumentales que implican un
coste adicional, para lo que precisa de apoyo econémico para financiar dicha reorganizacion.

Por ello, estas medidas se han dotado de un contrato programa que tiene por objeto
instrumentar la colaboracién entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Malaga para
complementar actuaciones cuyo fin es conseguir la reordenacién de la oferta académica de la
Universidad y, concretamente, la implantacion efectiva o puesta en marcha de todas las
ensefianzas que ayudan a configurar la oferta de titulos de la Universidad de Malaga

Esta actuacién, considerada de interés general por la Comunidad Autbnoma de Andalucia,
esta destinada, entre otras, a sufragar los gastos subvencionables y costes complementarios
derivados de la implantacién efectiva de las nuevas ensefianzas previstas para el periodo
2007-11.

Por otra parte, recientemente, el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, mediante Orden
CIN/2941/2008, de 8 de octubre, ha dispuesto recursos para que las Comunidades Autbnomas
y Universidades puedan llevar a cabo la adaptacion a la nueva estructura de ensefianzas de
forma mas eficaz.
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8.- RESULTADOS PREVISTOS

8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

8.1.1.- INDICADORES OBLIGATORIOS VALOR
Tasa de graduacion: 35%
Tasa de abandono: 30%
Tasa de eficiencia: 91%

8.1.2.- OTROS POSIBLES INDICADORES

Denominacion Definicion VALOR

8.1.3.- JUSTIFICACION DE LAS TASAS DE GRADUACION, EFICIENCIA Y ABANDONO,
ASi COMO DEL RESTO DE LOS INDICADORES DEFINIDOS

Los indicadores anteriores se han obtenido a partir de los datos disponibles en la titulacién que
sera objeto de sustitucion si, finalmente, es autorizado el Titulo objeto de la presente Memoria
de Solicitud de Verificacion.

8.2.- PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

La regulacion del procedimiento a seguir en la Universidad de Malaga para la valoracion del
progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes, con caracter general, se
contempla en el articulo 134 de los Estatutos de dicha Universidad, aprobados por Decreto de
la Junta de Andalucia n° 145/2003, de 3 de junio (BOJA del 9 de junio).

De acuerdo con lo establecido en el mencionado articulo, para cada curso académico, y con
antelacion suficiente al inicio del correspondiente periodo lectivo, las Juntas de Centro, a partir
de la informacion facilitada por los correspondientes Departamentos, aprobaran el programa
académico de las ensefianzas correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en
el respectivo Centro. Dicho programa debera incluir, entre otros extremos, la programacién
docente de cada una de las correspondientes asignaturas, y ésta, a su vez, debera incorporar
el sistema de evaluacion del rendimiento académico de los alumnos, fijjando el tipo de
pruebas, su nimero, los criterios para su correccion y los componentes que se tendran en
cuenta para la calificacion final del estudiante.

El mencionado sistema de evaluacion debe, a su vez, tener presente lo preceptuado en el
articulo 124 de los citados Estatutos, que establece el derecho de los mencionados
estudiantes a presentarse a dos convocatorias ordinarias de examen por curso académico.

Ademas del citado procedimiento de caracter general, consecuencia del régimen juridico
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vigente en la materia, la valoracion del progreso y los resultados del aprendizaje de los
estudiantes se contempla también en el procedimiento PEO3 (“Medicién, Analisis y Mejora
Continua”) del Sistema de Garantia de Calidad, recogido en el apartado 9.2 de la Memoria,
con la finalidad de lograr la mejora de la calidad de la ensefianza.

De acuerdo con el Informe sobre Innovacién de la Docencia en las Universidades Andaluzas
(CIDUA), la valoracién del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes, se
llevara de acuerdo teniéndose presente que es preciso considerar la evaluacion como una
ocasioén para conocer la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje y una oportunidad
para su reformulacion y mejora.

Se impone la necesidad de ampliar el concepto de evaluacién del rendimiento para que
abarque los diferentes componentes de las competencias personales y profesionales que se
propone desarrollar la ensefianza universitaria: conocimientos, habilidades, actitudes y
comportamientos.

La pretension central del modelo de evaluacion que propone la Universidad de Malaga es que
el estudiante en todo momento tenga conciencia de su proceso de aprendizaje, comprenda lo
que aprende, sepa aplicarlo y entienda el sentido y la utilidad social y profesional de los
aprendizajes que realiza. Los apoyos metodolédgicos fundamentales del proyecto docente que
orientan el modelo marco propuesto descansan en la combinacion del trabajo individual, las
explicaciones del docente, la experimentacion en la practica, la interaccion y el trabajo
cooperativo entre iguales y la comunicacién con el tutor.

En definitiva, se trata de transformar el modelo convencional de transmisién oral de
conocimientos, toma de apuntes y reproduccion de lo transmitido en pruebas y examenes, por
un modelo que reafirma la naturaleza tutorial de la funcién docente universitaria, que atiende a
las peculiaridades del aprendizaje profesional y académico de cada estudiante.
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La Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y Letras aprobd, con fecha de 10 de julio de
2008, el nombramiento de una Comisidon de Garantia de la Calidad (CGC) a instancias del
Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social de la Universidad
de Malaga y tomando como documentacion de referencia el Capitulo 3 “Estructura del Centro
para el desarrollo del Sistema de Garantia Interna de la Calidad” (SGIC) del Manual del
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Sistema de Garantia Interno de Calidad. Dicha Comision participa en las tareas de planificacion
y seguimiento del SGIC, y actla, ademas, como uno de los vehiculos de comunicacion interna
de la politica, objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros de este sistema.

Entre sus funciones, destacan:

e Verifica la planificacion del SGIC del Centro, de modo que se asegure el cumplimiento
de los requisitos generales del Manual del SGIC, de la Politica y los Objetivos de
Calidad y de los requisitos contemplados en las guias de verificacion y certificacion
correspondientes

e Recibe y, en su caso, coordina la formulacion de los objetivos anuales del Centro y
realiza el seguimiento de su ejecucion

¢ Realiza el seguimiento de la eficacia de los procesos a través de los indicadores
asociados a los mismos

¢ Recibe informacion del Decano sobre los proyectos de modificacion del organigrama y
se posiciona ante los mismos

e Estudia y, en su caso, aprueba la implantacion de las propuestas de mejora del SGIC
sugeridas por los restantes miembros del Centro

e Decide la periodicidad y la duracién, dentro de su ambito de competencia, de las
campafias de recogida de encuestas de medida de la satisfaccion de los grupos de
interés

e Recibe informacion del Coordinador de Calidad acerca de los resultados de las
encuestas de satisfaccién y propone criterios para la consideracién de las propuestas

de mejora que puedan derivarse de esos resultados

La Comision de Garantia de la Calidad del Centro estd compuesta por su Decano, que actla
como Presidente, el Coordinador de Calidad, un representante de cada una de las Titulaciones
oficiales, un representante de los alumnos y otro del Personal de Administracion y Servicios, y
un miembro de la Seccion de Calidad, Planificacién Estratégica y Responsabilidad Social.

El Decano. Tal y como se indica en el capitulo 3 del Manual del Sistema de Garantia Interno
de Calidad y en el Reglamento de la Comision de Garantia de la Calidad, el Decano asume las
responsabilidades que en los diferentes documentos del SGIC se indican, establece la
propuesta de politica y objetivos del Centro, nombra un Coordinador de Calidad para que lo
represente en todo lo relativo al seguimiento del SGIC, propone a la Junta de Facultad la
revision de la composiciéon y funciones de la Comisién de Garantia de la Calidad, promueve la
creacion de grupos de mejora para atender a los resultados de las revisiones y evaluaciones
realizadas, y lidera en todo momento las actuaciones correspondientes al SGIC. Como muestra
inicial de su compromiso con la garantia de la calidad, el Decano propone el desarrollo e
implantacion de un SGIC en el Centro, de acuerdo con las directrices fijadas por la Unidad
Técnica de Calidad, y cuida de la mejora continua de su eficacia.

Coordinador de Calidad. Para ayudar al Decano en las tareas correspondientes al disefio,
implantacion, mantenimiento y mejora del SGIC, se nombra un Coordinador de Calidad. Tal y
como se indica en el capitulo 3 del Manual del Sistema de Garantia Interno de Calidad y en el
Reglamento de la Comisién de Garantia de la Calidad, el Coordinador de Calidad tiene la
responsabilidad y autoridad suficiente para:

e Asegurar el establecimiento, implantacién y mantenimiento de los procesos necesarios

para el desarrollo del SGIC del Centro.
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e Informar al Equipo Decanal sobre el desarrollo del SGIC y de cualquier necesidad de
mejora.

e Asegurar que se promueve la toma de conciencia de los requisitos de los grupos de
interés en todos los niveles del Centro.

Grupos de Mejora. La Comision de Garantia de la Calidad, bien por propia iniciativa o a
propuesta del Equipo Decanal, propondra la creacion de grupos o equipos de mejora para
atender a la resolucién de areas de mejora que se hayan identificado previamente como
consecuencia de alguno de los procesos del SGIC, como resultado de la acreditacion de las
titulaciones que son responsabilidad del Centro, 0 como consecuencia de sugerencias, quejas
o reclamaciones planteadas desde alguno de los grupos de interés.
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Se llevara a cabo mediante los siguientes Procedimientos Clave (PC) y de Apoyo (PA) que se
contemplan en el Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de
la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Malaga:

-PC0O1. GARANTIA DE CALIDAD DE LOS PROGRAMAS FORMATIVOS. El objeto de este
procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la revisién y control periédico del
programa formativo, teniendo en cuenta el Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el
gue se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias. La Comisién de Garantia de
la Calidad del Centro realizardA un seguimiento sistematico del desarrollo del programa
formativo. En este seguimiento interno se pondra especial atencién en comprobar que el plan
de estudios se estéa llevando a cabo de acuerdo con su proyecto inicial, para lo que se tendra
en cuenta la Memoria presentada para la solicitud de verificacidn de la titulacién y los criterios y
directrices contenidos en dicho documento y las directrices generales para la aprobaciéon de
nuevos planes de estudios recogidos en el Real Decreto1393/2007, de 29 de octubre. La
Comisién de Garantia de la Calidad revisara el funcionamiento del programa formativo, dentro
del proceso de revisién anual, a partir de los resultados académicos, de la satisfaccién de las
necesidades y expectativas de los grupos de interés, de la gestion de las incidencias y de los
resultados obtenidos en el procedimiento de andlisis y mejora continuos.

Los informes y propuestas de la CGC se elevaran a la Comision de Ordenacion Académica del
Centro para que ésta emita su informe correspondiente a la Junta de Centro para su
aprobacion, si procede. Una vez aprobada por este 6rgano colegiado se presentard al Consejo
de Gobierno de la Universidad de Mélaga. Los resultados obtenidos de la revision, una vez
aprobados por Junta de Centro, seran difundidos oportunamente a la comunidad universitaria.
Se utilizaran los siguientes indicadores: Revisién de los programas formativos (IN0O8-PCO01) y
Numero de titulos que se suspenden (Grado y Postgrado) (IN10-PCO01).

-PA03. EVALUACION, PROMOCION, RECONOCIMIENTO E INCENTIVOS DEL PERSONAL
ACADEMICO. Este Procedimiento de Apoyo PA03 (EVALUACION, PROMOCION,
RECONOCIMIENTO E INCENTIVOS DEL PERSONAL ACADEMICO) esta dentro del
programa DOCENTIA. Este programa recoge los procedimientos que garantizan la evaluacion
objetiva de la actividad académica, asi como las opciones de promocién, reconocimiento e
incentivos asociados a la evaluacion. El procedimiento comienza con la convocatoria anual de
evaluacion por el Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad
Social. Partiendo de este punto se realiza el nombramiento de la Comision de Evaluacion, la
recopilacion de la informacién relacionada con la actividad académica, el autoinforme de los
solicitantes de la evaluacién y los informes de las autoridades académicas. A partir de las
evaluaciones realizadas, se llevan a cabo las propuestas de mejora de la actividad docente,
gue pasan a la firma del Rector. Anualmente se solicita de los Centros y Departamentos un
informe valorativo sobre el proceso visto desde su Unidad. Estos informes, conjuntamente con
los datos e indicadores, son la base del informe anual que elabora el Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social en el que se incluyen las
propuestas de mejora para una nueva convocatoria. Se utilizan los siguientes indicadores:
Nivel de satisfaccion del alumnado con respecto a la actividad docente (IN25-PAOQ3) y
Porcentaje de informes valorativos del proceso recibidos (IN26-PA03).
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Se llevara a cabo mediante los siguientes Procedimientos Clave (PC) que se contemplan en el
Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad de Malaga:
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-PC02. GESTION Y REVISION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES ENVIADOS. El
objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestién y revision
del programa de movilidad de los estudiantes enviados de la Universidad de Malaga. El
proceso comienza con la elaboraciéon del Convenio de Movilidad por la Oficina de Movilidad.
Para ello se tiene en cuenta las peticiones de los Coordinadores y resto de PDI, las consultas a
Coordinadores de Centros sobre peticiones de Universidades socias, la deteccion de nuevas
necesidades por parte de Programas de Movilidad y la discusién de aspectos pertinentes. La
Oficina de Movilidad elabora la Convocatoria de Movilidad y se pasa a su revision por la
Direccién, dando su visto bueno o aportando sugerencias. Se continia el proceso con la firma
de la Convocatoria por la Rectora. La Oficina de Movilidad procede a la difusion de la
Convocatoria. En Erasmu,s la propuesta de adjudicacion se hace en los Centros por los
Coordinadores de Centro y la colaboracion de los Coordinadores Académicos. En el caso de
Norteamérica, la adjudicacion se realiza mediante resolucion, la primera del Jurado de
Seleccién y posteriormente la Resolucion Rectoral. EI Coordinador del Centro, junto con el
alumno interesado, elabora el Acuerdo Académico. Los Coordinadores de Centro remiten el
Acuerdo a Programas de Movilidad y desde aqui se procede al envio a las Universidades de
destino.

Posteriormente éstas devuelven los Acuerdos Académicos debidamente firmados y Programas
de Movilidad envia una copia a la Secretaria del Centro. Posteriormente, la Oficina de
Movilidad recepciona los certificados académicos del curso anterior y los envia al Coordinador
de Centro, produciéndose en el Centro el reconocimiento del estudio, previa presentacion de la
solicitud de reconocimiento en la Secretaria del Centro por el alumno, finalizando asi, este
proceso. Los certificados académicos se envian al Coordinador de Centro y el acuerdo de
estudios a la Secretaria del Centro. Para el seguimiento y medicion se utilizaran los siguientes
indicadores: Porcentaje de alumnos del Centro que participan en programas de movilidad
(IN11-PCO02) y el Grado de satisfaccion de los alumnos que participan en programas de
movilidad (enviados) (IN12-PCO02).

-PC03. GESTION Y REVISION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES RECIBIDOS. El
objeto de este procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestion y revision del
programa de movilidad de los estudiantes recibidos de la Universidad de Malaga. El
procedimiento es similar al PC02, teniendo en cuenta que es la Oficina de Movilidad quién
recibe las comunicaciones de las universidades con alumnos interesados en el programa y
procede a la aceptacion de aquellos alumnos seleccionados. A continuacion, la Oficina de
Movilidad gestiona toda la documentacion oportuna y realiza reuniones de recepcion y
orientacion del estudiante recibido. Posteriormente, la misma Oficina de Movilidad es la
responsable de enviar la documentacion a las universidades, al Coordinador del Centro y a las
diferentes instancias dentro de la Universidad de Malaga (Alumnos, Gerencia, Residencia
Universitaria (...). Para el seguimiento y medicién se utilizardn los siguientes indicadores:
Porcentaje de alumnos que participan en programas de movilidad cuyo destino es el Centro
sobre el total de alumnos que recibe la Universidad (IN13-PCO03) y Grado de satisfaccion de los
alumnos que participan en programas de movilidad (recibidos) (IN14-PCO03). La Oficina de
Movilidad sera responsable de revisar el funcionamiento del programa de movilidad a fin de
poner en funcionamiento Acciones Correctivas en el caso de detectarse desviaciones.
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Se llevara a cabo mediante los siguientes Procedimientos Clave (PC) y de Apoyo (PA) que se
contemplan en el Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de
la Facultad de Filosofia y Letras de la Salud de la Universidad de Mélaga:
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-PC04. GESTION Y REVISION DE LA ORIENTACION E INSERCION PROFESIONAL. El
objeto de este procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestién y revisién de la
orientacién e inserciéon profesional de la Universidad de Méalaga. El procedimiento comienza
con la definicién de los objetivos de la orientacion profesional y un analisis de la informacién
relativa al mercado laboral relacionada con las titulaciones. A continuacion, se definen las
actuaciones dirigidas a la orientacion profesional para su posterior aprobacién. Una vez
aprobada las actuaciones de orientacion se realiza una preparacion de material de difusion y
difusién de la informaciéon a la comunidad universitaria. Posteriormente se desarrollan las
actuaciones planificadas y se revisan y mejoran las actuaciones de orientacion. Las actividades
gue se describen en el proceso son competencia del Servicio de Orientacion Profesional,
Agencia de Colocacién y Programa de Experiencias Profesional para el Empleo. Para el
seguimiento y medicidon se utilizaran los siguientes indicadores: Numero de usuarios
asesorados por el servicio de orientaciéon (IN15-PC04), Nivel de satisfaccién de los usuarios
con respecto a los servicios de orientacion profesional (IN16-PC04) e Insercion en el tejido
socioeconémico de los egresados (IN17-PC04). Ademas, desde el Vicerrectorado de
Relaciones Universidad-Empresa se utilizan distintos documentos para el seguimiento de la
Gestion y Revision de la Orientacién e Insercién Profesional: Documento que recoge las
definiciones de las actuaciones de Orientaciéon, Documento / Acta de aprobacién de las
actuaciones de Orientacion, Documento informativo de las actuaciones de Orientacion,
Documento que recoja el canal de informacion de los destinatarios, Documento que revise y
analice las acciones de orientacion y Encuestas de satisfaccion de los implicados e indicadores
de calidad.

-PA02. SATISFACCION DE NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS GRUPOS DE
INTERES.

El objeto de este procedimiento es establecer la sistematica para analizar las expectativas y el
grado de satisfaccion de los distintos grupos de interés de los Centros de la Universidad de
Maélaga. Se deberan identificar las necesidades y expectativas de los grupos de interés,
teniéndolas en cuenta para la mejora de los servicios. La Comision de Garantia de la Calidad
del Centro, tras su andlisis y estudio oportuno, propone al Vicerrectorado de Calidad,
Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las encuestas a realizar, a través del
Coordinador de Calidad. Dicho Vicerrectorado realizard una propuesta al Coordinador de
Calidad, quien la elevara a la Comisién de Garantia de la Calidad del Centro, donde se
discutira y, una vez validada, se sometera a la aprobaciéon de la Junta de Centro. Una vez
aprobada por Junta de Centro, se comunicara al Vicerrectorado de Calidad, Planificacion
Estratégica y Responsabilidad Social, encargado de su realizacién. Los resultados se enviaran
al Coordinador de Calidad, quien comunicara los mismos a la Comision de Garantia de la
Calidad del Centro. Esta Comision serda la responsable de informar a la Junta de Centro de los
resultados obtenidos. La Comision de Garantia de la Calidad del Centro decidir4 a que otros
organos o colectivos informar& sobre dichos resultados, con vistas a mejorar los mismos. Para
el seguimiento y medicion se utilizardn los siguientes indicadores: Porcentaje de encuestas
realizadas sobre el total de encuestas solicitadas (IN23-PA02) y Nivel de satisfaccion de los
usuarios (IN24-PA02). El Coordinador de Calidad del Centro, como resultado de la revisién
anual del Sistema (PEO3. Medicién, andlisis y mejora continua) propondra al Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las mejoras que estime oportunas
para este procedimiento.
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Se llevara a cabo mediante los siguientes Procedimientos Clave (PC) y de Apoyo (PA) que se
contemplan en el Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de
la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Méalaga:
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-PAO1. GESTION Y REVISION DE INCIDENCIAS, RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS. El
objeto de este procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestién y revision de
las incidencias, reclamaciones y sugerencias en relacién a la Titulacién de Grado en Historia
del Arte por la Universidad de Malaga. Este procedimiento sera de aplicacién tanto en la
gestion como en la revision del desarrollo de las incidencias, reclamaciones y sugerencias.
Quedan al margen los procedimientos de revisibn de exdmenes y ordenacién académica
(normativa especifica), los de practicas externas, asi como otros procedimientos
administrativos que igualmente tienen regulacion especifica. El desarrollo de este
procedimiento se contempla en los siguientes procesos: Definicion, delimitacion y publicitacion
del canal de atencién, Recepcion y canalizacion (al servicio o servicios implicados) a través de
Secretaria del Centro, previo registro de entrada en la misma. Si la gestion desarrollada es una
incidencia o reclamacion, el Responsable del Servicio implicado tendra que analizarla y buscar
una solucién. Dicha solucion serd informada por escrito al reclamante, quién podra recurrir, en
caso de disconformidad, a la Comision de Garantia de la Calidad de la Facultad de Filosofia y
Letras. Si no esta conforme con la resolucién adoptada podra recurrir a instancias superiores,
segun la normativa vigente. Al mismo tiempo el Equipo Decanal y la Comisién de Garantia de
la Calidad seran informados puntualmente de todo el proceso, por parte del Responsable del
Servicio. Si la gestion desarrollada es una sugerencia, se realizara en primer lugar un analisis
de la misma por el Responsable del Servicio implicado, quién remitira al interesado la
resolucion adoptada. Son de aplicacion los pasos a seguir, descritos en el parrafo anterior. Si la
gestion desarrollada es en relacién a una felicitacion el Responsable del Servicio implicado
realizara un escrito agradeciendo al remitente su valoracién. Del mismo enviara copia al Equipo
Decanal y a la Comisién de Garantia de la Calidad. Dentro del proceso de revision anual del
Sistema de Garantia Interna de la Calidad se incluird la revision del desarrollo de las
incidencias, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones, planificando y evaluando como se han
desarrollado las acciones pertinentes para la mejora. El Equipo Decanal revisara el
funcionamiento y resolucién de las incidencias, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones,
previo informe puntual en tal sentido del responsable del servicio y de la Comisién de Garantia
de la Calidad. Asimismo, dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna
de la Calidad, se comprobara la consecucion de dichas propuestas de mejora. Para el
seguimiento y medicidon se utilizaran los siguientes indicadores: Numero de incidencias
atendidas (IN21-PAO01) y Porcentaje de sugerencias implantadas (IN22-PA01).

-PA02. SATISFACCION DE NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS GRUPOS DE
INTERES.

El objeto de este procedimiento es establecer la sistematica para analizar las expectativas y el
grado de satisfaccion de los distintos grupos de interés de los Centros de la Universidad de
Méalaga. Se deberan identificar las necesidades y expectativas de los grupos de interés,
teniéndolas en cuenta para la mejora de los servicios. La Comisién de Garantia de la Calidad
del Centro, tras su analisis y estudio oportuno, propone al Vicerrectorado de Calidad,
Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las encuestas a realizar, a través del
Coordinador de Calidad. Dicho Vicerrectorado realizar4d una propuesta al Coordinador de
Calidad, quien la elevard a la Comisién de Garantia de la Calidad del Centro, donde se
discutira y, una vez validada, se sometera a la aprobacién de la Junta de Centro. Una vez
aprobada por Junta de Centro, se comunicara al Vicerrectorado de Calidad, Planificacion
Estratégica y Responsabilidad Social, encargado de su realizacion. Los resultados se enviaran
al Coordinador de Calidad, quien comunicara los mismos a la Comision de Garantia de la
Calidad del Centro. Esta Comision serda la responsable de informar a la Junta de Centro de los
resultados obtenidos. La Comision de Garantia de la Calidad del Centro decidir4 a que otros
6rganos o colectivos informara sobre dichos resultados, con vistas a mejorar los mismos. Para
el seguimiento y medicion se utilizardn los siguientes indicadores: Porcentaje de encuestas
realizadas sobre el total de encuestas solicitadas (IN23-PA02) y Nivel de satisfaccion de los
usuarios (IN24-PA02). El Coordinador de Calidad del Centro, como resultado de la revisién
anual del Sistema (PEO3. Medicién, analisis y mejora continua) propondra al Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las mejoras que estime oportunas
para este procedimiento.

-PC06. SUSPENSION DEL TITULO. El objeto de este documento es establecer el modo por el
cual los Centros de la Universidad de Malaga proponen la suspensién de uno de los titulos
oficiales que en ella se imparten. Se tendra en cuenta el procedimiento PC01 Garantia de
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calidad de los programas formativos del Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia
Interna de la Calidad de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Malaga y el
proceso de evaluacién del titulo a realizar cada seis afios por parte de la ANECA, o cualquier
otra agencia que la legislacién establezca, segun lo establecido en los articulos 24.2 y 27 del
Real Decreto 1393/2007. En el caso de no superar el titulo las evaluaciones anteriores, la
Comisién de Estudios de Grado de la Universidad estudiard la propuesta de suspension del
titulo a la Junta de Centro, quien, teniendo en cuenta el informe de la Comision de Estudios de
Grado, remitira al Vicerrectorado de Ordenacién Académica la propuesta de suspension del
titulo con las alegaciones pertinentes, asi como, en su caso, las nuevas propuestas que lo
sustituyan, para ser valoradas las nuevas por la Comision de Estudios de Grado y ser elevada
al Consejo de Gobierno. El Consejo de Gobierno, analizados los informes de la Comision de
Estudios de Grado, y dando cumplimiento al articulo 28.3 del Real Decreto 1393/2007, podra
suspender la imparticion del titulo. Asimismo, se podran dictar las medidas oportunas para
asegurar la continuidad de los estudios de aquellos alumnos afectados. Para el seguimiento y
medicion se utilizaran los siguientes indicadores: Numero de titulos que se suspenden (IN10-
PCO06) y Numero de informes negativos de ANECA (IN20-PCOQ6).
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10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

10.1.1.- CURSO DE IMPLANTACION DE LA TITULACION 2009-2010

10.1.2.- JUSTIFICACION DEL CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre sobre planes de implantacion de las nuevas
ensefianzas, incorporacion a la nueva titulacion de los alumnos que hayan comenzado estudios
y planes de extincién definitiva de las enseflanzas anteriores, prevé que, a partir del “curso
académico 2010-11, no podran ofertarse plazas de nuevo ingreso en primer curso para las
actuales titulaciones de Licenciado, Diplomado etc.”, que la incorporacion a las nuevas
ensefianzas de los alumnos que hayan comenzado estudios ha de regirse por la normativa que
establezca la propia universidad y que las ensefianzas quedaran definitivamente extinguidas el
30 de septiembre de 2015.

Asimismo, segun acuerdo adoptado en la Comisién Andaluza de Universidades (CAU), en su
sesion de fecha 22.01.08, todas la Universidades Andaluzas implantaran las Titulaciones
progresivamente y de forma anual.

ESQUEMA DE SUSTITUCION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS POR LAS
CORRESPONDIENTES DE GRADO

CURSO CURSO CURSO CURSO

2009-10 2010-11 2011-12 2012-13
Titulo actual 29, 39, 40, 5° 39, 49, 5° 40, 5° 50
Titulo de Grado 1° 10, 2° 10, 20, 3° 10, 29,30, 4°

10.2.- PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION DE LOS ESTUDIANTES DE LOS ESTUDIOS
EXISTENTES AL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS, EN SU CASO.

A continuacion se incorpora el texto de las Normas reguladoras del sistema de adaptacion a las
titulaciones de Graduado/a, de los estudiantes procedentes de ensefianzas que se extinguen
por la implantacion de dichas titulaciones, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Malaga, en reunion celebrada el dia 31 de octubre de 2008:

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

Las presentes normas son de aplicacién a los estudiantes de la Universidad de Malaga, con
expediente académico en vigor, en las titulaciones universitarias de caracter oficial que se
extinguen como consecuencia de la implantacion en dicha Universidad de una titulacion
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universitaria oficial de Graduado/a.
Articulo 2. Procedimiento de adaptacion.

8. Los estudiantes a quienes resultan de aplicacién las presentes normas podran adaptarse
a las respectivas titulaciones oficiales de Graduado/a, en cualquier curso académico, sin
necesidad de solicitar previamente la correspondiente plaza a través del procedimiento
de preinscripcion.

9. El procedimiento administrativo para efectuar la adaptacion a que se refiere el punto
anterior se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al Decano/Director del respectivo
Centro de la Universidad de Malaga, durante el correspondiente plazo oficial para la
matriculacion de estudiantes.

10. La mencionada adaptacion conllevara el derecho a formalizar matricula como estudiante
de la respectiva titulacion oficial de Graduado/a, sin necesidad de solicitar la
correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripcion, asi como a obtener
el reconocimiento de créditos de acuerdo con las previsiones de las “Normas reguladoras
del reconocimiento y transferencia de créditos en enseflanzas de Grado” aprobadas por
el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en sesién del 31 de octubre de
2008.

Articulo 3. Procedimiento de extincién de planes de estudios.

1. La extincién de los planes de estudios correspondientes a las titulaciones a que se refiere
el articulo 1 de las presentes normas se producira temporalmente, curso por curso, a
partir del afio académico en que se implante la respectiva titulacion de Graduado/a, sin
gue en ningun caso se pueda sobrepasar la fecha del 30 de septiembre de 2015.

2. Una vez extinguido cada curso, se efectuaran cuatro convocatorias de examen de las
respectivas asignaturas en los dos cursos académicos siguientes, a las que podran
concurrir los estudiantes a los que resulte de aplicacion las presentes normas y que se
encuentren matriculados en dichas asignaturas en el curso académico de referencia.
Dicha posibilidad de concurrencia también afectara a los alumnos que no hayan cursado
anteriormente las respectivas asignaturas, siempre que el respectivo sistema de
evaluacion asi lo permita.

3. Los estudiantes que agoten las convocatorias sefialadas en el punto anterior sin haber
superado las respectivas asignaturas, podran adaptarse a las respectivas titulaciones
oficiales de Graduado/a en las mismas condiciones indicadas en el articulo 2 de las
presentes normas.

Disposicion Final.

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Informativo de la Universidad de Méalaga, y seré incorporada en las memorias para la solicitud
de verificacion de titulos oficiales de Graduado/a que presente dicha Universidad, como el
procedimiento propuesto para la adaptacién, en su caso, de los estudiantes de los estudios
existentes al nuevo plan de estudios, al que se refiere el apartado 10.2 del Anexo | al Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

10.3.- ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACION DEL TiTULO
PROPUESTO

Licenciado en Historia del Arte.
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Semestre 1 °

Créditos
Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Maddulo
Arte clasico Obligatoria 6 401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal
Historia, cultura y sociedad de la Antigiiedad y de la Edad Formacion basica 6 101 Historia MO001 Materias basicas de rama |
Media
Historia, cultura y sociedad de la Edad Moderna (ss. XVI, XVII, | Formacion basica 6 101 Historia MO0O01 Materias basicas de rama |
XVII)
Introduccidn a la Historia del Arte: terminologia y conceptos Formacioén basica 6 201 Arte MO002 Materias basicas de rama Il
fundamentales
Lenguajes artisticos y lecturas de la imagen Formacion bésica 6 201 Arte MO002 Materias basicas de rama Il

201 AQ@S3

Créditos

Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Maodulo

Arte europeo del Renacimiento y del Barroco Obligatoria 6 401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal

Arte medieval cristiano Obligatoria 6 401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal

Estética y lenguaje cinematogréafico Obligatoria 6 401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal

Expresion y técnicas artisticas Formacion basica 6 201 Arte MO002 Materias basicas de rama Il

Introduccion a la Historia del Arte: dimension social del arte Formacion basica 6 MO002 Materias basicas de rama Il
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C

urso 2°

Semestre 1 °

métodos y los problemas actuales de la
conservacion, criterios de restauracion,
gestion, tutela y difusién del patrimonio
histérico-artistico

Créditos _
Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Maddulo
Historia, cultura y sociedad de la Edad Contemporanea (ss. Formacion basica 6 101 Historia MO001 Materias basicas de rama |
XIX, XX, XXI)
Historia y conceptos fundamentales del patrimonio cultural Obligatoria 6 501 Conocimientos sobre la historia, MOO05 Problemas actuales de la

conservacion, criterios de restauracion,
gestion, tutela y difusion del Patrimonio
Histérico Artistico

integrados del hecho artistico

Ideas y corrientes filoséficas desde el siglo XVIII hasta Formacion basica 6 102 Filosofia MO001 Materias basicas de rama |
nuestros dias

Literatura espafiola del siglo de oro Formacion basica 6 103 Literatura MO001 Materias basicas de rama |
Teoria del arte Obligatoria 6 601 Conocimientos sistematicos e MO0O06 Conocimientos sistematicos e

integrados del hecho artistico

Semestre 2 °©

Créditos

Denominacion de la asignatura Caracter ECTS |Materia Mddulo

Arte de las culturas no occidentales Optativa 6 705 Conocimientos especificos de MO007 Materias de formacién optativa
historia del arte

Arte espafiol del Renacimiento y del Barroco Obligatoria 6 |401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal

Arte iberoamericano: cultura y sociedad Obligatoria 6 |401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal

Estética y lenguajes de la fotografia Obligatoria 6 |401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal

Literaturas del novecientos Formacion bésica 6 103 Literatura MO001 Materias basicas de rama |

Patrimonio industrial Optativa 6 704 Estudio sobre Patrimonio Cultural |M007 Materias de formacién optativa
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Curso 3°

Semestre 1 °

integrados del hecho artistico

Créditos

Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Maddulo

Arte espafiol de los siglos XVIII 'y XIX Obligatoria 6 401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal

Arte europeo de los siglos XVIII 'y XIX Obligatoria 6 401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal

Arte moderno (1880-1960) Obligatoria 6 401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal

Disefio y estética de lo cotidiano Obligatoria 6 401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal

Estética Obligatoria 6 601 Conocimientos sistematicos e MO006 Conocimientos sistematicos e

integrados del hecho artistico

Semestre 2 °

general y universal

Créditos

Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Médulo

Arquitectura contemporanea Optativa 6 705 Conocimientos especificos de MO007 Materias de formacién optativa
historia del arte

Arte islamico, andalusi y mudéjar Obligatoria 6 401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte
general y universal general y universal

Artes gréficas y creacion mediatica Optativa 6 701 Estudios sobre cultura visual MO007 Materias de formacién optativa

Conservacion y restauracion de los bienes culturales Obligatoria 6 501 Conocimientos sobre la historia, MO0O05 Problemas actuales de la
métodos y los problemas actuales de la|conservacion, criterios de restauracion,
conservacion, criterios de restauracion, |gestion, tutela y difusiéon del Patrimonio
gestion, tutela y difusion del patrimonio |Histdrico Artistico
histdrico-artistico

Estudio de género, femenismo e historia del arte Optativa 6 703 Estudios de teoria y literatura MO0O07 Materias de formacion optativa
artistica

Patrimonio etnografico y arte popular Optativa 6 704 Estudio sobre Patrimonio Cultural |M007 Materias de formacion optativa

Picasso y el arte espafiol del siglo XX Obligatoria 6 401 Conocimientos de historia del arte |M004 Conocimientos de historia del arte

general y universal

Curso 4°

Semestre 1 °

Créditos
Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Maddulo
Fuentes de la historia del arte Obligatoria 6 601 Conocimientos sistematicos e MO006 Conocimientos sistematicos e
integrados del hecho artistico integrados del hecho artistico
Historia de la fotografia Optativa 6 701 Estudios sobre cultura visual MO0O07 Materias de formacioén optativa
Historia de la musica Optativa 6 702 Musica MO007 Materias de formacién optativa
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C

urso 4°

Semestre 1 °

artistica

Créditos

Denominacién de la asignatura Caracter ECTS Materia Maddulo

Historia del jardin y del paisaje Optativa 6 705 Conocimientos especificos de MO0O07 Materias de formacion optativa
historia del arte

Historia del urbanismo Optativa 6 705 Conocimientos especificos de MO0O07 Materias de formacion optativa
historia del arte

Iconologia e iconografia Optativa 6 701 Estudios sobre cultura visual MO0O07 Materias de formacion optativa

Museologia y museografia Obligatoria 6 501 Conocimientos sobre la historia, MOO05 Problemas actuales de la
métodos y los problemas actuales de la |conservacién, criterios de restauracion,
conservacion, criterios de restauracion, |gestion, tutela y difusién del Patrimonio
gestion, tutela y difusién del patrimonio |Histérico Artistico
histérico-artistico

Teoria, literatura e historiografia artistica espafiola Optativa 6 703 Estudios de teoria y literatura MO0O07 Materias de formacién optativa

Semestre 2 °©

Créditos _

Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Médulo

Arte contemporaneo (de 1960 hasta la actualidad) Optativa 6 705 Conocimientos especificos de MO0O07 Materias de formacioén optativa
historia del arte

Artes decorativas en Espafia en la Edad Moderna Optativa 6 705 Conocimientos especificos de MO0O07 Materias de formacion optativa
historia del arte

Estudios avanzados sobre la arquitectura italiana del Optativa 6 705 Conocimientos especificos de MO0O07 Materias de formacion optativa

Renacimiento y del Barroco historia del arte

Estudios culturales sobre el Humanismo y el Barroco esparfiol | Optativa 6 703 Estudios de teoria y literatura MO007 Materias de formacién optativa
artistica

Historia de la restauracion arquitecténica Optativa 6 704 Estudio sobre Patrimonio Cultural |M007 Materias de formacién optativa

Historia del cine Optativa 6 701 Estudios sobre cultura visual MO007 Materias de formacién optativa

Poéticas del arte espafiol de los siglos XX y XXI Optativa 6 705 Conocimientos especificos de MO007 Materias de formacién optativa
historia del arte

Pop, rock, jazz y otras musicas populares urbanas Optativa 6 702 Musica MO007 Materias de formacién optativa

Trabajo fin de grado Trabajo fin de carrera 6 301 Trabajo fin de grado MO0O03 Trabajo fin de grado
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