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MEMORIA DE GESTIÓN 2020 

El  Colegio  Oficial  de  Doctores  y  Licenciados  en  Filosofía  y  Letras  y  en  Ciencias  de 

Granada, Almería  y  Jaén  atendiendo  a  sus  funciones  y  siguiendo  la normativa  vigente,  está 

sujeto al principio de transparencia en su gestión. Por ello, se ha elaborado la presente Memoria 

Anual de Gestión, a la que se adjunta un Informe de la Gestión Económica Anual.  

Esta Memoria Anual se hará pública a través de la página web en el primer semestre del 

año 2021, y se procederá a remitirla al Consejo Andaluz y al Consejo General antes del 30 de 

abril de 2021. 

Dña. Elena Navas Guerrero, con D.N.I. 24195464Q, arqueóloga colegiada nº 7854, como 

decana del Ilustre Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofía y Letras y en Ciencias de 

Granada,  Jaén  y  Almería  (en  adelante  CODOLI),  con  sede  en  C/ General Narváez,  nº  1,  1º 

izquierda,  18002  de  Granada,  presenta  ante  la  Junta  de  Gobierno  la Memoria  de  Gestión 

realizada en 2020, a  la que se añaden  las Memorias de cada Sección Profesional presentadas 

por sus respectivas/os Presidentes, así como las Actas generadas. 

 

INTRODUCCIÓN 

El  año 2020 ha  estado marcado por  la pandemia  generada por  la Covid‐19, que ha 

producido una crisis de un calibre difícil de determinar en estos momentos, por la cercanía a los 

hechos,  y  que  nos  ha  llevado  a  los  profesionales  autónomos  y  empresas  a  situaciones  de 

replanteo de todas las facetas de nuestra cotidianeidad laboral. 

El CODOLI se ha visto envuelto en una dinámica de actividad muy intensa, para poder 

cumplir  con  las  obligaciones  de mantener  informadas,  en  todo momento,  a  las  personas 

colegiadas,  de  aquellas  cuestiones  relevantes  para  el  desarrollo  profesional.  Las  novedades 

normativas  y  su  aplicación práctica;  las dudas  y problemas que han  ido  surgiendo, nos han 

mantenido en constante actividad, teniendo que modificar los usos y costumbres del CODOLI, 

instaurar el trabajo telemático y la cita previa; adecuar todo el ámbito a las medidas preventivas 
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y reforzar la comunicación con las personas colegiadas. Se ha realizado un gran esfuerzo en la 

redacción  de  documentos,  en  la  representación  colegial  y  la  comunicación  con  la 

Administración. 

RELACIONES INTERCOLEGIALES 

Las relaciones externas del CODOLI son amplias, pero principalmente se centra en  la 

interactuación con el Consejo General, el Consejo Andaluz y la Unión Profesional de Granada. 

Las líneas de actuación de este año 2020 han estado dirigida a la mejora, y cuidado de 

las profesiones, evitando, en la medida de lo posible que esta especial situación de pandemia, 

estado de alarma y confinamiento, conduzca a la precarización laboral de los sectores que nos 

competen. 

Se han adecuado las reuniones a la prevención del contagio, realizándolas a través de 

videoconferencia. 

2.1. EL CONSEJO GENERAL 

‐17 enero: Desde el CODOLI se ha solicitado a la Presidenta del Consejo General 

la convocatoria de  la Comisión de Arqueología del Consejo General, como órgano de 

puesta en común y debate de  temas  relacionados con  la profesión. Se  recibió como 

respuesta la comunicación de la Presidenta de que convocaría para el Pleno del mes de 

junio. 

‐30 enero: En dos ocasiones se solicitó un listado de colegiados del CODOLI que 

tienen contratada la póliza del seguro de Responsabilidad Civil de la que es tomador el 

Consejo General.  

‐6  de  febrero:  Se  nos  invitó  a  participar  en  la  organización  del  II  Congreso 

Nacional  de  Arqueología  Profesional,  tanto  en  el  Comité  Científico,  como  en  la 

moderación de Mesas. 
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‐17 de  septiembre: Una  vez más  solicitamos una  solución para el  caso de  la 

colegiada  con  una  incidencia  relacionada  con  el  seguro  de  Responsabilidad  Civil. 

Recibimos respuesta (el 22 de octubre), comunicando que se habían hecho las gestiones 

con Caja de Ingenieros, pero que Zúrich insiste en que no recibieron la sentencia firme 

y los autos; pidiendo comunicación directa de Caja de Ingenieros con la colegiada. El 6 

de noviembre, se volvió a enviar toda la documentación vía correo certificado a Caja de 

Ingenieros, junto con los datos de contacto de la colegiada. 

‐23  y  24  de  octubre:  Celebración  del  Pleno  del  Consejo General  en  formato 

videoconferencia.  

‐25 de noviembre. Desde el Consejo General se convocan reuniones del personal 

administrativo de  los Colegios y  los decanos que  lo deseen, con el fin de compartir y 

poner en común el día a día de los servicios y actividades. Se realizarán periódicamente. 

La primera sesión tuvo lugar el día 25 de noviembre 

‐ 30 de noviembre: Se mantuvo una reunión con la Directora General de Bellas 

Artes, donde nos comunicó que se va a modificar la LPHE, pudiendo enviar ideas previas 

con  anterioridad  al  día  19  de  diciembre.  Dos  de  las  propuestas  del  CODOLI  se 

incorporaron  al  documento  del  Consejo  General:  La  referente  a  la  Educación  en 

Patrimonio y a la Interpretación del Patrimonio. 

2.2. EL CONSEJO ANDALUZ 

‐ Desde el día 25 de enero de 2020 se inicia, para el CODOLI, la Presidencia del Consejo 

Andaluz. 

‐27 enero. Se solicita presupuesto a SERPRECO para seguros profesionales de 

Responsabilidad Civil y Accidentes para el Consejo Andaluz. El 13 de febrero se envía 

propuesta desde el CODOLI  sobre  la  contratación de una póliza  colectiva de  seguro 

profesional de Responsabilidad Civil y de Accidentes, de la que el Consejo Andaluz podría 
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ser el tomador del seguro, como servicio a ofrecer a todas las personas colegiadas de los 

CDL de Andalucía. 

‐4  de  febrero,  se  realiza  una  propuesta  de  creación  de  la  Comisión  de 

Arqueología del Consejo Andaluz. Dicha propuesta se envía el día 7. 

‐5 de febrero, escrito al IAPH para entablar relaciones desde el Consejo Andaluz 

con este organismo. 

‐20 de febrero, escrito a la UGR, que había solicitado información acerca de la 

situación profesional de los Interpretes de Patrimonio. Se plantea la posibilidad de un 

Convenio con la UGR del que se pudiera generar un certificado de reconocimiento hasta 

que se modificase la Ley de Patrimonio Andaluz. 

‐24  de  febrero.  El  Consejo  Andaluz  realiza  una  Nota  de  prensa  contra  las 

declaraciones realizadas en el Diario ABC, en su edición de Málaga del día 16 de febrero 

cuyo  titular  decía”  Los  restos  arqueológicos  lastran  el  avance  de  los  proyectos 

urbanísticos de Málaga”. 

‐19 febrero, se informa al Consejo Andaluz de la subida de la prima del seguro 

de RC por parte de la aseguradora AXA, sustituyendo a Zúrich como aseguradora de la 

póliza de seguro colectivo del Consejo General. 

‐30 de marzo, escrito a la DGBC solicitando unas pautas de actuación generales 

y homogéneas para  todas  las provincias, en  las que, además se determine de  forma 

precisa el desarrollo de las inspecciones arqueológicas. De igual forma, se solicitó que 

se habilitase una vía de información directa, a la que acudir para consulta. 

‐31  de marzo,  artículo  publicado  en  Ideal  “La  Arqueología  como  profesión”, 

elaborado por el Consejo Andaluz, cómo réplica al titular del ABC de Málaga. 
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‐31 de marzo,  se crea un apartado en  la página web del CODOLI dedicado al 

Consejo Andaluz, donde se coloca información, normativa y noticias relacionadas con el 

Consejo Andaluz y sus colegiados. El apartado se  identifica con un  logo creado por el 

CODOLI dedicado al Consejo Andaluz. 

‐1  de  abril,  La  Junta  de  Andalucía  solicito  una  tarificación  de  actividades 

arqueológicas. En respuesta, se elaboró una valoración de las labores profesionales de 

los  arqueólogos/as,  equiparando  con  los  puestos  de  trabajo  de  Técnicos/as 

Conservadores de Patrimonio de la la Junta de Andalucía. 

‐5  de  abril,  Se  dirigió  a  la  DGPHD  una  solicitud  de  certificados  para  los 

profesionales  que  trabajaban mientras  duró  el  confinamiento.  Esto  les  sirvió  a  los 

autónomos de salvoconducto en  los traslados desde el domicilio hasta  los  lugares de 

trabajo. 

‐6  de  abril,  se  divulgaron  desde  el  CODOLI  las  instrucciones  completas  de 

actuación  para  los  profesionales  colegiados  en  el  desempeño  de  sus  actividades 

laborales durante el estado de alarma. 

‐7  de  abril,  Se  facilita  a  la  Dirección  General,  un  correo  oficial  del  Consejo 

Andaluz, así como los datos de cada cargo y correo electrónico de contacto con todos 

los  CDL  de  Andalucía,  para  que  la  comunicación  sea  fluida  y  se  puedan  resolver 

incidencias laborales de forma directa. Igualmente, desde el CODOLI se distribuyó datos 

de contacto con  la Jefa de Servicio de  la DGBPHD, que había puesto a disposición del 

Consejo Andaluz para atender las incidencias que iban surgiendo. 

‐11 de abril. Se elabora un cuestionario y se facilita su acceso desde la pg. Web 

del CODOLI, en el apartado del Consejo Andaluz, para desarrollar una encuesta sobre 

incidencia de la Covid‐19 entre los profesionales del patrimonio cultural en Andalucía.  



 
 

 

pág. 6 
 

‐15 de abril, envío de información a las personas colegiadas que pudieran estar 

interesadas en  los  temas económicos  tratados en el Consejo de Ministros, como por 

ejemplo las subvenciones o compensaciones económicas por la pandemia. 

‐16 de abril, información sobre el RD 2/2020 de 9 de marzo. Se redactó un escrito 

de Valoración y Propuestas que se envió el 28 de abril. 

‐3  de mayo,  se  envió  un  escrito  a  la DG  del  Patronato  de  la  Alhambra  y  el 

Generalife, para incorporar la interpretación del patrimonio arqueológico en la “nueva 

normalidad”  de  actividad  cultural  en  la  Alhambra;  así mismo,  se  envió  escrito  a  la 

Jefatura  de  Servicio  de  Investigación  y  Difusión  del  Patronato  de  la  Alhambra  y  el 

Generalife, con la propuesta de incluir a los intérpretes de patrimonio arqueológico en 

recorridos culturales y educativos dentro de las Actividades de la Alhambra. 

‐7 de mayo, escrito a  la Consejera de Cultura para ofrecer una alternativa de 

difusión cultural en la que interviniesen los profesionales del patrimonio colegiados. 

‐10 de mayo Escrito solicitando la incorporación de los antropólogos al equipo 

técnico de las Intervenciones Arqueológicas. 

‐11 de mayo se elaboró y envió una carta al DGPHD explicando la necesidad del 

reconocimiento profesional de  los  intérpretes de patrimonio en  la Ley de Patrimonio 

Andaluz. 

‐13  de mayo  carta  a  la  DGBPHD  para  resolver  un  problema  de  carencia  de 

personal en Málaga. 

‐14 de mayo, Se ofrece a las personas colegiadas información sobre la Guía de 

Transición Fase I. 
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‐25 de mayo, Se solicitó a todos los CDL de Andalucía los datos de cada provincia, 

con el objetivo de realizar un Censo de profesionales de  la arqueología colegiados en 

Andalucía.  

‐3  de  junio,  Información  sobre  Ley  de  Impulso  y  sostenibilidad  (LISTA).  Se 

redactaron y enviaron alegaciones. 

‐14  julio,  escrito  manifestando  disconformidad  al  tipo  de  selección  en  la 

convocatoria de técnicos en Conservación de Patrimonio para la Junta de Andalucía en 

el marco de emergencia de salud pública por la Covid‐19 

‐18 de junio, Reunión online, con el DGPHD sobre la inclusión en normativa de 

los Intérpretes de Patrimonio. Asistieron representantes de algunos CDL de Andalucía, 

empresarios del Patrimonio Cultural y un abogado. 

‐16 de noviembre, se aprueba por unanimidad la Comisión de Arqueología del 

Consejo Andaluz. 

‐1 de diciembre, se informa al Consejo Andaluz de la Modificación de la LPHE y 

la  posibilidad  de  enviar  propuestas  para  incluir  en  un  documento  colectivo  que 

redactará el Consejo General. 

‐10 de diciembre,  se entregan al Consejo General  las propuestas del Consejo 

Andaluz sobre la modificación de LPHE.  

‐29 de diciembre, se celebra el Pleno del Consejo Andaluz. Se facilita desde el 

CODOLI propuestas de desarrollo conjunto de Página web; Póliza colectiva de seguros 

profesionales; Asesoramiento Jurídico; Gestión de  la Ley de Protección de Datos, etc. 

Adjuntando presupuestos.  
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2.3. LA UNIÓN PROFESIONAL 

Debido a  las especiales circunstancias de confinamiento,  la Unión Profesional 

cesó actividad presencial hasta  la  Junta de Gobierno celebrada en el mes de 

noviembre. 

‐6 de noviembre: Junta de Gobierno de la Unión Profesional.  

 

2.4. GESTIÓN INTERNA DEL CODOLI 

‐8 enero, habiendo tenido conocimiento el CODOLI de la existencia de un colegio 

oficial de radiofisicos en Madrid, se procede a informar de este hecho a los colegiados 

interesados. 

‐13 enero, ante la petición de las instalaciones del CODOLI para la reunión de la 

comunidad  de  propietarios  del  edificio  donde  está  ubicada  la  sede  oficial,  se  les 

comunica que dicha actividad supone un perjuicio al colegio, en tanto que es necesario 

que una persona  se quede encargada de  abrir, preparar  y  cerrar el  colegio. Esto  se 

traduce en un gasto por horas extras para el colegio, además, de la responsabilidad que 

pudiera  recaer  ante  cualquier  incidente  sobrevenido.  Se  llega  al  acuerdo  con  el 

administrador  y  presidente  de  alquilar  las  instalaciones  para  las  reuniones  de 

comunidad. 

‐3  de marzo,  desde  el  CODOLI  se  inscribe  una  ponencia  en  formato  poster 

titulada “ARQUEOLOGANDO”, para presentar en el II Congreso Nacional de Arqueología 

Profesional. 

‐6 de marzo, se contrata con SERPRECO una póliza de RC para Administradores 

y Altos Cargos, que asegure la actividad de los cargos del CODOLI. 

‐12  de marzo,  el  CODOLI,  siguiendo  las  recomendaciones  de  las  autoridades 

sanitarias, toma medidas para evitar el riesgo de contagio de la Covid‐19, que pasan por 
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cerrar  la  sede  del  colegio  al  público;  la  suspensión  y  aplazamiento  de  todas  las 

actividades presenciales en  la  sede.  La  atención  al público  se  realizará de  forma no 

presencial, a través de teléfono y correo electrónico. Las reuniones de Junta de Gobierno 

y Juntas directivas se realizarán de forma Telemática.  

‐25 de marzo, se acometen algunas modificaciones en los apartados generales 

de la página web del CODOLI. 

‐7  de  abril,  propuesta  de  donación  de  las  dietas  de  los  cargos.  La  Junta  de 

Gobierno del CODOLI no ha cobrado dietas desde el mes de marzo de 2020, en atención 

a que las reuniones que se hacen en formato videoconferencia.  

‐30 de abril, comienza a colaborar con el CODOLI el arqueólogo D. José Ángel 

Ruiz Morales, como documentalista, realizando una labor complementaria de síntesis e 

interpretación de los contenidos. Desde aquí, nuestro más reconocido agradecimiento. 

‐6 de  julio, se realiza  limpieza extraordinaria para  la apertura del CODOLI y se 

proporcionan medidas de protección para evitar el contagio de la Covid‐19 

‐18 de septiembre, se solicitan  las  firmas electrónicas de representación para 

que cada cargo tenga su correspondiente certificado de representante.  

‐28 de octubre, contrato arrendamiento de servicios jurídicos para el CODOLI. 

‐4  de  noviembre.  Se  contrata  plataforma  para  reuniones  a  través  de 

videoconferencias.  

Granada a 30 de diciembre de 2021 

 

Fdo.: Elena Navas Guerrero 
Decana 
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MEMORIA ANUAL DE 
ACTIVIDADES DE LA SECCIÓN 

DE ARQUEOLOGÍA 
AÑO 2020 

 
   

DICIEMBRE DE 2020 
JUNTA DIRECTIVA SECCIÓN ARQUEOLOGÍA 

Ilustre Colegio Oficial de Doctores y Ldos. en Filosofía y Letras y en Ciencias de Granada, Almería y Jaén 
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1. Sección de Arqueología y Administraciones 

A  lo  largo de  2020  se han  llevado  a  cabo,  en  el marco del Consejo Andaluz,  varias 

acciones que se han formalizado en diferentes escritos dirigidos a la Dirección General 

de BBCC, relativos a los siguientes temas (se adjuntan documentos):  

a. Los requerimientos que desde algunas Delegaciones Territoriales se vienen 
realizando  a  los  profesionales  y  que  no  constan  en  el  Reglamento  de 
Actividades Arqueológicas, con el objeto de que su exigencia, de realizarse, 
se lleve a cabo mediante una orden del órgano competente, y no a criterio 
del técnico. 

 
 

b. Se  ha  remitido  el  escrito  de  valoración  económica  del  profesional  de  la 
arqueología, a tenor de la petición que se realizó desde la Administración a 
los Colegios relativa a tarifas de honorarios.  

 
 

c. Respuesta al Decreto/Ley 2/2020 de Simplificación y mejora de la regulación 
para el fomento de la actividad productiva en Andalucía.  
A raíz de dicho Decreto, desde la Sección se propone al Consejo Andaluz la 
solicitud a todas las Delegaciones Territoriales de información para valorar el 
grave  impacto económico en el colectivo del Decreto Ley 2/2020 DE 9 DE 
MARZO,  DE  MEJORA  Y  SIMPLIFICACIÓN  DE  LA  REGULACIÓN  PARA  EL 
FOMENTO DE LA ACTIVIDAD PRODUCTIVA DE ANDALUCÍA en relación con las 
actividades derivadas desde Medio Ambiente, respondiendo únicamente las 
Delegaciones de Granada y Almería. Los datos que se les solicitaron fueron el 
número  total  de  intervenciones  autorizadas  del  año  2019;  el  número  de 
consultas de Autorizaciones Ambientales Autorizadas (AAU) que derivaron, a 
posteriori, por un  lado, en una actividad arqueológica  y por otro,  las que 
obtuvieron  el  certificado  de  innecesaridad,  con  el  objeto  de mostrar  la 
incidencia que dicha ley tiene sobre el número de actuaciones arqueológicas, 
y por ende, en  la  falta de protección del patrimonio arqueológico, pues  la 
norma propone la aplicación sólo a ciertos expedientes, y no a la totalidad de 
los que se presentan en Medio Ambiente, de los estudios arqueológicos. Por 
tanto,  si bien el objeto de dicha  solicitud era elaborar un  informe a nivel 
andaluz,  éste  no  podrá  ser  posible  por  la  falta  de  datos  del  resto  de  las 
Delegaciones, no obstante, a nivel provincial podrá llevarse a cabo para los 
casos de Granada y Almería. 
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d. Solicitud de apoyo a  la Dirección General de BBCC para  los Intérpretes del 
Patrimonio.  

 
 

e. Con motivo de la convocatoria exprés, del día 8 de julio de 2020, publicada 
en la Web del Empleado Público de la Junta de Andalucía de una selección de 
aspirantes a nombramientos como Personal Funcionario Interino, asimilado 
al Cuerpo Superior Facultativo, Conservadores/as del Patrimonio (A1. 2025) 
en el marco de la emergencia de salud pública ocasionada por la COVID‐19, 
al amparo del contexto de  la pandemia, con el único criterio del orden de 
llegada de las solicitudes, y exclusión de ciertos colectivos, se remitió desde 
el Consejo escrito relativo a dicha convocatoria. 

 
f. Solicitud de medidas de alivio para los profesionales de la arqueología en el 

marco de la pandemia.  
 

g. Solicitud de información relativa al funcionamiento de las Delegaciones y el 
desarrollo  de  las  tramitaciones  e  inspecciones  de  las  actuaciones 
arqueológicas durante el periodo del Estado de Alarma. Se ha mantenido 
informada a la Sección sobre todas las órdenes, que tanto a nivel nacional o 
autonómico, se publicaban y afectaban, de una u otra manera, al desarrollo 
de  la  actividad  profesional.  Han  sido  varias  las  peticiones  que  se  han 
trasladado  a  la  Junta  de  Andalucía  para  que  nos  informaran  de  los 
procedimientos  administrativos  durante  esos  momentos,  así  como  para 
solicitar medidas de alivio para el sector. Se remitió información, entre otros 
asuntos,  sobre  el  libro  diario  de  intervenciones  arqueológicas, 
comunicaciones telemáticas, acceso a los técnicos de la Delegación, etc. 

 
 

h. Se han elaborado y presentado  las alegaciones a  la Ley de Impulso para la 
sostenibilidad del territorio de Andalucía (LISTA), tanto a nivel de Colegio, 
como a nivel de Consejo Andaluz. El documento presentado en este segundo 
caso corresponde al texto del CODOLI, más la aportación del Colegio de Cádiz; 
ya que del resto de Colegios no se recibió ninguna.  
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La Sección de Arqueología del CODOLI ha actuado de  forma concreta y específica en 

algunos asuntos relacionados con la Administración, tales como:  

 
a. Con motivo de la presentación en la Delegación Territorial de Granada de las 

alegaciones  redactadas  por  la  Sección  a  la  Ley  de  Impulso  para  la 
sostenibilidad del  territorio de Andalucía  (LISTA),  se  solicitó una  reunión 
telemática  con  el  Delegado  Territorial  de  Granada,  D.  Antonio  Jesús 
Granados, que tuvo lugar el día 15 de julio, en la que se valoró positivamente 
nuestras  demandas,  y  se  nos  planteó  la  posibilidad  de  mantener  un 
encuentro con la Consejera para trasladárselas. Dicha reunión no ha sido aún 
acordada. 

 

 
 

 
 

                    Asistentes a la reunión con el Delegado Territorial de Granada. 
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b. La denuncia ante el Defensor del Pueblo Andaluz de la oferta laboral para 2 
arqueólogos/as,  publicada  en  agosto  del  presente  año  desde  el  Sistema 
Andaluz de Empleo (SAE), para trabajar en Rus (Jaén), por ser discriminatoria 
con  los  profesionales  que  pertenecían  a  titulaciones  ya  extintas,  ya  que 
únicamente aceptaba a graduados/as, y no a licenciados/as. A los días se nos 
informó de la retirada de dicha oferta. 
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c. Con motivo  de  las  diferentes  quejas  que  compañeros  y  compañeras  nos 
hicieron  llegar  en  relación  a  los  Estudios  y  Documentación  Gráfica  de 
Yacimientos  y  su  solicitud  y  tramitación  en  la Delegación  de Málaga;  se 
remitió escrito de queja a  la Dirección General de Bienes Culturales de  la 
Junta de Andalucía, para que tuviera conocimiento y pudiera dar solución al 
problema. En conversaciones telefónicas mantenidas entre la Presidenta y la 
Jefa  de  Servicio  de  Investigación  y Difusión, Dña.  Carmen  Pizarro,  se  nos 
informó de que se había procedido a solicitar un informe a esa Delegación, 
en relación con el tema planteado.  
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d. Nuestra Sección, tanto a través de la Plataforma Estatal de Arqueología, así como 
del Consejo General de Colegios, se ha sumado a la carta que se ha remitido desde 
ICOMOS al Ministerio de Cultura en relación con  la  falta de ayudas al sector del 
Patrimonio  Cultural  en  el Real Decreto  de  5  de mayo,  por  el  que  se  aprobaban 
medidas de apoyo al  sector cultural y de carácter  tributario para hacer  frente al 
impacto  económico  y  social  del Covid‐19,  y  en  la  que  firman  además diferentes 
entidades y asociaciones relacionadas con el Patrimonio Cultural.  
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e. Por  otro  lado,  bien  la  Presidenta  o  en  su  lugar,  el  vicepresidente,  han 
continuado asistiendo a  la Comisión Provincial de Patrimonio Histórico de 
Granada,  que  se  ha  venido  celebrando  aproximadamente  con  una 
periodicidad de 2 semanas; y en la cual siempre se han realizado sugerencias, 
planteado dudas y realizado propuestas en relación a los temas tratados en 
el orden del día con objeto de ser siempre, en la medida de lo posible, útiles 
y constructivos. A lo largo de este año ha habido un periodo en el que no se 
ha convocado a los miembros de los colegios por cuestiones relacionadas con 
la pandemia. No obstante, en noviembre se han vuelto a retomar de nuevo 
las sesiones presenciales y con ello nuestra presencia.  

 

f. El día 13 de octubre se mantuvo una reunión con el arqueólogo municipal 
de Granada, D. Manuel López, a la que asistieron la Decana y la Presidenta 
de la Sección, en la que se planteó para su estudio la posibilidad de la firma 
de un convenio de colaboración para temas de formación para los colegiados 
y colegiadas. Algunas de  las propuestas que se plantearon para  los citados 
cursos fueron: cartografía local, técnicas de datación a través de materiales 
de  construcción  y  marco  normativo  y  legislativo  que  afecta  al  área  de 
arqueología municipal, entre otros. También se  trató el  tema  relativo a  la 
necesidad de que exista obligatoriamente en  los municipios de, al menos, 
20.000 habitantes la figura del arqueólogo/a municipal, como vía eficaz para 
la  conservación  y  gestión  del  abundante  patrimonio  arqueológico  que 
presenta  nuestra  provincia.    Desde  el  Colegio  se  trabajará  con  las 
administraciones para la consecución de tan necesaria figura.   

 

 
 

Reunión de la Decana y la Presidenta de la Sección con D. Manuel López, arqueólogo municipal de 
Granada. 

 

 

g. Reunión  con  el  Jefe  de  Servicio  de  Bienes  Culturales  de  la  Delegación 
Provincial de Cultura de Granada, D. Francisco Sánchez López, incorporado 
al puesto hace escasos meses.  
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El día 16 de diciembre se pudo celebrar finalmente la reunión, ya que tuvo 
que ser pospuesta por parte de la Delegación. A ella asistieron, por parte del 
Colegio, la Decana y la Presidenta y Secretaria de la Sección de Arqueología, 
esta  última  por  videoconferencia;  por  parte  de  la  Delegación,  el  jefe  de 
Servicio  de  Bienes  Culturales,  D.  Francisco  Sánchez,  y  los  técnicos  Dña. 
Mariángeles Gines Burgueño y D. Sergio Fernández Martín.  
Se  le  trasladaron  los  problemas  o  sugerencias  planteadas  por  los 
colegiados/as, y se expusieron también otros asuntos detectados desde el 
Colegio.  En  resumen,  las  cuestiones  que  se  expusieron  versaron  sobre  la 
tardanza  en  las  tramitaciones  y  solicitudes  de  información,  registro 
telemático, propiedad intelectual de los profesionales sobre el contenido de 
sus  informes  y  memorias,  intrusismo  profesional,  la  presencia  de 
especialistas en antropología en los equipos técnicos de intervenciones con 
restos antropológicos y las dificultades en la entrega de los materiales en el 
Museo. Otro asunto que se les planteo fue el de colaborar con la Delegación 
en temas de formación para nuestros colegiados/as. Se acordó para enero 
trabajar  en  la  organización  de  unas  jornadas  en  las  que  participaran  los 
técnicos de  la Delegación con el objeto de tratar temas de  interés para  los 
profesionales  como  normativa,  legislación,  presentación  de  proyectos, 
informes, memorias,  etc.,  dado  que  vienen  detectando  en  las  solicitudes 
algunas carencias importantes.  
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Reunión de la Decana, la Presidenta y Secretaria de la Sección de Arqueología con D. Francisco Javier 
Sánchez López, Jefe de Servicio y Dña. María de los Ángeles Ginés Burgueño y D. Sergio Fernández, 

técnicos de la Delegación de Granada. 
 

 

h. En relación con la Comisión Andaluza de Arqueología, desde mediados del 
presente año la Presidenta de la Sección, Dña. María Isabel Mancilla Cabello, 
ya no  forma parte de  la misma  ya que  se han  cumplido  los dos  años de 
vigencia (Orden 20 de junio de 2018) que establece la normativa, por lo que 
se ha procedido a su renovación. Nuestro  trabajo y participación han sido 
valorados positivamente  y  reconocidos por  el Director General de Bienes 
Culturales, mediante escrito que ha remitido a la secretaría del Colegio, y en 
el que se deja abierta la posibilidad de que volvamos a participar en la misma 
en años  futuros. Nuestra predisposición para ello ha quedado claramente 
manifiesta.  

 

i. En la provincia de Jaén, continuamos formando parte de la Mesa de trabajo 
de  la  Construcción,  si  bien  la  situación  generada  por  la  pandemia  ha 
dificultado estos meses la celebración de reuniones.   

 

2. Sección de Arqueología y Consejo Andaluz 

En  la sesión del Consejo Andaluz celebrada en Málaga el día 25 de enero de 2020, se 

llevaron a cabo  las elecciones a dicho órgano, en  las que el CODOLI  le tocó asumir  la 

Presidencia,  a  Córdoba  la  Vicepresidencia, Málaga  la  Secretaría,  Sevilla  y  Huelva  la 

Tesorería y a Cádiz la Intervención. La Junta de Gobierno de dicho órgano, además de 

los Decanos  y Decanas,  la  conforma una  vocalía por  colegio, asumiendo Dña. María 

Isabel Mancilla Cabello, la vocalía del CODOLI en dicho órgano.  

A propuesta de nuestra Sección se solicita a este órgano, con  fecha 7 de  febrero del 

presente año,  la creación de  la Comisión de Arqueología del Consejo Andaluz, cómo 

órgano en la que aunar esfuerzos desde todas las secciones de Arqueología en la defensa 

de  nuestra  actividad  profesional.  Se  acompaña  la  solicitud  de  una  propuesta  de 

composición  y  funcionamiento,  para  su  estudio  y  debate.  En  la  sesión  del  Consejo 

Andaluz celebrada el día 16 de noviembre se aprueba su constitución y la creación de 

un grupo constituyente de personas que trabajaran en sus estatutos como paso previo 

a  su puesta en marcha.   Dicho grupo  constituyente  lo  conforma un  colegiado/a por 

provincia perteneciente a la Junta:  

‐ Almería: D. Francisco Alcaráz Hernández, vocal por Almería en  la Sección, 

CODOLI. 

‐ Jaén: D. Juan Nicás Perales, vocal por Jaén en la Sección, CODOLI.  
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‐ Granada:  Dña.  María  Isabel  Mancilla  Cabello,  Presidenta  de  la  Sección, 

CODOLI. 

‐ Cádiz: D. Juan Miguel Pajuelo Sáez, Vicedecano del CDL de Cádiz.  

‐ Córdoba: Dña. Silvia Carmona Berenguer, Decana del CDL de Córdoba. 

‐ Sevilla:  Dña.  Rosa  María  Gil  Gutiérrez,  Presidenta  de  la  Sección  de 

Arqueología CDL Sevilla y Huelva 

‐ Huelva: D. Diego González, Vocal por Huelva en  la Sección de Arqueología, 

CDL Sevilla y Huelva.  

‐ Málaga: D. Alfonso Palomo Laburu, Presidente de la Sección de Arqueología, 

CDL Málaga.  

 

Desde  el  Consejo  Andaluz  se  han  remitido  escritos  y  realizado  comunicaciones  en 

relación  con  la visión negativa que algunos medios de  comunicación de prensa han 

plasmado  sobre  nuestra  actividad  profesional,  y  la  arqueología  en  general  en  su 

periódico, tal y como sucedió en Málaga con el periódico ABC.  

 

Título de la carta remitida a la prensa por nuestra Decana. 

 

3. Sección de Arqueología y Universidad de Granada 

Continuamos formando parte de la Comisión de Garantía interna de calidad del Título 

del Grado de Arqueología, en la Universidad de Granada; que se reúne de forma anual. 

Valoramos  muy  positivamente  nuestra  permanencia  en  dicho  órgano  ya  que  nos 

permite asesorarlo en cuantas cuestiones relativas al desarrollo profesional de nuestra 

actividad surjan, además de establecer un punto de conexión entre  la academia, que 

forma  a  los  futuros  profesionales,  y  el  colegio,  que  los  acogerá  y  representará 

profesionalmente.  
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Por otro  lado, el 20 de febrero de 2020 se mantuvo una reunión con Dña. Margarita 

Sánchez Romero, Vicerrectora de Igualdad, inclusión y sostenibilidad de la Universidad 

de Granada y Profesora Titular del Departamento de Prehistoria y Arqueología de la 

misma, a la que asistió nuestra Decana y la Presidenta de la Sección de Arqueología, en 

la que se trataron temas como el apoyo de la UGR a los profesionales del patrimonio y 

el reconocimiento de los intérpretes, además de una futura colaboración con el Codoli 

en  cursos  formativos,  entre  ellos  un  curso  práctico  de  interpretación  y  difusión  del 

patrimonio.   

 

Dña. Margarita Sánchez Romero, Vicerrectora de igualdad, inclusión y sostenibilidad de la UGR y Dña. Elena Navas 

Guerrero, Decana del CODOLI. 

 

4. Participación de la Sección en reuniones y encuentros profesionales   

 

Innovando desde el Ecosistema Arqueológico Profesional (Jaén 8 y 9 de febrero de 2020) 

La Sección de arqueología del CODOLI, a través de sus vocales de Jaén, D. Juan Nicás y 

Dña. Antonia González, junto con los colegiados Dña. Montserrat Llorente y D. Manuel 

Torres, ha organizado la Segunda Sesión de Innovando desde el Ecosistema Arqueológico 

Profesional, celebrada en Jaén el día 8 de febrero de 2020.  

Al acto de inauguración asistió el Sr. Alcalde, D. Julio Millán, junto con la teniente alcalde 

y diputada provincial Dña. África Colomo, además de los compañeros y compañeras de 

la Junta directiva y nuestra Decana. El acto se celebró en los Baños Árabes, y tras el acto 

se nos invitó a una cata de aceite. 
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Acto  inaugural  del  encuentro  https://www.jaen28.es/2020/02/08/jaen‐acoge‐el‐congreso‐innovando‐desde‐el‐

ecosistema‐arqueologico‐profesional/ 
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Cata de aceite y visita guiada a los Baños Árabes a los asistentes por invitación del Ayuntamiento de Jaén  

 

La  jornada de  trabajo se desarrolló el sábado día 9 entre el Archivo Provincial, en  la 

sesión de la mañana, con una charla inaugural realizada por la Presidenta de la Sección 

Dña. María  Isabel Mancilla Cabello, seguida de varias mesas de  trabajo y puestas en 

común; para continuar por la tarde en el Salón Mudéjar donde se clausuró el acto de la 

mano del Concejal de Cultura, D José Manuel Higueras.  

 
 

Charla inaugural a cargo de la Presidenta de la Sección (CODOLI) 
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Grupo de trabajo de la mañana 

 

 
 

Grupo de trabajo de la mañana 
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Comida fraternal entre las sesiones de la mañana y la tarde. 
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Sesión de tarde en el Salón Mudéjar del Ayuntamiento de Jaén y clausura del acto a cargo del Concejal de Cultura, D 

José Manuel Higueras y D. Juan Nicás Perales, vocal por Jaén de la Sección. 

 

Destaca de este encuentro  la enorme participación del colectivo de profesionales de 
Jaén,  a  los  que  se  sumaron  los  procedentes  de  diferentes  puntos  de  la  geografía 
española como Cádiz, Málaga, Granada, Madrid, Santander, País Vasco, entre otros.  
Se  trabajó en grupos, a  lo  largo de  las  sesiones, y  los  temas que  se  trataron  fueron 
relativos a la necesaria reactivación de la Comisión de Arqueología del Consejo Nacional 
como órgano nacional de trabajo por la profesión y los profesionales, y la creación de 
una  Plataforma  Estatal  con  visibilidad  a  través  de  una  web  para  recoger  toda  la 
información de  interés para  los profesionales, especialmente  la que se genera en  las 
diferentes Secciones y que por desgracia no siempre se traslada desde los Colegios a las 
mismas.  
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https://lacontradejaen.com/arqueologia‐congreso‐jaen/ 

El proyecto Innovando desde el Ecosistema Arqueológico Profesional, financiado por el 

Ministerio de Cultura, ha permitido poner en comunicación y trabajar a un gran número 

de profesionales colegiados de todo el territorio nacional, y en el cual ha participado el 

CODOLI, junto con los CDL de Madrid y Santander. 

(Ver informe anexo) 

 

 



 
 

 

pág. 78 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

pág. 79 
 

 

 

 

 



 
 

 

pág. 80 
 

 

 

 

 



 
 

 

pág. 81 
 

 

 

 

 



 
 

 

pág. 82 
 

 

 

 

 



 
 

 

pág. 83 
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El proyecto ha  finalizado  con  la  sesión  celebrada en Madrid  los días 16, 17  y 18 de 

diciembre, siendo on line los dos primeros días y presencial el tercero. A este encuentro 

no ha asistido de forma física ningún miembro de la Junta directiva de la Sección.  

 



 
 

 

pág. 85 
 

 

 

 



 
 

 

pág. 86 
 

 

 



 
 

 

pág. 87 
 

 

 

Congreso Nacional de Arqueología de Zaragoza 
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Con motivo de la COVID‐19 se han pospuesto el Congreso Nacional de Arqueología de 
Zaragoza  
 

 

5. Otras acciones desde la Sección de Arqueología 

Con el objeto de valorar la incidencia de la pandemia en el colectivo andaluz, se elaboró 
una  encuesta  que  se  colgó  en  la  web  del  Codoli  durante  varios  meses 
(https://codoli.com/encuesta‐de‐evaluacion‐covid19/), y cuyos resultados finales están 
pendientes de publicación. La participación de nuestro Colegio ha sido muy notoria, lo 
cual es de destacar y agradecer.  
 

 
 

Encuesta de Evaluación: Impacto del Covid‐19 en la arqueología andaluza. 

 

6. Sección de Arqueología y actividades de difusión 
 

La  situación de pandemia mundial no ha permitido  realizar este  año  algunas de  las 

actividades en las que la Sección ha venido participado otros años como son las Jornadas 

Europeas de Arqueología o charlas en la Universidad de Granada.  

 

 

7. Asesoramiento, consultas y defensa de los colegiados y colegiadas 
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Esta  Junta  directiva  ha  prestado  servicio  de  asesoramiento  y  orientación,  tanto  vía 

telefónica, como a través del correo electrónico del colegio, a todas las consultas que 

los colegiados y colegiadas han trasladado al Colegio relativas a oposiciones, seguros, 

cautelas,  propiedad  intelectual,  fiscalidad,  honorarios,  elaboración  de  proyectos, 

tramitaciones,  colegiación,  problemas  con  las  delegaciones  en  relación  a  la 

interpretación que del reglamento se realiza, etc.  
 

8. Información general de interés a los colegiados y colegiadas 

Mediante el correo electrónico se ha tratado de dar difusión a los miembros de nuestra 

Sección de toda la información de interés que ha llegado hasta el CODOLI, bien a través 

de los propios colegiados y colegiadas, o a través de otros circuitos, como actividades 

formativas gratuitas, conferencias, publicaciones varias, cursos on  line y presenciales, 

congresos, encuentros,  jornadas técnicas, seminarios, presentación de  libros, ayudas, 

subvenciones, convocatorias, etc.   

9. Ofertas de trabajo y listado de peritos 

A lo largo del año se han informado a los miembros de la Sección de cuántas ofertas de 

trabajo y licitaciones han llegado directamente al CODOLI, o también a través de otras 

vías, las cuales eran siempre remitidas inmediatamente por correo electrónico. 

Si bien en la web del CODOLI existe un listado de todos los colegiados y colegiadas de la 

Sección, existe la posibilidad de incorporarse a la relación de servicios profesionales con 

los datos que cada uno considere oportuno con el objeto de tener un espacio donde 

visibilizarse a nivel profesional. Cada año va aumentando el número de miembros que 

solicitan su incorporación en este servicio que ofrece el Colegio en su web.  

Por  otro  lado,  otras  ofertas  laborales  llegan  a  través  de  los  listados  de  peritos  que 

anualmente  los compañeros y compañeras de  la Sección de Pericia elaboran y que se 

presentan en  los  juzgados andaluces. Anualmente dichos  listados  son actualizados a 

principios de año mediante solicitud de cada uno de los interesados de la Sección. Este 

año,  en  la  Asamblea  General  de  la  Sección  realizada  el  día  28  de  diciembre  se  ha 

aprobado la propuesta de firmar una declaración responsable previa a la inclusión del 

colegiado/a en el listado de peritos de Antropología Física por la cual, reconoce poseer 

la titulación específica o extensa trayectoria investigadora en dicha especialidad, ya que, 

de no ser así, desde el Colegio se estarían ofertando profesionales no cualificados para 

tales peritajes.    

 

10.  Participación en Proyecto I+D+i multidisciplinar   
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Se ha vuelto a firmar un acuerdo de colaboración con el Proyecto de investigación I+D+i  

“Valoración  y  tasación  de  los  bienes  pertenecientes  al  patrimonio  arqueológico” 

(ValTArq),  cuyo  investigador  principal  es  D.  Ignacio  Rodríguez  Temiño,  el  cual  se 

presenta a la convocatoria de 2020 del Programa Estatal de Generación de Conocimiento 

y Fortalecimiento Científico y Tecnológico del Sistema de I+D+i y del Programa Estatal de 

I+D+i Orientada a los Retos de la Sociedad, del Plan Estatal de Investigación Científica y 

Técnica y de Innovación 2017‐2020. 

Se trata de un proyecto interdisciplinar orientado al establecimiento de un conjunto de 

criterios razonados que permitan conjugar de forma plausible la valoración de los daños 

en bienes arqueológicos, principalmente en yacimientos, así como la tasación de objetos 

arqueológicos de cara a actuaciones administrativas como el premio por hallazgo casual, 

la dación de estos bienes en pago de deudas tributarias o para el establecimiento de 

seguros en exposiciones. También se pretende ampliar el marco de la valoración cultural 

y evaluar, mediante técnicas de análisis adecuadas, los valores no mercantiles de esos 

bienes, incluido el aprecio social por dichos bienes. 

El equipo de investigación de este proyecto está compuesto por un elenco de profesores 

universitarios y profesionales que auguran la esperanza de poder contar, al término del 

mismo,  con  un  conjunto  de  principios  y  métodos  que  mejorarán,  sin  duda,  las 

valoraciones y tasaciones de estos bienes. 

El convenio con el Colegio se materializaría en la organización en el Codoli de los cursos 

de formación relacionados con los contenidos de dicho proyecto, ya que el resultado del 

trabajo realizado habría que difundirlo entre los profesionales interesados en el tema.   
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11. Asamblea General de la Sección de arqueología  
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El día 28 de diciembre de 2020 se celebró la Asamblea General de la Sección de forma 

telemática con el siguiente orden del día:  

1. Lectura y aprobación, si procede del acta anterior (28 diciembre 2019) 

2. Informe de la Presidenta relativo al año 2020. 

3. Propuesta para su aprobación, si procede, de la presentación de Declaración 

responsable al Codoli para la solicitud de incorporación al listado de peritos.  

4. Propuesta de actividades y cursos para el año 2021. 

5. Ruegos y preguntas. 

A  lo  largo de  la  reunión  se procedió a  la aprobación del Acta anterior;  la Presidenta 

presentó un informe sobre las actuaciones llevadas a cabo desde la Sección a lo largo de 

todo el año, tanto desde el Codoli como a través del Consejo Andaluz; y se aprobó  la 

propuesta de incorporar una Declaración Responsable para la solicitud de incorporación 

al listado de peritos. En relación con los cursos, una vez superada la crisis sanitaria se 

volverán a retomar las acciones formativas presenciales que había preparadas como el 

curso de fotogrametría o de prevención en riesgos laborales. Además, en la actualidad 

se está trabajando desde el Colegio y a través de la Unión profesional en una serie de 

Jornadas online de carácter multidisciplinar.  

 

 

Granada, a 30 de diciembre de 2020 

 

 

María Isabel Mancilla Cabello 

Presidenta de la Sección 
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MEMORIA ANUAL AÑO 2020 

SECCIÓN DE PERICIA CALIGRÁFICA 

 

La  Junta  Directiva  de  la  Sección  de  Pericia  Caligráfica  del  CODOLI  ha  realizado  las 

siguientes actuaciones: 

1º‐  Revisión  de  los  contenidos  de  la web  de  la  Sección  de  Pericia  Caligráfica  para  su 

actualización. 

En  los primeros meses del año 2020, se revisaron  los contenidos de  la web de  la Sección de 

Pericia y se han actualizado las listas de Peritos de todas las Secciones.  

2º.‐Actividad formativa. 

Este año, a consecuencia de  las restricciones ocasionadas por  la Covid 19 se han  tenido que 

suspender todos los cursos, jornadas y encuentros presenciales programados. Entre los que se 

encontraba  una  charla  coloquio  de  Análisis  químico  de  tintas  en  pericias  caligráficas  y  un 

Encuentro de Peritos Calígrafos del Sur de España. 

Con esta  jornada se pretendía una puesta al día en este tipo de análisis para responder a  las 

peticiones de  informes sobre datación de documentos y discriminación de tintas, que, por su 

complejidad, son difíciles de resolver.  Por su específico contenido técnico, los informes que se 

emiten impiden una valoración de los mismos por parte de sus destinatarios, lo que demanda la 

necesidad de conocer el alcance de esta prueba y un estado de las investigaciones, además de 

la  verificación  de  los  resultados  con  análisis  testados  que  puedan  garantizar  su  completa 

fiabilidad.  

Al no poderse celebrar en la sede del Colegio, y debido a la complejidad que suponía realizarlo 

on‐line, tuvo que suspenderse, con la posibilidad de volverlo a convocar para el año que viene. 
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3º.‐ Artículo de los entrecruzamientos publicado en la web. 

Este artículo fue presentado en el mes de enero en el Encuentro Anual de Peritos, que se celebra 

en Madrid y en un taller on‐line de “Entrecruzamientos de trazos” de la Asociación de Peritos 

judiciales de Canarias, realizado el 19 de junio de 2020, por parte de  la Colegiada Dª Mª José 

Mártir Alario. 

 

4º.‐ Listas de peritos del CODOLI para el ejercicio 2020. 

Durante los meses de noviembre y diciembre la Sección de Pericia Caligráfica coordina para que 

la secretaría del CODOLI, elabore  las  listas de peritos colegiados de 2020 que se envían a  los 

Juzgados y Tribunales de Andalucía en el mes de enero. Listas que se confeccionan con los todos 

los colegiados de la demás sección que se inscriban en el plazo establecido. 

 

El procedimiento seguido consiste en: 

‐ Redactar los formularios de petición de ingreso y de protección de datos de todas las 

especialidades. Las definiciones de las especialidades que no son de pericia caligráfica 

las tomamos de listas anteriores, en el caso de querer actualizarlas ha de hacerlo cada 

sección en el mes de octubre e informar a la Sección de Pericia de los cambios. En caso 

contrario la Sección entiende que se mantienen las mismas. 
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‐ Redactar  correo  informativo  a  los  colegiados  y  estar  pendiente  de  reenviarlo 

periódicamente a lo largo del cuarto trimestre. 

‐ Elaboración de las listas por especialidades y por provincias (Almería, Jaén, Granada y 

Málaga) con las peticiones recibidas de los colegiados. 

‐ Redacción del escrito que acompaña a los listados. 

‐ Confección de las etiquetas con las direcciones actualizadas de los juzgados de las cuatro 

provincias, tanto capitales como partidos judiciales. 

‐ Preparación del envío y entrega a la empresa distribuidora del correo. 

‐ Presentación  de  listas  por  registro  en  TSJA  y  decanato  y  archivar  en  secretaría  del 

CODOLI copia sellada para cualquier reclamación. 

‐ Presentación de listas en tabla Excel enviada por el decanato de Málaga con conversión 

de códigos de especialidades que suelen cambiar anualmente.  

‐ Envío de las listas de Granada para el listado de la Unión Profesional. 

‐ Envío de las listas de Peritos Calígrafos e Historiadores del Arte al Colegio Notarial. 

‐ Actualización de los datos de los peritos en la web del CODOLI. 

 

5º.‐ Informe de las actividades con la U.P. 

El 26 de febrero de 2020 tuvo lugar la presentación de la guía de peritos colegiados que presenta 

la Unión Profesional en  los Juzgados y Tribunales de Granada y se aprovechó tal evento para 

celebrar  en  la  sede  del  Colegio  de  Abogados  de  Granada  la  III  JORNADA  SOBRE  PRUEBAS 

PERICIALES DE LA UNIÓN PROFESIONAL DE GRANADA, contando con la participación de Jueces, 

Letrados de la Administración de Justicia y del TSJA, Delegado de Justicia y Decanos de diversos 

colegios profesionales.  

 

De esta charla coloquio resultaron conclusiones muy interesantes, como el  reconocimiento de 

los  colegios profesionales como las entidades que acreditan y controlan la titulación oficial de 

educación superior de quienes se incorporan a sus listas, frente a las Asociaciones que tiene una 

formación sin reconocimiento académico oficial;  y propuestas, como que las designaciones de 

los peritos, por parte de la Administración de Justicia, se interesen en primer lugar, a los Colegios 

profesionales, como indica el art.341 de la LEC en aquellas especialidades que representen,  
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estableciendo una  lista única por profesión, y  solo  se acuda a otras entidades cuando dicha 

especialidad no tuviera cobertura por el Colegio profesional. 

 

Esta actividad se coordina a través de la Comisión de Asuntos con la Administración de la Unión 

Profesional por nuestra representante Dª Mª José Mártir Alario. 

 

 

6º.‐  Carta enviada a las Universidades españolas que imparten cursos de pericia caligráfica 

o documentoscopia. 

En el mes de octubre se envió una circular a las Universidades para informarles de esta Sección 

profesional cuyos fines como institución de derecho público es la acreditación de la formación 

académica para el ejercicio profesional de los peritos calígrafos, por lo que les solicitamos que 

difundieran entre sus alumnos la posibilidad de pertenecer a esta Sección de Pericia Caligráfica, 

con el fin de aunar a todos los titulados universitarios. 

 

                                                    

                               PROGRAMA

PRESENTACIÓN 

Ilmo. Sr. D. Manuel Mariano Vera Martínez 

Presidente de la Unión Profesional de Granada y Decano del Ilustre 

Colegio Oficial de Psicología de Andalucía Oriental 

 

PRESENTACIÓN DE LA GUIA DE PERITOS 

Dña. Mª José Mártir Alario 

Coordinadora de la Comisión de Asuntos con la Administración de la UPG 

 

MESA DE DEBATE 
Modera: 
Ilmo. Sr. D. Francisco Javier García‐Valdecasas y Alex 
Presidente del Colegio Oficial de Agentes de la Propiedad Inmobiliaria de 
Granada 
 
Excmo. Sr. D. Gustavo Adolfo Rodríguez Fernández  
Delegado de Turismo, Justicia, Regeneración y Administración Local de 
Granada 
 
 

 

 

Ilmo. Sr. D. Francisco Sánchez Galvez  

Magistrado de la Audiencia provincial sección 5 

 

Ilmo. Sr. D. Daniel de la Rubia Sánchez 

Secretario de la Sala de Gobierno del TSJA 

 

CLAUSURA DEL ACTO 

Al finalizar el acto se servirá una copa de vino 

 

 

 

 

 

 

Fecha: MIÉRCOLES, 26 DE FEBRERO DE 2020 

Hora: 17:30 HORAS 

Lugar: COLEGIO DE ABOGADOS DE GRANADA (Plaza 

de Santa Ana, 5 18010 Granada) 

S.R.C.: upg@unionprofesionalgranada.com 

III Jornada de la Pericia 

Foro de Encuentro y Debate:  

Las Pruebas Periciales 
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7º.‐ Carta dirigida al Sr. Decano del Ilustre Colegio de Abogados de Granada. 

Se le envió al Ilustre Colegio de Abogados de Granada el listado actualizado de peritos calígrafos 

colegiados del CODOLI, para que pudieran sustituirlo por el que tenían publicado en su página 

Web, aprovechando para  informarle de  los requisitos exigidos para pertenecer a este  listado 

como garantía de la buena praxis profesional. 

 

‐ Propuesta de actividades para el año 2021.  

‐ Nueva convocatoria del curso online de “Análisis técnico de la escritura”  

‐ Nueva convocatoria del curso online de “Paleografía de Lectura”  

‐ Propuesta de curso o  jornada sobre  la adecuación de colegiarse, dirigido a  todos  los 

peritos a nivel nacional que cuenten con los requisitos exigidos por la Sección de Pericia 

Caligráfica para poder colegiarse y optar a la inclusión en las listas de peritos judiciales 

que  presenta  el  CODOLI  en  el mes  de  enero,  y  sobre  documentación  electrónica  a 

determinar. 

‐ Colaboración con la UP en los temas relacionados con peritos. 

 

 

Granada a 30 de diciembre de 2020 

 

 

 

Mª Carmen Martín Garrido 

Presidenta de la Sección de Pericia Caligráfica. 

 

 

 


